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XV ASAMBLEA DIOCESANA

Acta de la XV Asamblea
Diocesana de Pastoral

PRIMER DIA. LUNES 21.

Con una muy alegre ambientacion por parte de
los seminaristas, comenzo la asamblea diocesana.
El P. José Guadalupe Mufioz Porras, vicario de
pastoral, dio labienvenidaatodos los participantes;
luegoinvito aleerel objetivode la
asamblea: “Presentar en forma 1972

21-23 de Agosto de 2006

Comunion o la Confirmacion, en la Adoracion
Nocturna.

Mons. Navarro mencioné especialmente a los
miembros de la VVida Consagrada por sucompromi-
so con los pobres y por su interés en el 1V Plan.
Reiter6 a los sacerdotes y
seminaristas su especial afecto y

los invitd a tomar en serio la voca-

sintética los contenidos generales

y la mistica de nuestro IV Plan

cion a la santidad.

Diocesano de Pastoral, para que,
asumiéndolos comunitariamente,
logremos impulsar la evangeliza-
cién nueva en todas nuestras co-
munidades”.

A continuacion, el Sr. Obispo
dirigié sumensaje (ANEXO 1) enel
que agradecid a todos los partici-

Fa
.

Coment6 como algo muy bue-
no que las prioridades del IV Plan
eran la familia y los pobres, a
quienes se debia dedicar una aten-
cion especial, junto con los
migrantes; quienes tienen
adicciones o carecen de casa o
empleo. Invitd a continuar, por

Mbikan JHE] =

Euicarialia =

pantes por su respuesta a la con- A

devocion mariana, descubriendo

vocatoria. Dijo que se estaba ter-
minando el proceso de elabora-
cion del IV plan diocesano de pastoral, en el que se
privilegié la inclusion de todos, més que la rapidez.
Lament6 que no todos los que se trato de incluir
hubieran participado, pero le alegré el gran porcen-
taje que si participo. Expresd su deseo de que
quienes ahora se consideran destinatarios de la
accion pastoral, se conviertan algin dia en agentes
de evangelizacion.

Indico que setratd de incluirnosoloalosagentes
de pastoral, sino también a quienes influyen en la
comunidad. Que se tratd de abordar el plan en
actitud de didlogo con Dios. Resaltd el papel
protagonico de los laicos: Acdlitos, ministros ex-
traordinarios de la Eucaristia, catequistas, jovenes
y adolescentes, militantes de grupos, asociaciones
y movimientos. Hablé de la confianza y seguridad
generadas por la arraigada devocion que se mani-
fiesta a la Eucaristia los viernes primeros, al parti-
cipar en la Eucaristia como padrinos en la primera
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a Cristo en los pobres y necesita-
dos. Concluyé bendiciendoaDios
por la asamblea y deseando a todos una feliz parti-
cipacion para gloria de Dios y crecimiento de la fe
del pueblo.

Después del mensaje, el P. Fernando Varela dio
algunas indicaciones practicas sobre la comiday el
hospedaje en la casa y en seguida el P. Arturo
Mufioz dirigié la oracion inicial (ANEXO 2). Al
terminar la oracion, siguié un momento de descan-
so. Junto con el material que se dio a cada partici-
pante, se entregaron unas fichas para irlas llenando
en las exposiciones (ANEXO 3). Luego, el P. Porras,
vicario de pastoral, continu6 con la memoria histo-
rica del proceso de elaboracion del 1V Plan (ANEXO
4); después de lo cual, el Sr. Cura Jaime Gutiérrez
comenzd la exposicion de la primera parte del
marco referencial: el marco histérico, en resumen,
que apareceria completo en el plan de pastoral
(ANEXO 5). Sigui6 luego el Sr. Cura Adalberto
Vézquez, presidente de decanos, quien presento la
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dimension comunitaria (ANEXO 6); el P. Sergio
Gutiérrez, asesor diocesano de evangelizacion y
catequesis, expuso la dimension profética (ANEXO
7); y finalmente, el Sr. Cura Francisco Escobar,
asesor diocesano de liturgia, después de una intro-
duccion titulada “Hacia un modelo de Iglesia”,
presento la dimension litdrgica (ANEXO 8). Asi con-
cluyé la primera mafiana de trabajo.

Después de la comida y el deporte, los
seminaristas ambientaron a la asamblea. El Sr.
Cura Gerardo Orozco, asesor diocesano de pastoral
social, presentd la dimension social (ANEXO 9).
Enseguida el P. José Guadalupe Prado, asesor de
misiones, presento la dimension misionera (ANEXO
10).

Al terminar de presentarse los seis apartados del
marco referencial, el P. Rafael Dominguez expuso
el diagnostico pastoral (ANEXO 11). Luego, el vica-
rio de pastoral continu6 con las prioridades
pastorales (ANEXO 12). Menciond que en la asam-
blea anterior se determinaron las prioridades
diocesanas, entendidas como espacios 0 aspectos
de la vida social y eclesial, o sectores de la pobla-
cion que consideramos como estratégicos paraechar
a andar la pastoral. Fueron: Pastoral familiar y
evangelizacion. Pero no sélo se quiso determinar
las prioridades, sino que ademaés se quiso decir en
qué aspectos de las mismas se queria hacer hinca-
pié.

Para concluir el primer dia de trabajo, invit6 a
pasar a las mesas redondas para compartir las fichas
que se fueron llenando durante el dia. Las mesas 1
a 22 se centraron en las primeras exposiciones (de
la memoria histérica, a la dimensién litargica); las
mesas 23 a 45 en las Gltimas exposiciones (de la
dimension social, a las prioridades); y todas las
mesas hicieron sugerencias generales para esta
parte del IV Plan. Ahi se hizo la oracion final
(ANEXO 13) y luego los seminaristas hicieron un
resumen-vaciado de las aportaciones.

SEGUNDO DIA: MARTES 22.

Nuevamente comenzaron los seminaristas con
la ambientacion. Y después de un breve saludo del
P. Porras, un grupo de seminaristas presento la
cronicadel primer dia; y otro seminarista expuso un
resumen del vaciado de las mesas redondas (ANEXO
14).

pig-

El P. José Guadalupe Prado dirigio la oracion
inicial del segundo dia (ANEXO 15). A continuacion,
el vicario de pastoral explico el objetivo general del
IV Plan (ANEXO 16). Luego el Sr. Cura Juan Martin
Gonzalez presentd las politicas y estrategias (ANEXO
17). Después de un descanso, laasamblea regreso al
auditorio, donde el Sr. Cura Francisco Escobar,
quien ha estado trabajando muy de cerca en la
preparacion de la VV Conferencia General del Epis-
copado Latinoamericano y del Caribe, expuso el
proceso historico de las Conferencias anteriores
(ANEXO 18). Se pidio entregar las fichas al Sr. Cura
Juan Roberto Chavez, al P. Lupe Prado o al centro
de pastoral para hacer el vaciado y entregarlo a la
CEM para que de ahi lo envien al CELAM.

El P. Mufioz Porras continud con el curso de
accion general (ANEXO 19). Y por la tarde, después
de la comida y el deporte, se realizo el trabajo por
grupos; ahi se hizo la oracién final del (ANEXO 20)
diay asi termino la segunda jornada de laasamblea.

TERCER DIA: MIERCOLES 23.

Los seminaristas dieron inicio al dltimo diade la
asamblea con una muy alegre e ingeniosa
ambientacion. Luego proyectaron un promocional
de la Revista Fragua, después presentaron la croni-
ca del dia anterior con imagenes y después presen-
taron el vaciado de las mesas redondas del dia
anterior (ANEXO 21). El Sr. Cura Juan Martin dirigié
la oracion inicial del ultimo dia (ANEXO 22). Des-
pués de la oracion, el P. Lupe Mufioz explico el
organigrama pastoral de la Didcesis (ANEXO 23). Y
después de unos minutos de descanso, el Sr. Cura
José Luis Aceves hizo una exposicion sobre la
espiritualidad de nuestro IV plan diocesano de
pastoral (ANEXO 24). Continud el vicario de pastoral
presentando el manual de funciones y algunas fe-
chas de la agenda diocesana (ANEXO 25). Y conclu-
y0 la mafiana de trabajo invitando a contestar una
hoja de evaluacion de la asamblea.

Por la tarde, después de la comida, el Sr. Obispo
presidié la Eucaristia de clausura de la asamblea
(ANEXO 26) y al final entreg6 a cada uno de los 110
representantes de comunidades, un cartel conme-
morativo, en el que quedd plasmado el compromiso
de asumir el proceso del IV plan diocesano de
pastoral del afio 2006 al 2012. Asi concluyo feliz-
mente la XV asamblea diocesana de pastoral.
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XV ASAMBLEA DIOCESANA

ANEXO |: MENSAJE DEL SR. OBISPO.
e _—wfe =i _=le =l

Me llena de emocion y alienta mi esperanza dar
la bienvenida a esta XV asamblea diocesana de
pastoral a todos los agentes de primera linea. De
primera, no porque queramos estar en un lugar
como aparador para que todos nos vean y nos
alaben, sino porque queremos ser los primeros
siendo, los ultimos y porque queremos ser los
principales, siendo servidores de todos. El servicio
pastoral que los pastores y agentes laicos a quienes
se suman religiosos y religiosas que son consagra-
dos, a quienes valoramos y admiramos, es eso, un
servicio pastoral en el que queremos que El crezca
y nosotros disminuyamos; en el que cada dia o al
final de la vida, como jornada tltima, no queremos
decir otra cosa, sino: “Domine, si bene fecimus,
laus tibi sit; si autem male, miserere nobis”. Si lo
hicimos bien, sea paratu gloriay sienalgo fallamos

-y mucho-ten piedad de nosotros. Jornaleros en la
vifia del Sefior, esperamos como paga una herencia
grande, una medida bien apretada, bien colmada,
porque es medida de gloria y sabemos, como deci-
mos en un himno de visperas que, “a jornal de
gloria, no hay trabajo grande”. Queremos seguir
trabajando y al final de esta jornada, de veras, decir:
Sefior, siervos inatiles somos, no hicimos mas que
lo que teniamos que hacer; pero eso lo hicimos.
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Agradezco mucho esta
respuestaalaconvocacion
hecha por su servidor, con
todo el apoyo de la vicaria
de pastoral, para esta XV
asamblea. Yo sé que el lu-
nes, sobre todo para noso-
tros los sacerdotes: presbiteros, diaconos, no es tan
facil a tan temprana hora, salir de la comunidad y
venir a hacer una sola comunidad de reflexion y de
oracién. Laverdad, avecesresultan muy agotadoras
las jornadas dominicales; por eso, doblemente agra-
dezco a presbiteros y didconos que, en las jornadas
dominicales si llevamos una buena parte de cansan-
cio y de fatiga.

o s

Y, pues bienvenidos también las hermanas y
hermanos religiosos. Muchos de ellos estdn a punto
de iniciar un nuevo ciclo, sobre todo si se dedican a
la educacion escolar. Bienvenidos todos los demas
laicos, laicas y seminaristas. Juntos hemos de bus-
car el mejor camino, y llegar a conclusiones inspi-
radas por el Espiritu y promovidas para su ejecu-
cion por el Espiritu mismo.

Estamos concluyendo este proceso de planeacion
en el que, desde el principio, se ha privilegiado la
inclusion sobre la rapidez. Se ha querido incluir a
muchos, a todos los que han querido, méas que,
cuanto antes concluir esta parte del proceso; se ha
privilegiado, repito, la inclusién sobre la rapidez.

En este momento, al término de un proceso que
da por resultado un texto manual, un texto en que se
consigna el IV plan diocesano de pastoral, ahora
podemos aplicarnos aquel adagio: “Planea como si
fueras eterno; realiza como si fueras a morir mana-
na”. Hemos procurado incluir a todos, pero yo
lamento que no todos los invitados y no todos los
que se pretendid incluir, aceptaron nuestra invita-
cion; y lamento que alguien se quedo asi como a
distancia, a ver qué hacen los demas, para luego
opinar yo sobre lo que los demas hicieron; para
mejorar con mi opinién lo que otros hicieron.

Me alegra que en esta inclusion, la mayoria, un
gran porcentaje ha participado. Incluimos a los que
son agentes de pastoral y también a aquellos que
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maés bien podrian llamarse destinatarios de nuestra
accion pastoral, porque pareceria que estdn mas
pasivos en este quehacer. Que los destinatarios se
conviertan a su vez un dia en agentes, porque es
signo de madurez en la evangelizacién; si alguien
esta evangelizado, se convierte en evangelizador
para otro. “~-Hemos visto al Sefior. -;Donde esta? -
Venyloveras”. Unapostol inmediatamente le lleva
a otros a Jesus. O como diria no recuerdo quién de
los santos padres de Maria Magdalena, la primera
testigo de la resurreccién: Ella se convierte en
“apostola apostolorum”, porque con una noticia de
este tamafio, ella no puede guardarsela, sino que,
como mujer, eficasisimo medio de comunicacion
de entonces —como ahora— va y le cuenta a los
apostoles y por eso es “apostola apostolorum”.

Hemos incluido, hemos intentado incluir tam-
bién a otros que no son llamados propiamente
agentes de pastoral, porque estos otros emplean la
mayor parte de su tiempo y de sus energias en otros
campos no estrictamente pastorales, para nosotros
también respetables, y estos otros campos en los
que se emplean, no son propios de la amplisima
gama de acciones pastorales, pero si de la amplisi-
ma gama de actividades humanas, que también son
de crecimiento paranuestro pueblo. Son estos otros,
que no estén trabajando dentro de las estructuras
pastorales parroquiales o diocesanas o de otros
niveles son, con todo, personas cuya reflexion,
opinion y decisiones influyen significativamente
en lacomunidad. Hemos querido a elaborar nuestro
IV plan diocesano de pastoral en una actitud de
dialogo, no somos los maestros que van a ensefiar a
los discipulos, no nos podemos llamar simplemente
Iglesiadocente y alosotros, alos que no han estado,
la Iglesia discente.

Hemos querido abordar nuestro plan en actitud
de didlogo en primerisimo lugar con Dios, tratando
de contemplar su Palabra y sus acciones, para
iluminar nuestra realidad y transformarla con la
fuerza del Evangelio. Hemos dialogado pastores y
fieles laicos, considerando nosotros pastores, que
los laicos no deben ser simples ejecutores de nues-
tras decisiones, sino quienes se integran por propio
derecho —el que tienen por ser bautizados-a la
reflexion y planeacion para asumir juntos nuestro
compromiso, cada quien desde su campo especifi-
co al servicio del Reino.
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Los pastores que, por el sacramento del orden,
tenemos la responsabilidad de presidir nuestras
comunidades en la caridad para guiarlas en la fe y
alimentarlas con los sacramentos, no queremos
buscar fama o poder a toda costa, como puede haber
algun lider por ahi en el campo mexicano. Quere-
mos ser signos transparentes de Cristo, Cabeza y
Esposo de la Iglesia, queremos ser signos transpa-
rentes de Cristo Pastor, que no vino a ser servido
sino a servir, sin renunciar a nuestro grave compro-
miso de guiar a nuestro pueblo, queremos recono-
cer y valorar la multiplicidad de carismas que el
Espiritu fecundo ha suscitado en los fieles laicos.
Queremos promover su protagonismoy jamas con-
siderarlos menores de edad, incapaces de compartir
lo que de Dios han recibido —no de nosotros—para
beneficio comun y edificacion sélida de la Iglesia.

Los martires mexicanos recientemente beatifi-
cados, en su mayoria son laicos; y de los nuestros,
de los de esta Didcesis, los cuatro son laicos. ¢ Seran
0 no protagoénicos los laicos? Después de 25 marti-
res canonizados, y de la Unica mujer canonizada
mexicana hasta ahora como confesora, no como
martir; despues de 13 beatos martires, en su mayo-
ria laicos, apenas proximamente tendremos la ca-
nonizacién de un obispo ¢eh? Por algo, Miguel
Angel, alld en la Sixtina, puso también a los
purpurados alla en el purgatorio o mas allé.

Es grandemente satisfactorio ver en nuestras
comunidades, hombres y mujeres de todas las eda-
des, trabajando por la causa de Cristo y lo hacen —
asi lo he constatado— con verdadera pasion y gene-
rosidad. Su servidor el obispo goza -y es real-gozo
al ver esos equipos de nifios acélitos bulliciosos e
inquietos —asi deben ser los nifios— que apoyan al
sacerdote en la celebracién. Con cuénta piedad, —
piedad infantil, pero es piedad— desempefian mu-
chos de estos nifilos su oficio. No hay que
descuidarlos; de alli brotan vocaciones a ser beatos
y santos martires laicos o también santos sacerdo-
tes.

Me edificamucho ladevociony diligenciade los
y las ministros extraordinarios de la Comunién en
suservicioen laaccion litdrgicay sobre todo en sus
recorridos desde el Sagrario parroquial, donde esta
Jesucristo Sacramento, hasta la mansion elegante
de cinco estrellas o lahumilde vivienda, donde esta
Cristo sufriente. VVan de Cristo a Cristo, siendo
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portadores de Cristo donde esta Cristo sufriente,
completando en muchos ancianos y enfermos, lo
que falto a su dolorosa pasion.

Yo nunca dejo de expresar —cuando hay confir-
maciones sobre todo-y ahora lo vuelvo a hacer, y lo
voy a volver a hacer muchas veces, mi gratitud y
admiracion por nuestros catequistas. Este es un
ministerio, el mas tradicional de todos, que ha
existido siempre desempefiado por los laicos y
ademas por algunos sacerdotes y religiosos y reli-
giosas. Cuénta perseverancia se advierte en mu-
chos de estos hermanos que son punto de referencia
importantisimo en la educaciony crecimiento de la
fe de nuestros pueblos.

Jovenesy adolescentes
-y aqui hay muchos, por-
que tenemos un publico
cautivo que son los
seminaristas—, muchachas
y muchachos, admiro sin-
ceramente su entusiasmo
yespontaneidad en las Pas-
cuas, en las Jornadas de
VidaCristiana, en las Pan-
dillas, en la Marcha al Ce-
rro Gordo, en la Pastoral
Universitaria, en los coros
parroquiales y en ese em-
pefio por zambullirse en el
misterio de Dios que llama, y tratar de responder,
entre lucesy sombras, entre alientos y vacilaciones,
a un llamado heroico que les toca, en concreto a los
seminaristas mafiana sacerdotes, en tanto mas avan-
za el milenio, les toca més heroismo.

T

Jovenesy adolescentes, esfuércense por capaci-
tarse mas para ejercer un mas eficaz liderazgo en
medio de sus coetaneos, sobre todo entre aquellos
gue se encuentran atrapados y entrampados en la
fosa comun de las adicciones. Jovenes y adolescen-
tes, recen mas, no todo lo hace la accion; mas aun,
la oracion hace mas, que muchas acciones desarti-
culadas y sin mistica como luego tendremos oca-
sion de ver en esta asamblea. Recen més, mediten
con mas profundidad la Palabra de Dios, instrdyan-
se mas, para que en un futuro préximo, sus proyec-
tos y actividades, incidan mas fuertemente en la
vida politica, laboral, educativay social de nuestros
pueblos.
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Yo he lamentado en estos 22 dias de plantén alla
en México, que no haya habido entoda la Ciudad de
Meéxico un grupo de laicos organizados que le
hicieran otro planton al planton. Y no por politica ni
por armar grilla, sino de veras por defender dere-
chos humanos, ya no derechos religiosos; derechos
humanos, como el de la libertad para ir y venir, y
como el de cada quien optimizar su tiempo de
acuerdo con su programacion; cosa que no se ha
hecho alla en la capital. Pero no habido en estos 22
dias quien, desde sus convicciones de fe, sienta que
tambien tiene que hacerle un planton al plantény la
protesta a la protesta, pacifica desde luego, no

violenta.

Hay muchos fie-
les laicos hombres
y mujeres, militan-
doennuestradioce-
Sis en grupos aso-
ciaciones y movi-
mientos
parroquiales que se
muestran realmen-
te preocupados por
el progreso espiri-
tual de sus pueblos
y no descuidan el
avance material jfe-
licidades!

A algunos de estos laicos, hermanos y hermanas,
yo les he escuchado con verdadero respeto, cuando
lamentan alguna actitud desedificante de nosotros,
sus pastores. Les agradezco en el almayy les reitero:
Ustedes y yo, y los sacerdotes juntos, vamos ha-
ciendo algo para que haya conversion en esa actitud
desedificante, que puede ser la del Obispo, la del
parroco, ladel vicarioy que, si no rezamos juntosy
no practicamos con mucha valentia y claridad la
correccion fraterna, entonces todo va a seguir igual
y el laico va a estar pensando que, como menor de
edad, tiene que siempre sobrellevar. No, su oracion,
pero también su accion, es muy oportuna para que
nosotros sus pastores seamos lo que Dios quiere y
lo que el pueblo con justicia necesita.

Genera confianzay da seguridad en el feliz éxito
de nuestros proyectos pastorales, laarraigada devo-
cion a la Eucaristia que manifiesta nuestra gente.
En el plan, en cada espacio de andlisis de realidad,
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contemplamos luces y lamentamos sombras, y lue-
go nos planteamos desafios, y subrayamos ideas
fuerza mas relevantes. Entre todo, si hay que desta-
car que nuestro pueblo esun pueblo eucaristico; que
falta el 100% de asistencia a la misa dominical; que
laparticipacion de los que van, no estampoco 100%
completaen cuanto que tal vez s6lo se alimentan del
banquete de la Palabra y no acuden a recibir el
Cuerpo de Cristo, es real, pero esos viernes prime-
ros, pequefias pascuas mensuales de nuestro pue-
blo, habra que seguirlas alentando, porque es opor-
tunidad de acercarse al sacramento de la reconcilia-
cion y de celebrar como una Pascua cada mes, 0
como un quinto domingo cada mes, en esa gente
devota del Sagrado Corazén y de la Eucaristia.

Nuestro pueblo ha asimilado perfectamente que
quien acomparia a un ahijado en el bautismo en la
primera Comunion, o en la Confirmacion, loacom-
pafie con una participacion completa, acercandose
con él a la mesa del Pan de vida eterna. Esto es un
gran logro de gente que nos precedio en este empe-
fio por evangelizar estas tierras, que yo no lo he
visto en otras latitudes que conozco. jBendito sea
Dios!

Esta devocion de nuestra gente a la Eucaristia,
yo laveo también edificantemente palpable en esas
parroquias que tienen ejércitos de adoradores noc-
turnos. Qué satisfactorio resulta, en medio de la
dispersion, el ruido y el trafico de la vida moderna,
encontrar en la oscuridad de la noche, iluminada
por ceras que se consumen ante el Rey de reyes y
Sefor de sefiores, a hombres recios y sencillos,
postrados ante lamajestad soberana del Creador del
universo, en actitud de adoracién y alabanza. Cuan-
tas vidas se habran salvado por estos adoradores
nocturnos, cuantos sacerdotes a punto de ceder en
una tentacion, nos habremos detenido porque al-
guien esta ahi de rodillas ante el Santisimo, cuantas
familias se han reorientado y esposos se han recon-
ciliado por estos adoradores nocturnos. Las parro-
quias que no tienen adoracion nocturna deben pre-
guntarse muy seriamente qué es lo que esta pasan-
do.

Especial mencion merecen los miembros de la
vida consagrada que con tanta abnegacion hacen
presencia de Iglesia comprometida con los pobres
en distintos campos de la pastoral. Yo agradezco
mucho a los religiosos y religiosas, mas a estas
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Gltimas, su interés desde el principio hasta hoy, en
este proceso del IV plan diocesano de pastoral. No
dudo que seguiran siendo ejemplares en la aplica-
cion del mismo en su campo especifico de trabajo.

Hacia mis hermanos sacerdotes y seminaristas
con quienes por razones obvias méas convivo, hoy
no me extiendo mucho en mi mensaje. Ha habido
ocasiones recientes y las habra muy proximas; sélo
les reitero mi especial afecto y los invito a que
ustedes y yo tomemos mas en serio nuestra voca-
cionalasantidad. Recuerden que la santidad, como
nos dijo el Papa Juan Pablo Il al inicio del tercer
milenio, debe estar en la base de toda programacién
pastoral, y yo siento, también de todo proyecto de
vida personal.

Nuestro IV plan diocesano de pastoral cuaja en
un documento en este momento en que, en México
hay incertidumbre y hay también desencanto por
ciertas formas como han actuado aquellos que son
los principales protagonistas de un proceso electo-
ral.

No esque yo simpatice conaquel candidato cuyo
lema més feliz de campania fue: “Por el bien de
Meéxico, primero los pobres”. Y no es que yo
rechace aaquel otro candidato que al principio tuvo
un lema muy cuestionado: “Yo tengo las manos
limpias”. Este altimo lema se me hace medio fari-
saico, y no sé por qué me recuerda aquello de que
“el que esté sin pecado, que tire la primera piedra”.
Pues yo creo que, limpias, limpias, tal vez nada mas
Pilato, después del lavamanos. De ahi en mas, sera
bueno sentirnos miembros de esta Iglesia Santa,
pero en proceso de santificacion; de esta Iglesia
pecadora, en la que todo lo divino es Santo, y lo
humano camina entre luces y sombras hacia la Luz.

Un grupo de esta gente rara, 0 varios grupos, son
como unas 15 firmas o logotipos de grupos como la
Asociacion Proabortista no sé qué, la Organizacion
LésbicoGay de no sé qué tal, nos envio antes del 2
de julio —pero tal vez con la casi certeza de que iba
a ganar determinado candidato, que todavia no se
sabe—nos envio a los obispos mexicanos una cartita
que hoy busqué en lamafiana pero se me traspapelo;
hubiera sido bueno leerla textualmente. Decia algo
asi: A los jerarcas mexicanos, —asi como prototipo
de todo lo reaccionario y de lo anquilosado— les
advertimos que, con la llegada del nuevo presiden-
te, entonces si se van adar avances en lo que ustedes
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todo el tiempo estan provocando el retroceso. Y
mencionaba: hemos de procurar que se homologue
la legislaciéon en torno a la despenalizacion del
aborto en todos los estados de la Republica; hemos
de procurar que, la iniciativa de ley que quedd
congelada en el Congreso que esta por expirar, en
tornoalalegalizacién de uniones entre homosexua-
les contodos los derechos paraequipararlosalo que
es una familia, por fin se descongele y pueda
prosperar. Entre otras cosas, eran los proyectos, o
tal vez son.

Ante esto, que bueno que Dios nos ha inspirado
insistir en que una de las prioridades de nuestro 1V
plan diocesano de pastoral, sea precisamente la
familia. La familiacomo salio de la Mente creadora
de Dios y a imagen trinitaria de Dios; la familia
como proyecto que echa a andar el mismo Creador,
para que la especie humana prospere y el mundo
crezca como un mundo sano. No esos tipos de
familia, hasta este dltimo cuyo proyecto de ley
quieren descongelar algunos, que han salido de
mentes enfermizas que quieren plasmar en una ley
para todos su propia aberracion para justificarla. A
nosotros nos queda muy claro cual es el proyecto de
Dios sobre la familia, y nos queda muy claro tam-
bién que, la complementacion con la procreacion,
siguen siendo los fines principales del matrimonio
y que los esposos encuentran su proyeccion fecun-
da, a la hora que, juntos se proyectan en un hijo, en
varios hijos, para poder ser esa familia como célula
primaria y basica de la sociedad y de la Iglesia.

Me alegra mucho que podamos coincidir con el
lema de: Por el bien de todos, o de México, primero
los pobres. Porque esto si lo acufio de esta forma un
candidato, es lo de menos; lo que importa es que él,
como todos los que hablan sobre este tema, se
inspiran sin duda en el Evangelio y en la actitud de
Cristo. Qué bueno que nuestro plan orgénico, tanto
en el aspecto que se refiere a la Iglesia misionera,
como en todo lo que hablamos sobre la dimension
regia, la dimension social del Evangelio, tengamos
en cuenta a los pobres.

En la tarde de la historia, al final de la vida, no
nos van a preguntar si supimos chatear o comuni-
carnos eficasisimamente por satélite desde Africa
hasta San Juan de los Lagos. El examen va a ser
sobre el amor, y la materia que es preciso pasar, en
la cual hay que aplicarnos desde ahora, es sobre el
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amor; y elamor no sélo al projimo ideal; el préjimo,
pero muy concreto préjimo es el que esta sin ropa,
sin medicinas, privado de su libertad, aquel que es
forastero, aquel que por una situacion familiar ha
quedado desprotegido.

Qué bueno que sigamos optando desde el Evan-
gelio por los pobres méas pobres, y que nuestra
Iglesia mariana, se asemeje a Maria, la mujer sen-
cilla de Nazaret, que en ese canto explosivo del
“Magnificat” dice que el Poderoso ha derribado del
trono a los poderosos, el méas poderoso que ellos ha
exaltado a los humildes; como el salmista que
sefiala que del estiércol el Sefior levanta al pobre
para hacerlo sentar entre principes.

Bienvenidos estos principes y princesas que
llegan con lo que traen puesto, con lo “encapillado”
y llegan sin centavos a visitar a la Virgen, y llegan
en ejércitos numerosos como este agosto en el que,
el cupo méximo de los albergues gratuitos de seis
mil, estuvo rebasado por otros cuatro mil: diez mil
gentes. No hay problema. No era mitin politico.
Gente desconocida que convive ahi porque estan
reunidos por una misma devocion, y no hay mayo-
res problemas ni dificultades, a pesar de que son
diez mil, muchos de los cuales no se conocen.

Son los pobres del Reino, es lagente a la que hay
que dedicar también una atencion pastoral exquisi-
ta; y con estos, nuestros migrantes que, en busca de
mejores oportunidades, muchas veces arriesgan lo
mas por lo menos; a éstos hay que tenerlos siempre
en cuenta y a otros sectores especialmente pobres,
como los que tienen adicciones, como aquellos que
no son duefios de una casa propia, como aquellos
otros que no tienen empleo. Vamos nosotros em-
pleandonos en ellos y vamos, por amor a Dios y por
nuestra devocion mariana, continuando con este
descubrimiento de Cristo, que reclamanuestraaten-
cion pastoral organizada hacia los més pobres y
necesitados.

Bendigo a Dios por esta asamblea diocesana de
pastoral y a todos les deseo una feliz participacion
y pido a Dios que, juntos, alcancemos mas claros y
optimos resultados, para gloria de Dios y para
crecimiento de la fe de nuestro pueblo.

N. de R.: Seria muy provechoso que los agentes
de pastoral decanal y parroquial reflexionaran el
contenido de estas inquietudes del Sr. Obispo, para
hacerlas nuestras.
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ANEXO 2: ORACION INICIAL DEL PRIMER DIA.

“UNA TIERRA QUE MANA LECHE Y MIEL”

ole ole ofe ofe <ofe

En ambiente de oracion invocamos al Espiritu Santo

1. EL TEXTO. Escuchamos con fe y humildad
la Palabra de Dios y tratamos de comprenderla.

(Se proclama el Texto de Nm 13, 1-3.17-33; 14, 1-9)
Para profundizar el texto

1. Descubre quiénes son los personajes principa-
les que intervienen en el relato anterior, y
cudles son sus rasgos que los caracterizan.

2. ¢Cudles son las caracteristicas del pais que
descubrieron los exploradores enviados por
Moisés?

3. ¢Por qué se desanimaron algunos de los que
fueron enviados a explorar la tierra?

4. ¢Qué actitud adopté la comunidad al escuchar
el relato de los exploradores?

5. ¢Cudl era la motivacion de Josué y de Caleb
para invitar al pueblo a conquistar la tierra?

Explicacion del texto

Israel continlia su marcha hacia la tierra de los
padres. Es en este punto ya cercano cuando se
decide enviar una expedicién de exploracion a la
tierra de Canaan, la misma que el Sefior habia
prometido a los patriarcas.

Los exploradores hebreos son enviados por
Moisés a recorrer la region prometida por Dios a
Israel, hacia la cual ahora las tribus estan en mar-
cha, paraver lacalidad de latierray lo concerniente
alapoblacion. Los hombres elegidos, uno por cada
tribu, penetran por el Negueb, que es el desierto
meridional de la tierra de Canaan, y llegan hasta
Hebron, la ciudad de Abraham, cuya antigledad
aqui esexaltadaenreferenciaaunacapital faradnica,
Tanis, de Egipto.

Es el tiempo de la cosechay por eso los explora-
dores descubren un valle con vifiedos de uvas
grandes: dos personas se requerian para transportar
un racimo que cortaron. Con esto se quiere no solo
indicar la abundancia de la tierra prometida, sino
también explicar el nombre de la localidad: Escol
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en hebreo significa ‘racimo’. Se trata de un valle
junto a Hebron, en el centro de la tierra prometida;
terreno muy fértil, famoso por la uva de dimensio-
nes excepcionales.

En Palestina la cosecha de las primeras uvas
maduras es ya posible en julio y agosto. Esta es
también la estacion de las granadas y de los higos.
Todos estos frutos son caracteristicos de la tierra
prometida: su abundancia quiere exaltar la calidad
del don divino que ella presenta a los ojos de Israel.

Los exploradores vuelven al campamento de los
hebreos en el desierto. La informacion que traen es
atractiva. Han descubierto una tierra que ‘mana
leche y miel” (Nm 13,27). Esta frase no es una
descripcion geogréafica, sino una confesion
teologica. No se refiere tanto a la fertilidad y rique-
za material del suelo, sino a los sentimientos de
reconocimiento y gratitud hacia Dios por parte de
un pueblo que se siente satisfecho y feliz en una
tierra recibida gratuitamente de la Providencia Di-
vina en la que se puede realizar como pueblo
elegidoyen laque puede llevar a cabo lamision que
le ha sido confiada.

Sus descripciones son maravillosas; sin embar-
go, hay un detalle: los habitantes son fuertes y las
ciudades estan fortificadas. Se siembraasi el panico
y ladesconfianzaentre los Israelitas que consideran
imposible la realizacion de la promesa divina de
aquella tierra tan dificil.

Los exploradores decian que entre los habitan-
tes de Canaan habian visto hombres de gran esta-
tura, gigantes, hijos de Anac (cf. Nm 13,28.32-
33). Esta descripcion es una variante de la tradi-
cion popular sobre los famosos nefilim o titanes
orientales, de que habla Gn 6, 4, donde son presen-
tados como superhombres. Esta tradicidn se habia
ido formando a partir de los monumentos
megaliticos existentes en Canaan. Se creia que a
monumentos de tales dimensiones debian corres-
ponder unos habitantes y unos constructores de las
mismas proporciones.
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En este contexto se sitla también la expresion de
13, 32. Se dice que es una tierra que “devora a sus
propios habitantes’. Probablemente se trata de una
expresion realista que indica la absoluta falta de
recursos para el sostenimiento. O tal vez porque les
pareci6 una tierra muy grande, en la que se perdian
los hombres, o porque era demasiado feroz y peli-
grosa, o porque habia gente agresiva y violenta.
Algunos ven en el verbo ‘devorar’ una alusién al
canibalismo de los habitantes de Canaan, sin em-
bargo, no existen pruebas
para sostener tal hipdtesis.

Ante estas afirmaciones
pesimistas, el pueblo se re-
belacontraMoisésy Aaron,
por lo tanto contra Dios
mismo, repitiendo por
enesima vez su desconten-
to por haber sido puestos en
una empresa que podra so- RSNt .
lamente traer muerte. La & R h_;_"
rebelion es explicita y el '
deseo de volver atrds es
fuerte: “nombremos a un
jefe y volvamos a Egipto”
(cf. Nm 14,4). En vano los
dos exploradores mas im-
portantes, Josué y Caleb, se
rasgan las vestidurasen sig-
no de luto y de dolor por
este absurdo comporta-
miento del pueblo, descri-
biendo la tierra prometida como una region préospe-
ra que Dios mismo entregaria a Israel si tuviera
confianza en él. Los israelitas, una vez més deses-
perados, estan listos para apedrearlos.

Este acontecimiento narrado en el libro de los
Numeros, desde el punto de vista teoldgico, repro-
duce el mismo esquema de siempre basado en el
comportamiento del pueblo de Israel en relacion
con la voluntad liberadora de Dios: ‘pecado-casti-
go-perdon’. El pueblo falta a la fidelidad y confian-
za debida a Dios y Dios le condena a morir en el
desierto sin poder entrar en la tierra. Nm 13-14 es
una seccion importante puesto que en ella se expli-
ca el porqué de los cuarenta afios de peregrinacion
por el desierto, tema clave en la arquitectura global
del libro de los NUmeros.
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Reconozcamos a los personajes principales de
nuestro relato

- Dios. El es el que ha hecho una promesa al pueblo:
poseer una tierra. Es el que da 6rdenes a Moisés
(Nm 13, 1). Todo va en orden al cumplimiento de
aquella promesa.

- Moisés. Es el mediador entre Dios y el pueblo.
Siempre esté a las 6rdenes de Yahvé. El libro del
Siracide dice de él: “fue un hombre de bien, que
gozo del favor de todos; amado de Dios y del

pueblo: Moisés, de bendita memoria” (Si 45, 1).

- Josué y Caleb. Son optimistas, alientan al pueblo
para llevar a cabo la conquista de la tierra. «Josué
fue un valiente guerrero, hijo de Nun, sucesor de
Moisés en la dignidad de profeta. De acuerdo con
lo que su nombre indica (Yahvé salva), se mostro
grande para salvar a los elegidos del Sefior» (Si
46, 1). Caleb, por su parte, es un personaje impor-
tante porque inyecta animos al pueblo desconcer-
tado: «Subamos, y conquistaremos el pais, por-
que sin duda podremos con él». EIl libro del
Siracide elogiaa Caleb y lo propone como mode-
lo de fidelidad y de obediencia a Dios. El se hizo
merecedor de entrar en la tierra prometida: «El
Senor dio a Caleb un gran vigor, que le duro hasta
su vejez, para que subiera a las alturas del pais,
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que sus descendientes conservaron como here-
dad, para que todos los hijos de Israel supieran
que es bueno seguir los caminos del Sefior» (Si
46, 9-10).

- Los enviados. El texto nos da el nombre de cada
uno. Uno por cada tribu. En general se muestran
desconcertados ante lo que encontraron y des-
alientan al pueblo para que desistan de la preten-
sién de conquistar la tierra prometida. S6lo Josué
y Caleb son optimistas, pretenden convencer al
pueblo de la bondad de la tierra que exploraron:
“La tierra que hemos recorrido y explorado es
muy buena tierra” (Nm 14, 7).

- La comunidad. Es un personaje colectivo que se
caracteriza por su descontento, por su descon-
fianza. Una vez mas murmura contra Moisés y
contra Dios.

« Si tuvieras que pertenecer a uno de los personajes
sefialados, ¢a cual de ellos te sumarias?

Instrucciones a los enviados

Los enviados tendrdn como misién reconocer el
pais que en un futuro pretenderan conquistar, para
ver como es, como son las ciudades, como es la
tierra... Esto ayudaraal pueblo de Israel para medir
sus fuerzas y establecer las estrategias adecuadas
para tal mision.

Una actitud personal que se les pide a los envia-
dos es el valor para llevar a cabo el reconocimiento.

Los enviados deberan traer pruebas que seran la
evidenciairrefutable de las condiciones de la tierra;
enefecto, traen unracimo enorme de uvas, granados,
e higos. Destacamos dos actitudes de los enviados
que nuestro texto nos presenta: los optimistas (cf.
Nm 13, 27.30; 14, 7-9), y los pesimistas (cf. Nm 13,
31-33).

2. MEDITACION. Miramos nuestra vida y la
confrontamos con nuestro texto

Para llevar a cabo la conquista de la tierra pro-
metida, Moisés quiso conocer la realidad del pais al
que pretendian entrar de la manera méas objetiva
posible, con exploradores que fueran testigos de las
bondades y de los retos que deberian afrontar. Los
exploradores encontraron una “tierra que mana
lechey miel” (13, 27) y muy productiva (cf. 13, 23);
sin embargo, también encontraron que los habitan-
tes eran gigantes. Al menos asi les parecian sus
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enemigos. Ellos eran un gran problema para los
israelitas. En base a aquella inspeccion e informa-
cion, Moisés podria discernir, planear y actuar. El
fondo paraello lo proporciona la gran promesa que
Dios habia hecho al pueblo. Esa promesa era su
motivacién, su impulso y su fuerza.

Antes de iniciar lucha alguna, es necesario saber
contra quién se va a combatir. Evaluar las propias
fuerzas y debilidades. Cuando no conocemos al
enemigo, N0s exponemaos a un ataque por sorpresa,
que puede rebasarnos y ser fatal. Para no sobreva-
lorar ni menospreciar al enemigo, hay que conocer-
lo. Esta labor de exploracion y de evaluacion ya se
ha hecho en buena parte y se tendra que seguir
haciendo de multiples formas en nuestra Didcesis,
pues la realidad estd cambiando vertiginosamente.
Constatamos la existencia de grandes retos (‘gigan-
tes’) que suponen una accion pastoral planeada y
coordinada, con la certeza de que Dios camina con
nosotros (14, 9; cf. Mt 28, 20; Lc 24, 15).

Josué y Caleb ya habian pintado en la imagina-
cion del pueblo aquella tierra tan maravillosa. Ase-
guran que es la tierra mas hermosa, que mana leche
y miel, y les da a probar los frutos para que tengan
esa misma tierra dentro de ellos. Saben motivar,
idealizar, impulsar; saben ser optimistas. La mas
importante conviccion que tienen es la certezade la
presenciay la ayuda de Dios (cf. 14, 9). Si bien era
cierto que en aquella tierra habia gigantes, lo cual
producia miedo, también era cierto que habia raci-
mos de uvas enormes, y ello suponia una gran
esperanza y confianza...

Latierraque mana leche y miel y cuyos frutos
han ya probado, es razén suficiente para enfren-
tar los retos. Vale la pena. Se trata de dar cumpli-
miento a la promesa de Dios. Tener una motiva-
cion es el secreto para trabajar, para evangelizar,
para llegar a la conquista de las metas. Hay que
definir con todo detalle lo que queremos y sofia-
mos y la manera de lograrlo (nuestro Plan de
pastoral). Los objetivos se alcanzan so6lo con
grandes motivaciones. Tanto méas concreta sea la
motivacion, esmas eficaz. Las motivaciones efec-
tivas son las méas poderosas.

Sabemos que nuestra tierra, nuestra Diocesis,
es habitable, que hay abundancia de dones de
Dios, abundancia de gracia. Sin embargo, es
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necesario tener siempre los 0jos bien abiertos
para detectar también lo que se opone a la cons-
truccion del Reino.

1. ¢Cudles son las motivaciones que tienes ahora
para conocer, reconocer y aplicar el cuarto
Plan de pastoral en tu comunidad?

2. ¢Cudles son los frutos de santidad que nuestra
tierra ha producido y que es necesario seguir
potenciando?

3. ¢Cudl es la situacion real que vive nuestro
pueblo: principales valores (simbolizados por
las uvas, las granadas y los higos) y antivalores
(representados por los gigantes y la tierra que
devora) que merecen nuestra atencion pasto-
ral mds urgente?

4. (Qué actitud percibes en los agentes de
pastoral: laicos, religiosos y sacerdotes, ante
el nuevo Plan Diocesano de Pastoral (entusias-
mo, desanimo, critica, ‘murmuracion’)? ¢Por
qué?

5. ¢Cudles son tus temores ante la tarea que Dios
te encomienda? ¢Qué es lo que te anima o
desanima en este momento? ¢Por qué?

“Yahvé esta con nosotros” (Nm 14, 9) es lagran
conviccion que debemos tener todos los agente de
pastoral al inicio, durante la marcha y al final de
nuestro cuarto Plan de pastoral. No tengamos mie-
do. La obra es de Dios, y nosotros, en su nombre,
‘echaremos las redes’ con mucha esperanza.

3. ORACION. Respondemos a Dios con nues-
tra oracion

Coro 1: Sefior y Padre nuestro, concede a esta
familiatuya, reunidaen torno a su pastor, crecer
mediante el Evangelio y la Eucaristia en la
comunién de tu Espiritu, para llegar a ser ima-
gen auténtica de la asamblea universal de tu
pueblo e instrumento de la presencia de Cristo
en el mundo.

Coro 2: Envia sobre nosotros, Padre, una efusion
renovada del Espiritu, para que caminemos de
manera digna de la vocacién cristiana ofrecien-
do al mundo el testimonio de la verdad evangé-
licay trabajemos confiados para unir atodos los
creyentes en el vinculo de tu amor.

Coro 1: Mira con bondad a tu pueblo, Sefior, y con
la efusion de tu Espiritu acrecienta en todos los
creyentes el amor a la verdad, para que en la
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busqueda sincera y en el empefio comun cons-
truyamos la unidad perfecta de tu familia.

Coro 2: Haz resplandecer sobre nosotros, Padre, la
grandeza de tu amor, y con la potencia de tu
Espiritu quita nuestras divisiones, para que tu
Iglesia sea visiblemente signo de unidad entre
los pueblos, e iluminada por tu Espiritu, creaen
Aquel que has enviado.

Coro 1: Oh Dios, tu quieres que todos los hombres
se salven y lleguen al conocimiento de la Ver-
dad; mira cuan grande es tu mies y envia traba-
jadores a ella, para que sea anunciado el Evan-
gelio a toda criatura y tu pueblo, reunido por la
palabra de vida e impulsado por la fuerza de los
sacramentos, prosiga en el camino de la salva-
cion y del amor.

Coro 2: Oh Padre, que has mandado al mundo a
Cristo, verdadera luz, infunde el Espiritu Santo,
guedifundalasemillade laverdadenel corazon
de loshombresy los dispongaalaobedienciade
la fe, para que todos tus hijos, regenerados
mediante el Bautismo, formen el Gnico pueblo
de la nueva alianza.

Coro 1: Oh Dios, que has establecido a tu Iglesia
como sacramento universal de salvacion para
continuar la obra de Cristo hasta el fin de los
tiempos, despierta el corazon de los fieles, para
gue adviertan la urgencia del llamado misione-
ro y de todos los pueblos de la tierra se forme
una sola familia y surja una humanidad nueva
en Cristo nuestro Sefior.

Coro 2: Seior Dios nuestro, que has hecho de la
Virgen Maria el modelo de quien acoge tu
Palabra y la pone en practica, abre nuestro
corazon a la disponibilidad de la escucha, y con
la fuerza de tu Espiritu, haz que nosotros tam-
bién lleguemos a ser lugar santo en el que tu
Palabra de salvacion se cumpla.

Todos: Por Jesucristo Nuestro Sefior, que vive y
reina con el Padre, en la unidad del Espiritu Santo,
por los siglos de los siglos. Amén.

4. COMPROMISO

Ante Dios, como miembros de la Iglesia de
Cristo, comprometamonos en la obra de la evange-
lizacion, como lo hicieron los Apostoles y los
primeros creyentes en Cristo. “Proclama la Pala-
bra, insiste a tiempo y a destiempo, reprende, ex-
horta con toda paciencia y doctrina” (2Tm 4,2).
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ANEXO 3: FICHA I:

Ver

(AsuMIR CONTENIDOS DEL DiA 21) MESA:
En los cuadros correspondientes escribe tus notas sobre:

1. Exigencias personales y comunitarias de los contenidos tratados.
2. Compromisos personales que se asumen como resultado de los temas expuestos.
3. Medios para asumir esos contenidos en la parroquia, decanato o Didcesis.

1. MARCO HISTORICO
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

2. DIMENSION COMUNITARIA
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

3. DIMENSION PROFETICA
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

4. DIMENSION LITURGICA
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

5. DIMENSION SOCIAL
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

6. DIMENSION MISIONERA
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

7. DIAGNOSTICO PASTORAL
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

8. PRIORIDADES PASTORALES
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

9. SUGERENCIAS GENERALES PARA ESTA PARTE DEL IV PLAN
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FICHA 1: (AsumIR CONTENIDOS DEL DiA 22) MESA:
1. OBJETIVO GENERAL
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo
2. POLITICAS Y ESTRATEGIAS
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

3. V ConrereNciA GeNERAL DEL EPiscoPADO LATINOAMERICANO Y DEL CARIBE
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

4. CURSO DE ACCION GENERAL
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

5. ORGANIGRAMA DIOCESANO
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

6. EspiriTuaLIDAD DEL IV PLAN DIOCESANO DE PASTORAL
Exigencias Compromisos Medios para asumirlo

7. SUGERENCIA GENERALES PARA ESTA PARTE DEL IV PLAN
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ANEXO 4:
MEMORIA HISTORICA DEL PROCESO DE ELABORACION
DEL IV PLAN DIOCESANO DE PASTORAL

AcosTo DE 2000 - juNio DE 2001

En agosto de 2000, en reunion ordinaria de
Consejo Diocesano de Pastoral, nuestro obispo
expresa su deseo de iniciar la elaboracién del 1V
Plan Diocesano de Pastoral.

Agosto 2000 = Junio 2001

+ DEFINICION DEL MARCO TEOLOGICO
« Continuacién de la obra salvadora de Jesiis.
Situacion actual y respuestas pastorales.

Mirar el pasado, el presente y el futuro.
Don de Dios y Responsabilidad de todos.
La Iglesia, servidora del Plan de Dios.
Tema: Encontrarnos con Cristo vivo.
Desencadenar un proceso pastoral.
Inspirados en la Biblia y el Magisterio.

El Padre José Maria de la Torre, propone una
serie de principios doctrinales y actitudes basicas
gue, como Iglesia diocesana, podriamos asumir al
inicio de este nuevo proyecto de planeacion.

El proyecto propuesto por el P. Chema, se afina
enlosdecanatosy se asume en el Consejo diocesano
de pastoral y en los decanatos. Destacamos algunos
puntos de esta base teoldgica y pastoral.

m Nuestro trabajo pastoral es la continuacion de la
obra salvadora de Jesus, en el aqui y ahora de
nuestra historia.

m Nos preguntamos cudl es la situacion de nuestra
didcesis y qué respuestas pastorales hemos dado
y debemos dar.

m Hemos de tener en cuenta el pasado, el presente y
el futuro de nuestra Didcesis.

m La mision de la Iglesia es un don de Dios y una
responsabilidad de todos.

m Hay un plan divino de salvacién, del cual la
Iglesia es servidora.

m El tema principal es encontrarnos con Jesucristo
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vivo que nos compromete a la conversion, la
comunién y la solidaridad con todos.

m Deseamos desencadenar un proceso pastoral que
contemple una serie de eventos, realizados con
una mistica, para consignarse en un documento.

m Nuestra fuente de inspiracion es la Sagrada Escri-
tura 'y el Magisterio de la Iglesia.

En junio de 2001, celebrando la X asamblea
diocesana de pastoral, reforzamos nuestra base
teologica y pastoral, asumiendo la importancia de
la memoria histdrica, conociendo los desafios de la
Iglesia latinoamericana y descubriendo la
centralidad de la Palabra de Dios, como inspiracién
segura para continuar nuestro proceso diocesano.

Acosto 2001 - junio 2002

Inspirados en los contenidos del Plan Global del
CELAM, se determinan los contenidos que se abor-
darén para analizar la realidad social de nuestra
Didcesis.

Se integra una comision con representantes
decanales, coordinada por los padres Juan Carlos
Gonzalez, Juan Martin Gonzalezy Javier Rodriguez.

La comision elabora 29 temas de reflexion.
Estos temas buscaban propiciar la reflexion sobre
diversos aspectos de la realidad, y contar con un
instrumento para recoger los datos de la realidad.
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A partir de noviembre de 2001 estos temas se
empezaron a reflexionar en las comunidades.

En junio de 2002, celebrando la XI asamblea
diocesana de pastoral, aplicamos un control pasto-
ral, enriqguecimos nuestro marco social con algunos
elementos sobre el fendme-
no urbanoy conocimos algu-
nos criterios para la elabora-
cién de nuestro Marco
Eclesial.

AcosTo 2002 - junio 2003

Entre octubre y noviembre
de 2002 se realizaron asam-
bleas parroquialesy decanales.
En estas asambleas conocimos
y analizamos los hechos més
significativos, susindicadores,
Sus causas y sus tendencias,
para cada aspecto social re-
flexionado (29 temas). Se en-
vian los resultados a la comision.

En febrero de 2003, en una asamblea extraordina-
ria, se presentan los resultados de la realidad social y
se reciben aportaciones para afinarlos. Se proponen
candidatos para coordinar la elaboracién del marco
eclesial, quedando como coordinadores los padres
Juan Navarro, Jaime Gutiérrez, José Luis Gonzalez y
Emiliano VValadez. Mas tarde esta comision fue refor-
zada con otros sacerdotes de los diversos decanatos.

En junio de 2003 se celebrd la XIl asamblea
diocesana de pastoral. En esta asamblea se presentd
la redaccion final del marco social. Reflexionamos
sobre la realidad social mexicana y el proceso de
pastoral como camino de santidad.

AcosTo 2003 — junio 2004

La comisién del marco eclesial elabora y publica
30 temas en torno a tres dimensiones de la Iglesia:
misterio, comunion y mision.

Los temas se reflexionan en las comunidades y se
recogen las aportaciones a nivel parroquial y decanal.
La comision hace el vaciado diocesano.

En junio de 2004, celebrando la XIIlI asamblea
diocesana de pastoral, se presentan los resultados
diocesanos de la realidad eclesial, recordando algu-
nos puntos de la realidad social.

Teniendo los resultados de la realidad social y
eclesial a la vista, en el Consejo Diocesano de Pasto-
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ral se propone un esquema general para elaborar el
marco referencial. Dicho esquema fue inspirado en
los nimeros 133 — 135 de la Carta Pastoral “Del
encuentro con Jesucristo a la solidaridad con todos”
(CEM, 25 de marzo de 2000). Este esquema contem-
pla la dimension comunitaria, profética, litargica,
social y misionera de la Iglesia.

En base a este esquema se redac-
taron los resultados del marco social
y eclesial, precedidos por el marco
histérico. Este trabajo lo coordina-
ron los padres Jaime Gutiérrez,
Sergio Gutiérrez, Francisco Esco-
bar, Gerardo Orozco, J. Guadalupe
Prado y Rafael Dominguez.

Mediante la metodologia del
FODA, se empiezaaelaborar el diag-
néstico pastoral en las parroquias y
decanatos. Luego se hace el resumen
diocesano.

Al mismo tiempo, en las parro-
quias y decanatos se fueron definiendo las priorida-
des pastorales y el proyecto de objetivo general.

AcosTo 2005 — acosTo 2006

En agosto de 2005, celebrando la X1V asamblea
diocesana de pastoral, se presento la primera redac-
cion del marco referencial. Se dio a conocer el diag-
nostico pastoral. Se definid el objetivo general, y se
dieron aportes sobre politicas y estrategias, organi-
grama pastoral y manual de funciones.

En el Consejo diocesano de pastoral se afina el
diagnostico pastoral, las politicas y estrategias, el
organigrama diocesano y el manual de funciones. Se
elabora un proyecto de curso de accién, que mas tarde
afinarian los decanos.

Los asesores de cada equipo elaboran su marco
especifico correspondiente, de acuerdo al esquema
sugerido en el Consejo diocesano de pastoral. En
junio de 2005 se hace una afinacién de los marcos
especificos.

Se recopila todo el material y se hace una primera
redaccién de todo el plan. Varios sacerdotes revisan
esta primera redaccion. Un equipo especial integra
las observaciones hechas y hace una segunda redac-
cion, la cual se entrega al Sefior obispo y al Vicario
General para su Ultima revision.

Finalmente se haran las correcciones pertinentes y
se hara redaccién definitiva para su publicacion.
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ANEXO 5: MARCO HISTORICO.
EL MARCO REFERENCIAL

“DE LA MANO DE MARIA CAMINAMOS HACIA DIOS”

1.- Elaboramos nuestro Plan desde nuestra

historia de salvacion

Como hace 2000 afios, nos lleg6 la plenitud de
los tiempos, cuando los franciscanos nos ofrecieron
a Jests como el “fruto bendito” del vientre de
Maria. Este pasado fundamenta y da sentido a
nuestro acontecer hoy, por eso queremos elaborar
nuestro IV Plan de pastoral, recogiendo los valores
y tradiciones de nuestro pueblo.

2.- La fe nos hizo pueblo

Poca fue la mezcla entre indios y espafioles, por
eso estamos marcados por
una cultura sélidamente ca-
télica y determinantemente
criolla y espafiola.

~ e

mo liberal mexicano aqui, con poca fuerza se ataco
a la Iglesia.

6. En la revolucion, nuestra grandeza fue la
resistencia cristera
La doctrina social cristiana, en Anacleto
Gonzélez Flores y compafieros, tuvo un reconoci-
miento catdlico mundial y una hostilidad del go-
bierno hasta el martirio.

La persecucion religiosa en los pueblos de nues-
tra didcesis, con el tiempo todavia sigue dando
abundantes vo-
caciones al
sacerdocio y
vida consagra-
da, sin duda

3.- El trabajo del campo
nos hizo charros y la
Iglesia, fieles devotos
Tradicionalmente la vida

de nuestros pueblos se ha

desarrolladoentornoal cam-
po, con la tierra y con el
ganado, el ganado se convir-
tié en deporte, el mas altefio,
jalisciense y mexicano: la
charreada. Y en torno a la

Iglesia, con las fiestas patro-

nales, la santa misa y demas servicios sacerdotales

en el hospital y en la escuela. Desde entonces el
sacerdote se ha considerado la principal cabeza de
nuestras comunidades.

4.- La Virgen de San Juan, desde siempre nues-
tra madre y abogada
La devocion centenaria a la Virgen de San Juan
ha hecho a nuestros pueblos todos marianos, expre-
sion de ella son las maultiples fiestas a lo largo de
todo el afio en sus diversas advocaciones.

5. Muy benigna fue entre nosotros la Indepen-
dencia y la reforma

En las luchas insurgentes armadas nuestra gente
fue mas espectador que actor y frente el nacionalis-
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como fruto de
un pueblo que
supo ser actory
protagonista en
la defensa ar-
mada de la fe.

Ninguna re-
gion y didcesis
como la nues-
tra, ha visto
exaltados a la
gloria de los altares a tantos santos sacerdotes y
apostoles laicos que lo dieron todo por la causa de
Cristo Rey y Santa Maria de Guadalupe.

7- Somos una Iglesia diocesana muy joven que

crece

Cuatro obispos han marcado y configurado este
pueblo de Dios que peregrina como Iglesia de San
Juan de los Lagos. Al primero, Dn. Javier Nufio, le
toco darle a luz como didcesis, creando las estruc-
turas bésicas. Al segundo, D. José Lopez Lara le
toco imprimirle el sello de la pastoral orgénica. Al
tercero, D. Trinidad Sepulveda, darle seguimiento
através del Il y 111 plan diocesano de pastoral. Y al
cuarto, D. Javier Navarro, promover el 1V plan, al
cruzar el nuevo milenio.
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ANEXO 6:
DIMENSION COMUNITARIA

“LLAMADOS A SER PROMOTORES DE COMUNION”

“Pues, asi como nuestro cuerpo, en su unidad,
posee muchos miembros, y no desempefian todos
los miembros la misma funcion, asi también noso-
tros, siendo muchos, no formamos més que un solo
cuerpo en Cristo, siendo cada uno por su parte los
unos miembros de los otros”. (Rm 12, 4-5).

1. Marco
DE LA REALIDAD

Luces

Agradecemos a
Dios, la presencia de
hombres y mujeres IU-
cidos que, por la vi-
vencia de los valores
humanos y cristianos,
fortalecieron la cultu-
ra de nuestro pueblo,
consolidando el senti-
do de pertenencia al
mismo.

No obstante los fendmenos de la modernidad, la
globalizacion y el urbanismo, son muchas las per-
sonas que se esfuerzan por testimoniar su fe y
consolidar sus creencias.

En los acontecimientos tristes, gozosos, se ma-
nifiesta la unidad solidaria de nuestros pueblos.

Reconocemos el papel protagonico que desde
antafio las mujeres, madres de familia, han sido las
principales promotoras de valores sociales y reli-
giosos, logrando ser el mas importante factor de
comunién familiar y social.

Sombras

Existen quienes se han dejado arrastrar por una
cultura de muerte manifestada en la corrupcion,
adicciones, violenciaintrafamiliar, divorcios, abor-
tos, influencia negativa de los medios de comunica-
cion, etc.

Sentimos que la institucion familiar, como un
centro natural de comunidn y participacion, esta
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sufriendo un grave deterioro propiciado por situa-
ciones irregulares en que se esta viviendo.

La busqueda del placer y los bienes materiales,
han debilitado el sentido de pertenencia a una
comunidad y los valores evangélicos, inciden cada
vez menos para to-
mar decisiones. Vi-
vimos metidos en
nuestros propios in-
tereses. Cada vez es
menos el evangelio
unafuente que ilumi-
nanuestras vidas para
tomar decisiones.

En algunas comu-
nidades no estan bien
integrados los meca-
nismos de equipos,
consejosy asambleas
de pastoral y algunos
grupos, asociaciones
y movimientos, asi como algunas comunidades
religiosas, no estan representados adecuadamente
en algunos de estos mecanismos. A veces todavia
no estan bien integrados o no hay representatividad
de algunos grupos o comunidades religiosas.

2. Lo QuE Nos PIDE D10s. MARCO DOCTRINAL.

Por nuestraadhesion a Cristo en el Bautismo nos
sentimos llamados a situar el mensaje evangélico
en la cultura de nuestro pueblo; en su sistema de
valores, ensuscriterios de juicioy ensus directrices
de accion, para formar una comunidad humana
abierta a los valores trascendentes. A partir de
nuestro bautismo, es importante que el evangelio
llegue a estas partes, nuestros valores, acciones,
etc.

Comprendemos que la Iglesia debe ser siempre
un espacio de comuniény participacion, masallade
las condiciones econdmicas, politicas y sociales.

Compartimos con nuestros obispos latinoameri-
canos la conviccion de que la pastoral planificaday
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organicaesel camino adecuado, consciente e inten-
cional, para llevar a cabo la mision evangelizadora
de la Iglesia. Es la opcion que hemos tomado en
nuestra Diocesis.

3. DEsaFios PASTORALES

Si el centro primario y natural de la comuniony
participacion es la familia, necesitamos atender la
diversidad de situaciones que estan viviendo mu-
chas de nuestras familias. Es importante que aten-
damos a la familia. Es una de las prioridades que
tenemos.

Debemos luchar para que los planes y proyectos
pastoralesanivel diocesanoy decanal, se concreticen
también en el nivel parroquial. Seria donde se
aplicael plan. Mientras no llegue a la base, no tiene
sentido un plan de pastoral. Es importante que
llegue hasta la parroquia.

4, CONCLUSIONES RELEVANTES

Sentimos la necesidad de contar con normas y
criterios diocesanos sobre la preparacion, celebra-
ciony registro de los sacramentos, que unifiquen a
los pastores y ayuden a los fieles a recibirlos con
mayor provecho. Necesitamos algo concreto, nor-
mas, criterios, en lo que se refiere a los sacramen-
tos. Se realiz6 un curso para llevar los libros y no
guedamos de acuerdo en los criterios. Nos hacen
falta criterios a nivel diocesano en cosas concretas:
preparacion, celebracion y registro. Para unificar
criterios y la gente lo reciba con mayor provecho.

Buscamos que nuestra estructura pastoral, lejos
de ser una complicacion mas de nuestro trabajo,
expresa la comunion, el sentido de pertenencia y
corresponsabilidad de todos los miembros de nues-
tra didcesis, representados en las distintas comisio-
nes.

ANEXO 7:
3. DIMENSIGN PROFETICA

“LLAMADOS A SER EVANGELIZADORES DEL REINO”

“Evangelizar constituye, en efecto, la dicha y
vocacion propia de la Iglesia, su identidad mas
profunda”. (EN 14)

1. EL HOMBRE ES EL CAMINO HACIA A Dios

Si queremos que se nos tome en serio cuando
presentemos a Jesucristo, debemos partir del hom-
bre concreto: de sus desengafios, de sus preguntas,
de sus conquistas, suefios y realizaciones histori-
cas. Lo que no se asume, no se redime (S. Ireneo).

2. LUCES Y SOMBRAS. MARCO DE LA REALIDAD.

Luces

La catequesis se alimenta de la Palabra de Dios
parafortalecer nuestra fe. Hay mayor concienciade
la necesidad de la tarea evangelizadora. Hay pre-
sencia activa de agentes comprometidos, valerosos
y corresponsables en la evangelizacion, de manera
especial en la catequesis de nifios y adolescentes.

El Espiritu Santo esté suscitando en la Iglesia
diversidad de ministerios al servicio de la evan-
gelizacién. Es clara y permanente la asesoria y

Pig- 18

~lee~

formacidn continua de catequistas. Es alentador
saber que son muchos los laicos comprometidos
en los diversos niveles de Iglesia, en los diversos
campos de la sociedad, y que se estan dando
signos fuertes de vivencia en la fe, de préactica
religiosa y sacramental.

Los medios de comunicacién social favorecen la
difusion de la cultura; son utilizados rectamente
para ayudar al genero humanoy propagar y fortale-
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cer el Reino de Dios. La Iglesia predica el mensaje
de salvacion con estos medios.

Sombras

Falta de compromiso con los trabajos pastorales
de nuestras parroquias. Aceptamos que la falta de
continuidad en la evangelizacion propicia incohe-
rencia, miedo al compromiso y pérdida de valores.
Se ha descuidado la catequesis de adultos. Los
agentes buscan una pastoral comoda, no compro-
metida y falta una suficiente preparacion.

Incoherenciaentre lafe, lareligiosidad y la vida,
asi como el hacer de la religion un asunto de gustos
donde cabe unafe sincompromiso. El permisivismo
moral, dar prioridad a lo material, buscar solo lo
extraordinario,
mero ritualismo
y laexclusién de
lafe en los ambi-
tos politico, eco-
némico y educa-
tivo.

Los conteni-
dos deviolencia,
sexo y
consumismo en
los MCS son
cada vez mas
agresivos, estan
provocando una
fuerte crisis en
los valores tradi-
cionales, cultura-
les, familiares y
cristianos.

3. Lo QuE Nos PIDE Di1os. MARCO DOCTRINAL.

Creemos que evangelizar constituye la dicha y
vocacion propia de la Iglesia.

Creemos que Cristo sigue evangelizando en la
Iglesia por medio del Espiritu Santo en comunion
con el Padre.

Proclamamos que la Iglesia siempre ha tenido la
Sagrada Escritura como tesoro de la Revelacion y
alimento eficaz para la vida como lo ha hecho con
el Cuerpo de Cristo, pues Ella nos lleva al conoci-
miento de Dios, a vivir como El nos manda y nos
guia en el proceso de pastoral.
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Proclamamos que Maria es Madre de la Iglesia,
Modelo de santidad, intercesoray Maestrade Evan-
gelizacion que nos lleva a Cristo.

Creemos que los laicos deben ser promotores de
comunidn y participacién y protagonistas de la
nueva evangelizacion.

Proclamamos que los padres de familia deben
ser los primeros evangelizadores mediante la pala-
bray el testimonio de vida.

Proclamamos que el evangelio debe proclamar-
se con nuevo ardor, métodos y expresion.

DESAFI0S:

Reforzar esfuerzos para que en las parroquias,
especialmente los jovenes y adolescentes, vivan y
amenlafeyla
Sagrada Es-
critura a par-
tirdelencuen-
tro con Cris-
to.

Debemos
impulsar en
nuestras pa-
rroquias la
evangeliza-
cion alas per-
sonasmasale-
jadas y resen-
tidas.

Creemos
que el mas
grande
comunicador
y el mejor mensaje que debemos comunicar es
JESUCRISTO;ysuevangelio, nuestro mayor aporte
al mundo de la comunicacion.

CONCLUSIONES:

Necesitamos mejorar las propuestas de evange-
lizacidn que buscan responder a la compleja reali-
dad religiosa que vivimos. En las diversas acciones
y experiencias parroquiales, en los grupos, asocia-
ciones y movimientos, en todas las tareas funda-
mentalesy diversificadas de nuestro proceso pasto-
ral, debe buscarse y cuidarse la integridad de la fe,
que incluye necesariamente el encuentro con Jesu-
cristo, la conversion personal.
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ANEXO 8: HACIA UN MODELO DE IGLESIA.
DIMENSION LITURGICA.

HACIA UN MODELO DE IGLESIA

No clerical, sino eclesial. Si antes los padres
hacian todo, queremos una Iglesia en colaboracién.
Eso supone la promocion de los laicos. No sélo
destinatarios. Superar el individualismo.

No centralista, sino de
periferia. Iralos barrios, a
los ranchos. Que se sien-
tan Iglesia. Comienza la
creacion de grupos de re-
flexion.

No de eventos, sino de
procesos. Ir viendo los
pasos. Que muchos hagan
poco y no que pocos ha-
gan mucho. Que se vayan
formando los equipos.

No elitista, sino comu-
nitariay de los pobres. No
de un grupito, los encar-
gados, lostécnicos, losque
habian estudiado. Sino que fuera un camino donde
todos vamos buscando qué direccion tomar. Todos
vamos decidiendo. Los campesinos, pastoral so-
cial.

No masificada, sino en niveles de Iglesia. Crear
pequefios espacios de fraternidad. Comenzar con la
familia, los grupos de barrio. El nivel diaconia para
llegar a ser parroquia, comunidad de comunidades.
Para que la persona se sienta tomada en cuenta.

No de recetas pastorales, sino de discernimiento.
De lo que Dios hace aqui, como secundar su obra.

No improvisacion, sino pastoral organica. Plani-
ficada, de conjunto, en participacién de todos.

Tal vez se nos perdid la mistica. Fuimos repi-
tiendo tareas. Se nos olvidd lo que desedbamos.
Ante ciertos problemas o ataques, preferimos dar
marcha atras. No damos su debida participacion al
laico. Yallevamos bastantes afios. Ya hay suficien-
te formacion para esperar a que el padre esté en
todas las reuniones. Hay un campo amplio de ac-
cion.
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En cuantas comunidades se ha vuelto a tener
todo en el centro parroquial. Se han dejado los
barrios.

Se ha recargado el calendario de eventos, todos
que requieren mucha
participacion y prepa-
racion. Pero ya no sa-
bemos a cuél iry yano
sabemos cudl sigue o
de donde venimos o0 a
dénde vamos.

Hemos dejado que
sea un grupito, el de los
especialistas. Porque la
mayoria del pueblo si-
gue estando al margen
de nuestros proyectos.

Se han hecho temas,
pero sigue siendo la
misma gente. Sigue
guedandose gente marginada. No hemos encontra-
do los caminos. EI hombre no hasido por naturaleza
cristiano, debemos cristianizarlo.

Se han encontrado caminos con los de caracte-
risticas especiales. Si para ellos se han encontrado
caminos, para lagente comuny corriente, no hemos
encontrado caminos para hacerlos gustar nuestra
evangelizacion, nuestras celebraciones, nuestra
accion social.

Casi abandonamos grupos de reflexion. Casi
quedaron en la historia las diaconias. Las familias
se tratan como destinatarios mas que como nivel de
Iglesia. Los consejos son audiencia pastoral, mas
que consejo, son para oir al parroco y, como los
ancianos del apocalipsis, contestar: Amén.

“CONVOCADOS PARA CELEBRAR
A CRISTO”
“Ustedes son una estirpe elegida, un reino de sacer-
dotes, una nacién consagrada, un pueblo que Dios
hizo suyo, para proclamar sus maravillas, pues El los
llamé de las tinieblas a su admirable luz” (1Pe 2, 9)
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1. Pueblo que rinde culto a Dios

La liturgia es la funcion central, la cumbre y la
fuente de todas las actividades.

No se agota en el momento ritual, sino se extien-
de a la vida personal y comunitaria, para renovar la
existencia entera. No es alienante; nos mete en la
dimension de eternidad.

2. Luces y sombras. Marco de la Realidad

Luces

Son parte de nuestra cultura muchos rasgos de
piedad, abundantes practicas religiosas: devocio-
nes a los santos, algunos sacramentos, peregrina-
ciones, santuarios de martires, imagenes y mandas.

Gran parte de la religiosidad se centra en Maria
y la Eucaristia.

En la parroquia se crece en la fe y se viven los
sacramentos. Las celebraciones en los barrios, en la
pastoral parroquial, forman comunidad y son mas
auténticas. Todas las comunidades cuentan con
catequesis presacramentales.

Hay un despertar religioso con muchas busque-
das de experiencia sobrenatural.

Los ministros extraordinarios de la comunion
han mejorado la atencion a los enfermos.

Los fieles desean conocer el sentido de los ritos
y gestos litdrgicos.

Sombras

Se han introducido en las celebraciones algunas
précticas de culturas ajenas, a traves de los medios
de comunicacion social (formas de vestir, ceremo-
nias y elementos espectaculares).

El testimonio de vida no corresponde a las prac-
ticas religiosas, pues existe corrupcion e injusticia,
individualismo, competencias, intereses de grupos,
afan de protagonismo, por encima del bien comun.

La familia ya no es el primer espacio de culto
como Iglesia doméstica.

No hay unidad de criterios para la celebracion de
los sacramentos.

Son menos los jovenes y los varones que partici-
pan activamente en las celebraciones, servicios y
ministerios litdrgicos.

La mayoria no tiene conciencia de pertenecer a
la Iglesia. Hay quienes solicitan actos religiosos
fuera de la comunidad o al margen de ella.
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La cultura materialista, hedonista y consumista
aleja de la préctica religiosa, o la toman como
pasatiempo o evasion. Crece el nUmero de alejados.

Poco se acude a los equipos diocesanos de mu-
sica, arte sacro o liturgia para asesorias.

Se busca una religiosidad sin compromisos ni
convicciones firmes.

3. Lo que nos pide Dios. Marco Doctrinal

Los sacramentos santifican los momentos de la
vida, nos incorporan al Cuerpo de Cristo y nos dan
crecimiento y salud.

La liturgia es anuncio, fiesta, misién y comu-
nion.

La Iglesia nos comunica la vida de Cristo en un
proceso sacramental comunitario.

Reconocemos en Maria un modelo de existencia
y piedad.

El testimonio cristiano es fruto de maduracion
en la fe, forjado en la Eucaristia.

Los martires son ejemplo de fidelidad y amor a
Cristo, haciendo una auténtica ofrenda al entregar
su vida.

4. Desafios Pastorales

Hacer que los sacramentos sean celebrados como
encuentro con Cristo, superando lo espectacular.
Acordar los criterios minimos para unificar nuestra
pastoral sacramental.

Capacitar los agentes de pastoral litargica y
piedad popular.

Mejorar la celebracion de la Liturgia de las
Horas, como oracién de la Iglesia.

Profundizar en ladimension social de la celebra-
cion.

Preparar, organizar y coordinar mejor las cele-

braciones, para que sean vivas y dindmicas y nos
unifiquen en la fe.

Instituir ministerios en las comunidades: lector
instituido, acolito instituido.

6. Lineas de accidon pastoral
Programar catequesis liturgica en cépsulas y
para grupos.

Elaborar un prontuario para ministros institui-
dos
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ANEXO 9:
DIMENSION SOCIAL

PROMOTORES DE SOLIDARIDAD CRISTIANA

“El Espiritu del Sefior esta sobre mi, porque me
ha ungido. Me ha enviado a dar la Buena Nueva a
los pobres, a sanar a los de corazén destrozado, a
proclamar la liberacion a los cautivos y a los prisio-
neros la libertad” (Isaias 61, 1)

1. LucEes Y SoMBRAS. MARCO DE LA REALIDAD
Luces

Consolidacion de al-
gunos organismos de so-
lidaridad cristiana.

Sensibilidad ante los
necesitados.

Las parroguiascomo
centros de caridad.

Aumenta el namero
de agentes de pastoral
social. Alegra el testi-
monio de entrega y ge-
nerosidad de algunos
laicos y sacerdotes en Q
pastoral penitenciaria.

Hay muchos jovenes

que se han resistido a los vicios. Nuestro pueblo
vive una gran solidaridad ante la muerte de seres
queridos o en desastres naturales. Se viven los
sacramentos, se celebra la fe, concretizandola en la
solidaridad con los méas necesitados. En muchas
parroquias no sélo se da una despensa, sino que se
aprovecha para dar Es importante mencionar a
muchas personas que, detras de los equipos, ayu-
dan. El Sr. Obispo y los sacerdotes han hecho la
opcidn por los pobres. Se organizan eventos para
atender a los migrantes, se les toma en cuenta en las
fiestas, se les reafirma en sus valores. Hay esfuer-
zos siempre insuficientes por dar respuesta al pro-
blema de adicciones. Han proliferado las coopera-
tivas, se cuenta con un grupo unido de 15 coopera-
tivas, de 2,500 a 3,000 campesinos en la diocesis.
Fuera de la di6cesis hay cooperativas unidas a la
Union de Cooperativas Altefias.
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Sombras

Cultura de la muerte. Drogas, vicios, corrup-
cion, narcotrafico. Aumenta el narcotrafico, droga,
alcohol, teniendo como mercado a los nifios. Au-
menta el ambiente de inseguridad, tolerancia, im-
punidad de algunas autoridades.

Relativismo éticoy
moral.

Pérdida del sentido
de pecado. Muchos
alejados no atendidos.
Pocossacerdotesy lai-
cos que los atienden.
Divorcio entre fe y
vida en muchos.

Poco compromiso
social.

Influencianegativa
! X de los medios de co-
o municacion social, asi
. J como los fenomenos
o W . .
migratorio y urbano.
El fenébmeno migratorio ha causado desintegra-
cion familiar.
Divorcio entre fe y vida.
Aumenta el fendmeno del narcotrafico.
Prostitucion. ElI TLC ha llevado a la quiebra a
muchos campesinos y pequefios productores. El
fendmeno urbano a rebasado la capacidad de aten-
cion pastoral.

2. Lo QUE Nos PIDE D10s. MARCO DOCTRINAL
Hacer una opcion preferencial por los pobres y
marginados.

Vivir la dimension social de la fe en las realida-
des temporales.

Discernir los signos de los tiempos.
Consolidar la pastoral social.
Promover la liberacion integral del hombre.
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Jests fundé la Iglesia y ella ha recibido la
mision de evangelizar a los pobres y llevarles la
buena nueva. Al reconocer en ellos el rostro de
Cristo, nos hacemos imitadores de El. En ellos nos
encontramos con el rostro de Cristo. La persona
debe colaborar en el mismo fin pretendido por
Cristo. Como Iglesia debemos acercarnos a los
mas alejados. La situacion econémica es una de
las principales causas de migracion, abandono de
religion, desintegracion familiar. Entre la evange-
lizacion y la promocion humana hay lazos de
orden muy fuerte. Nos sentimos Illamados a orga-
nizar la pastoral social. Queremos colaborar en la
edificacion de la Iglesia.

3. DESAFIOS PASTORALES

Construir la civilizacion del amor.

Intensificar la formacion humana y cristiana de
los agentes de pastoral.

Que nuestras programaciones respondan a las
necesidades.

Superar el clericalismo y el paternalismo.
Anunciar y denunciar desde la Buena Nueva.

Hacer de Cristo el centro de nuestra vida para
hacer real la propuesta de Juan Pablo II: Construir
la civilizacion del amor. Que la Iglesia se haga
presente en todos los campos de la sociedad para
llegar a los mas alejados, ser voz de los que no la
tienen. Contar con una estructura organizada, in-
tensificar laformacion de los agentes. Orientaralos
jovenes de hoy sobre la situacion del mundo actual
para discernir los signos de los tiempos y no ser
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arrastrados por la cultura de muerte. No eludir los
sacerdotes la obligacion de involucrarnos en el
trabajo social para consolidar lapastoral de lasalud,
carcelaria, de migrantes. Para atender todos los
estratos. Lograr que los programas respondan a las
necesidades de las comunidades. Conlleva la nece-
sidad de asesores decanales. Superar el clericalismo
y paternalismo, reconocer los derechos de los laicos
para que puedan cumplir sus obligaciones. Intensi-
ficar formacion humanay cristiana solida. Apoyar
a las familias solas por la migracion. Una caracte-
ristica de la lglesia es anunciar, pero tambiéen de-
nunciar ante las autoridades, talleres de formacion.

4. CONCLUSIONES RELEVANTES

Trabajar en comunidn y participacion con equi-
pos afines en nuestra Diocesis.

Es de gran importancia la formacion en la pasto-
ral social desde el seminario.

Vale la pena destinar recursos econémicos para
una formacién especializada de los laicos.

Necesaria la creacion (ya se tienen las vocalias)
derechos humanosy pastoral de lasalud. Necesidad
de mayor comunicacion con otros equipos de pas-
toral (MCS, pobres, pastoral urbana) para garanti-
zar continuidad en los trabajos, renovacion de es-
tructuras. Desde el seminario se tenga formacion
adecuadaen lalinea social. Muchos seminarios han
comenzado viendo el ejemplo de esta Diocesis. Se
hizo un devocionario del migrante, ejemplo para
otras diocesis. Destinar recursos para que los laicos
se preparen para una mejor calidad en las comuni-
dades.

ANEXO | 0: DIMENSION MISIONERA
IGLESIA DIOCESANA, IGLESIA MISIONERA

~xler~

“Evangelizar es lagraciay lavocacion propiade
la Iglesia. Es su identidad més profunda” (EN 14).

Este apartado de nuestro IV Plan de Pastoral, es
unretoatomar concienciade nuestro sery quehacer
como Iglesia, es una oportunidad para redescubrir
nuestra primordial vocacion e identidad mas pro-
funda: jEvangelizar! Ya que la Iglesia es esencial-
mente misionera.
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1. Lo que Dios
nos pide. Marco
Doctrinal

Lamisiénevan-
glizadora de la
Iglesia es la mis-
ma mision de Je-
sucristo: “Como el
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Padre me envid asi los envio Yo” (Jn 20, 21). Esta
tarea misionera eclesial tiene su fundamento en el
Amor de la Santisima Trinidad:

« El Padre es fuente y origen de la mision.

« El Hijo enviado es el primero y més grande
misionero.

« El Espiritu Santo es el protagonista de la mision.

La Iglesia que experimenta el misterio del amor
de Dios en la vivencia comunitaria se siente urgida
a ser misionera: EIl misterio de la comunion para la
mision (Iglesia Misterio — Iglesia Comunion —
Iglesia Misién)

La accion evangelizadora de la Iglesia (en sus
diferentes niveles: familia, parroquia, diocesis) sélo
seré auténtica e integral, si integra los tres ambitos
o situaciones: atencion pastoral, la nueva evangeli-
zacion y la mision ad gentes. La mision ad intra es
signo creible y estimulo para la mision ad extra 'y
viceversa . Cada una influye en la otra, la estimula
y la ayuda (Re M 34).

La lglesiase siente comprometidaaser misione-
ra por varias razones:

« Razon teoldgica: la Iglesia enviada para servir al
Reino de Dios. El proyecto misionero de Dios
para la Iglesia.

» Razodn socioldgica: los cambios acelerados de la
sociedad, la secularizacion, el deseo de Dios, la
crisis de las utopias, la globalizacién.

« Razon eclesial: el aburguesamiento
pastoral, la rutina espiritual, la me-
diocridad apostélica de algunos
agentes, el avance de las sectas, el
divorcio entre fe y vida, la distribu-
cion del clero.

2. LUCES Y SOMBRAS. MARCO DE LA
REALIDAD

Sombras

Falta méas interés por anunciar el
Reino a los alejados, resentidos e in-
diferentes, en muchos agentes no hay
espiritu misionero, faltan més accio-
nes a favor de la misién universal de
la Iglesia, falta integrar mas los &mbi-
tos o dimensiones de la evangeliza-
cion en los planes y programas
pastorales. A la luz de esto, de los 3
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ambitos, que revisaramos las estrategias, politicas,
lineas de accidn, metas y actividades, faltan para la
mision.

Luces

Hay agentes (catequistas) que realizan su apos-
tolado con verdadera vocacion, hay sacerdotes,
religiosas(os) y laicos que dan hermoso testimonio
de vida, ha crecido la conciencia misionera en
muchos catolicos, en la didcesis se intensifica el
compromiso misionero.

3. Desafios pastorales

Fomentar la mistica misionera en la praxis pas-
toral: tomar en cuenta la animacion, espiritualidad,
cooperacion misioneras, crear mecanismos para
apoyar la actividad misionera. Fomentar la espiri-
tualidad misionera. Ir de la experiencia del encuen-
tro con Cristo, al trabajo misionero dentro y fuera
de las comunidades.

Realizar una evangelizacion integral: que inclu-
ya los tres d&mbitos o dimensiones. Revisar las
parroquias, decanatos y didcesis a ver en qué medi-
daes integral o hemos descuidado el tltimo ambito.

Concretizar el compromiso misionero de la di6-
cesis desde las parroquias: grupos misioneros, ins-
tituir las obras misionales pontificias, incluir metas
y actividades de tinte misional en los programas,
fomentar la oracién misionera. Concretizan lo que
Dios quiere.

i

jl ¢
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ANEXO 1| I:
DIAGNQOSTICO PASTORAL

“LECTURA PASTORAL DE NUESTRA REALIDAD”

DIAGNOSTICO PASTORAL

+ REALIZAR UNA LECTURA PASTORAL
DE NUESTRA REALIDAD,

IDENTIFICANDO NUESTRAS
FORTALEZAS, DEBILIDADES,
OPORTUNIDADES Y AMENAZAS CON
RESPECTO A NUESTRA TAREA
ECLESIAL

Esta metodologia de renovacién pastoral que
estamos empleando en varias Iglesias particulares
fue usada por Gaudiumet Spes. Laretom6 Medellin
y luego los tedlogos latinoamericanos. Es una re-
flexion teoldgica nueva que deberiamos apreciar
como nuestra, es una interpretacion de la fe en
contexto, que sigue el estatuto de la acciéon. Hace-
mos algo, pero también reflexionamos lo que hace-
mos para que tengamos una accion mejor planeada.
Por eso, si hay mucho saber y poca accion, no
funciona; igualmente si hay mucha accion y poca
reflexion, no funciona.

Hemos revisado una parte de nuestro Marco
Referencial: ¢quiénes somos? (Marco de realidad)
y ¢quiénes queremos ser? (Marco doctrinal). Ahora
revisaremos el Diagnostico Pastoral, que es laiden-
tificacion de las fuerzas de apoyo y de resistencia
que estan impulsando u obstaculizando nuestro
trabajo pastoral, tanto en lo interno de la Iglesia
como fuerade lainstitucion eclesial. Si el Marco de
Realidad hizo una lectura socioldgica ayudada por
las ciencias humanas, ahora el Diagnéstico pastoral
haré una lectura pastoral ayudado por la teologia;
nos vamos a preguntar ¢qué hechos de la realidad
hay en los que Dios nos interpela? Hay que decir
que el Diagnostico pastoral todavia no es interven-
cion en la realidad; es descubrir las necesidades de
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intervencion en la realidad. Todavia no hemos
llegado hasta el Marco operacional.

Nuestro diagndstico pastoral se centra en el
analisis de las cinco dimensiones que hemos venido
considerando en la elaboracion de nuestro plan.
Veamos.

(NOTA: En el desarrollo se cambia el orden de FODA por FDOA
porgue primero se presentan las que son al interno —fortalezas y
debilidades-y después las que son al externo —oportunidades y
amenazas-).

1. DIMENSION COMUNITARIA Y PARTICIPATIVA:

FORTALEZAS. En nuestro diagnostico apare-
cen lafamiliacomo espacio natural de comunion, la
mujer como factor de unidad y la existencia de
mecanismos de comunion y participacion. Esto ya
salié y se revisa como algo muy importante.

Una gran fuerza nace de la experiencia familiar
que es considerada prioridad pastoral, contamos
ademas con agentes evangelizadores de la familiay
con ciertos eventos. Hay preocupacion por preparar
bien al matrimonio. La cohesion de las comunida-
des debe mucho al papel de la mujer, tanto en la
familia, como en lacomposicion de nuestras estruc-
turas pastorales; le debemos mucho a su participa-
cion. Contamos con consejos, comisiones y grupos

DIAGNOSTICO PASTORAL

DEBILIDADES

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES
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de trabajo en los distintos niveles de Iglesia, esto
aunado al testimonio de agentes que tratan de asu-
mir la mistica de comunion.

DEBILIDADES. Se nota deficiente funciona-
miento de estructuras pastorales y dispersion pasto-
ral. Lo que es una fortaleza también tiene sus
deficiencias.

Se percibe ausentismo en reuniones, mal testi-
monio de algunos agentes, cansancio y apatia y
deficiente acompafiamiento en acciones pastorales.
También hay rivalidades, competencias y parale-
lismos que conduce a la dispersion de fuerzas. La

poca renovacion de cuadros directivos provoca que
se centralicen decisiones que no evidencian la mis-
tica de comunion y participacion.

OPORTUNIDADES. Hay espacios de partici-
pacion fuera de la Iglesia tanto por parte de la
sociedad civil o gubernamental y que contienen
elementos compatibles con el Evangelio. Si una
ONG lucha por un derecho ciudadano, esta bien,
hay que apoyarla.

Se respira una cultura de trabajo en equipo en lo
extraeclesial; desde un ambiente cristiano, este
elemento se puede asimilar para buscar la unidad.
Las empresas nos dan muestras de trabajo en equi-
po.
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AMENAZAS. Hay individualismo y agentes
que provocan disgregacion. Menos valores co-
munitarios por el fendmeno de la globalizacion.
Superficialidad en relaciones interpersonales y
tecnicismo que deshumaniza. Los Medios de
comunicacion social atentan contra la institucion
y unidad de la familia. Algunas politicas educa-
tivas no conformes al Evangelio. Hay conflictos
de género.

En la sociedad democratica y globalizada, la
Iglesia ocupa una renovacion para saber como
ubicarse en el dialogo. Una sociedad democratica,
un estado laico, la Iglesia, cbmo puede entrar en
dialogo con la so-
ciedad democrética
y el gobierno laico.

2. DIMENSION
PROFETICA

FORTALE-
ZAS. Tenemos mas
agentes cualifica-
dosinvolucradosen
diversas tareas
pastorales. Poco a
poco hay mayor re-
conocimiento y va-
loracion de los ser-
vicios que prestan
los laicos.

Hay mas espa-
cios de evangeliza-
cion en tiempos
fuertes y en barrios
y esto permite ir construyendo la comunidad socio-
I6gicay eclesial. Hay algunos esfuerzos por usar los
medios de comunicacion social y se ha logrado un
buen avance en la sistematizacion de la catequesis
infantil.

DEBILIDADES. Hay desconcierto ante algu-
nos fendmenos culturales y una débil proyeccion
social de la fe.

OPORTUNIDADES. Hay nuevos medios
para evangelizar, en el sentido de que tenemos
acceso alos medios de comunicacién social como
mercado de contenidos religiosos. Espacios de
capacitacion al alcance de todos. Periddicos, ra-
dio, television.

e, 1

Bol-288



Constructores de la sociedad moderna. Hay
lideres sociales que quieren ser coherentes con su
fe. Deseo de construir una sociedad de acuerdo al
plan de Dios. Fortalece desde fuera el trabajo
eclesial.

AMENAZAS. Tenemos una cultura adversa a
los valores evangélicos. Modelos de comporta-
miento negativos, relativismo y permisivismo éti-
co. Cultura light, ataques sistematicos contra la
institucion eclesial, cultura de lamuerte. Confusion
0 negacion de los valores religiosos. Aparecen
nuevos movimientos religiosos, ateismo practico,
culto al poder, tener y placer.

3. DIMENSION LITURGICA

FORTALEZAS. Hay fuertes tradiciones reli-
giosas centradas en los sacramentos, especialmente
la Eucaristia. Estas tradiciones también se expresan
en una religiosidad popular en torno a Cristo, a
Maria, los Santos, Fiesta patronal. Se identifica la
parroquia como centro religioso.

Hay evangelizacion desde la liturgia. La homilia
es vehiculo de evangelizacion; hay testimonio edi-
ficante de agentes al celebrar la liturgia; hay prepa-
racion a los sacramentos; cursos de formacion
litdrgica; se organiza la liturgia.

DEBILIDADES. Sobre todo se sigue dando la
ignorancia religiosa por el desconocimiento de ritos y
gestos litdrgicos, desviaciones en las expresiones
religiosas y ver los sacramentos como algo social.

Se abandonan algunas précticas religiosas por-
que se consideran tradicionales y anticuadas.

OPORTUNIDADES. Hay mayor difusion de
eventos religiosos gracias al acceso a los medios de
comunicacioén (no diocesanos). Se celebran even-
tos sociales que propician el aspecto celebrativo y
litdrgico.

AMENAZAS. Los movimientos pseudo-reli-
giosos que van surgiendo, contaminan las expresio-
nes cristianas de religiosidad. Nuevas alternativas,
sobre todo eventos sociales, que compiten con las
celebraciones religiosas.

4. DIMENSION SOCIAL

FORTALEZAS. Existen organizaciones soli-
darias, ciertamente méas encaminadas a servicios de
asistencia y con menos incidencia en la promocion
humana. Hay también agentes de servicio social
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con gran solidaridad y sensibilidad a necesidades
humanas y eventos catastroficos.

DEBILIDADES. Hay mas asistencia que pro-
mocion. Hay insuficiencia de recursos para impul-
sar obras a largo plazo. También se da una deficien-
te proyeccion social de la fe. Hay poca presencia
evangelizadora en espacios y sectores sociales; se
desconoce la Doctrina social de la Iglesia.

OPORTUNIDADES. Proyectos de asistencia
y promocion por parte del gobierno y la sociedad
civil.

Hay otras organizaciones altruistas de la socie-
dad civil trabajando en distintas areas sociales. Y
crece la cultura democrética que puede ayudar a
vivir algunos valores cristianos.

AMENAZAS. Nuevas dependencias. La eco-
nomia de algunos esta condicionada a diversos
intereses; emigracion. Hay pobreza creciente ma-
nifestada en economia informal; corrupcion; indi-
vidualismo; deterioro de la calidad de vida; pocas
opciones para mejorar.

5. DIMENSION MISIONERA

FORTALEZAS. Nuestra fortaleza radica en la
presencia de agentes para lamision, principalmente
grupos misioneros que reciben apoyo de los pasto-
res para evangelizar fuera de la diocesis y del pais.
También hay conciencia misionera expresadaen la
oracion, la promocion de congresos y la ayuda
economica.

DEBILIDADES. Nuestras debilidades se per-
ciben en que hay sectores de poblacion no
evangelizados surgidos del fendmeno urbano y de
los movimientos migratorios. También falta vivir
la vocacion misionera con mas empefio, pues lo
general es que se vea como algo privativo de los
consagrados; hay poco espiritu de sacrificio para la
mision ad gentes.

OPORTUNIDADES. Los avances tecnologi-
cos facilitan la transmision del Evangelio. Ademas
las semillas del Verbo como valores humanos uni-
versales son compatibles con el Evangelio.

AMENAZAS. La presencia de sectas protes-
tantes tiene fuerte atractivo e interés econémico.
Las ideologias presentes atacan la labor misionera
de la Iglesia y tienden a construir una sociedad sin
Dios.
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ANEXO

| 2:

PRIORIDADES PASTORALES

1. Pastoral familiar

Al hacer de la pastoral familiar una de nuestras
opciones prioritarias, hacemos hincapié en tres
campos de atencion: La evangelizacién y cateque-
sis familiar; los contenidos basicos de la evangeli-
zacion familiar y la formacion de agentes en esta
linea. De los contenidos: Naturaleza de la familia,
su papel en la Iglesia y en la sociedad. Preparacion
al matrimonio. Iglesia doméstica. Santuario de la
vida y formadora de valores. Formacion afectivo-
sexual y paternidad responsable.

El considerar la pastoral familiar como unatarea
prioritaria, obedece a dos urgencias fundamenta-
les: asumir la naturaleza misma de la familia y
responder a los atentados contra la vida y la institu-
cion familiar. En base a que hay una disgregacion
social — Primera experiencia. Mentalidad abortista
— Defensora de la vida. Relativismo — Escuela de
valores humanos y cristianos. Sobre los atentados:
Estamos recibiendo muchos modelos fragmenta-
dos, hay que presentar la familiacomo algo estable.
Pérdida del sentido de la vida — Camino para la
realizacion humana y cristiana. A esas 2 urgencias
quiere responde.

2. La evangelizacion nueva e integral

En lo que se re-
fiere a la evangeli-
zacion nueva e in-
tegral, vemos ne-
cesario insistir en
tres aspectos: el
proceso evangeli-
zador, la evangeli-
zacion nueva e in-
tegral y la calidad
delosagentes. Pro-
ceso evangeliza-
dor: El encuentro
con Cristo como
punto de partida.
Kerigma, cateque-
sisy misién. Evan-
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gelizaciéon nueva e integral. Nueva en ardor, en
métodosy expresion. Atodo el hombrey atodos los
hombres.

Con la opcion de la evangelizacion nueva e
integral como prioridad pastoral, deseamos respon-
deralaurgenciade evangelizar laculturaadveniente.

Somos conscientes de que nos encontraremos
con varias dificultades que es necesario prever
desde ahora.

Asumir la mistica de la comunién y participa-
cion para programar y evaluar nuestras acciones en
estas lineas.

Superar el inmovilismo pastoral, la flojera, el
cansancio, el conformismoy la dispersion pastoral.

No siempre contaremos con los agentes mas
cualificados. Por eso deberemos formar lo mejor
posible a quienes estan dispuestos y se comprome-
ten en el servicio pastoral.

Necesitaremos superar el activismo y centralis-
mo pastoral.

No todos los agentes estaremos dispuestos a
implementar los cambios necesarios para llevar
adelante nuestros propositos. Deficiencias en los
agentes. Pocos. No tomarlas como verdaderas prio-
ridades. No en comunidn y participacion.
Sacramentalismo sin
evangelizacion. Resis-
tenciaa los cambios. No
disciplinay perseveran-
cia. Estructura pastoral
deficiente. Equiposyre-
cursos deficientes. Cen-
tralismo en los servicios
pastorales. Competencia
con las alternativas de la
sociedad moderna.

A estas prioridades
diocesanas se agregaran
las prioridades asumidas
en las parroquias y
decanatos.
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ANEXO 1| 3: )
ORACION AL TERMINAR LOS TRABAJOS DEL DIA 21

~ e~

Aqui estamos Senor Espiritu Santo.

Aqui estamos frenados por la inercia del pecado
Pero reunidos especialmente en tu nombre

Ven a nosotros y permanece con nosotros

Dignate penetrar en nuestro inte
Ensénanos o que hemos de hace
Por donde debemos caminar,

Y muéstranos lo que debemos pr4
Para que, con tu ayuda, sepamos

Sé ta el Gnico inspirado
y realizador de nuestras decisione
ta, el anico que con dios Padre y
Posees un Nombre glorioso.

No permitas que quebrantemos Ia
Ta que amas la suprema equidad
Que la ignorancia no nos arrastrq
Que el favoritismo no nos dobleg
Que no nos corrompa la acepcio

Por el contrario, inenos eficazme
Solo con el don de tu gracia,
Para que seamos Uno en Ti,
Y en nada nos desviemos de la ve

Y, lo mismo que estamos reunido
Asi también mantengamos en tod
Moderados por la piedad,
Para que hoy nuestras opiniones

Y en el futuro, obrando rectamen
Consigamos los premios eternos.
Amen.

(Oracién compuesta por San Isidoro de Sevilla
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ANEXO 14:
VACIADO DE LAS MESAS REDONDAS

(PRIMER DIA)

Marco HisTérico

EXIGENCIAS

m Conocer y defender nuestra historia y tradiciones
culturales.

m Valorar la devocion mariana.

m Valorar la religiosidad popular.

m Valorar el trabajo de cada Obispo.

m Incluir a la zona del Plan y del Bajio en el marco
historico.

COMPROMISOS

m Dar a conocer nuestra historia como historia de
salvacion.

m Promover las vocaciones.

m Conducir la piedad popular a Cristo.

m Reconocer nuestra identidad y nuestro proyecto.

m Promover el testimonio de los martires.

m Plasmar, comprendery transmitir nuestra historia
desde la fe.

m Apoyo y purificacion de las tradiciones desde el
Evangelio.

|
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m Ser actores y no espectadores del proceso que se
lleva.

MEDI0S PARA ASUMIRLO

m Adquisicion y difusion de los contenidos de
nuestra Diocesis.

m Aprovechar las fiestas patronales como un fuerte
tiempo de evangelizacion.

m Conocer los planes de pastoral y ponerlos en
préactica.

m Valerse de los GAM’s.
m Medios didacticos para difundir la historia.
m Rescatar las raices indigenas.

DIMENSION COMUNITARIA

EXIGENCIAS
m Luchar contra la cultura de muerte.

m Valorar el protagonismo de la mujer en la trans-
mision de valores y la fe.

m Preservar la unidad familiar.
m Ser escuela de comunidn y participacion.
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m Esforzarnos por testimoniar la fe y consolidar las
creencias.

m Crear un sentido de pertenencia e identidad
diocesana.
COMPROMISOS

m Fomentar valores y evangelizar nuestra propia
cultura.

m Conocer, apoyar, proponer y evangelizar proyec-
tos gubernamentales en torno a la promocion
familiar.

m Promover los valores cristianos de la familia.

m Vivir una espiritualidad personal de comunion.

m Acercar e integrar a los marginados.

m Promover la formacion de valores humanos y
cristianos.

MEDIOS PARA ASUMIRLO

m Recurrir a la Sagrada Escritura, al PDP y a los
documentos eclesiales.

m Dando normas y criterios para una pastoral orga-
nica.

m Respetar y asumir los carismas de los fieles y de
los equipos.

m Trabajar con los M.C.S.

m Fortalecer el apostolado del MFC.

m Trabajar en conjunto con instituciones laicas.
m Promover escuelas de agentes.

DIMENSION PROFETICA

EXIGENCIAS

m Catequesis sistemaética, progresiva e integral.

m Partir del hombre concreto y sus circunstancias.

m Centralidad de la Palabra de Dios en la Evange-
lizacion.

m Superar mentalidades anquilosadas.

m Concientizar e incluir a los padres de familia.

m Utilizar los MCS.

m Acrecentar y promover los ministerios laicales y
sus carismas.

COMPROMISOS

m Propiciar la formacion de catequistas, agentes y
padres de familia.

m Detectar y conocer a las personas marginadas y
brindarles apoyo.
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m Conocer, meditar y vivir la Sagrada Escritura.
m Propiciar el encuentro con Dios.

m Anunciar y denunciar proféticamente.

Medios para asumirlo

m Escuelas de formacion.

m Capacitacion a los agentes para el uso de los MCS
al servicio del Evangelio.

m Impulsar el estudio de la Biblia mediante grupos,
escuelas y circulos biblicos.

m Que el Mensajero Diocesano sea mas formativo
e informativo y no tanto social.

m Crear centros de difusion profeética.
m Invertir en los agentes.

DIMENSION LITURGICA

EXIGENCIAS
m Unificar criterios litargicos y pastorales.

m Celebracion de una liturgia viva y dinamica.

m Promover la liturgia como medio eficaz de evan-
gelizacion.

m Fortalecer la ministerialidad de los laicos.
m Valorar la religiosidad popular.

COMPROMISOS

m Conocer y asumir las normas y criterios de la
liturgia.

m Incentivar la participacion de los fieles.

m Formacion litargica de sacerdotes y agentes.

m Fortalecer el sentido comunitario de la celebra-
cion.

m Denunciar improvisaciones en la liturgia.

MEDIOS PARA ASUMIRLO

m Capsulas litdrgicas en las celebraciones.

m Preparar la celebracion organizada y dindmica.

m Formacion y cuidado de todas las celebraciones
litargicas.

m Elaborar un manual de funciones de los ministe-
rios laicales.

m Fortalecer el equipo de liturgia.

m Difundir criterios litirgicos mediante el Mensa-
jero Diocesano y circulares a toda la Diocesis.
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ANEXO |5: ORACION INICIAL DEL SEGUNDO DIA.

DISCIPULOS Y MISIONEROS

Cl=Corol;C2=Coro2; T=Todos;
L 1=Lector1;L 2= Lector 2

CANTO:

Eucaristia Milagro de Amor

Pan transformado en el Cuerpo de Cristo,
vino transformado en la Sangre del Sefior.
Cristo nos dice: tomen y coman,
éste es mi Cuerpo que ha sido entregado.

Eucaristia milagro de amor,
Eucaristia presencia del Sefior (Bis)

Cristo en persona nos viene a liberar
de nuestro egoismo y la division fatal.
iOh, gran invento de Cristo Sabio y Bueno
para alimentarnos con su sangre y con su Cuerpo!

Eucaristia milagro de amor,
Eucaristia presencia del Sefior. (Bis)

Cuando comulgamos nos unimos al Sefior
formamos entre todos la familia del amor
en la familia de todos los cristianos
Cristo quiere unirnos en la paz y en el amor.

Eucaristia milagro de amor,
Eucaristia presencia del Sefior. (Bis)

I. ACTO DE FE
“Creo Sefior, pero aumenta mi fe”

Padre Nuestro, Ave Maria y Gloria

C 1. Creo en Ti Sefior.

C 2. Pero ayudame a creer con firmeza.

C 1. Espero en Ti Sefior.

C 2. Pero ayudame a esperar sin desconfianza.
C 1. Te amo Seiior.

C 2. Pero ayudame a demostrarte que te quiero.

C 1. Te adoro Sefior, presente en la Bibliay en la
Eucaristia.

C 2. Pero dame la gracia de adorarte siempre en
Espiritu y en Verdad.
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T. Creemos en Ti Padre Celestial.

C 1. Creo que Tu eres el creador del universo.

C 2. Creo que Tu eres el origen y fuente de la
mision.

C 1. Creo que en cada cosa de la creacion hay un
destello de tu amor.

C 2. Creo que cada persona humana es imagen y
semejanza tuya.

T. Padre Bueno queremos adorarte en Espirituy en
Verdad.

Padre Nuestro, Ave Maria y Gloria.

T. Creemos en Ti Jesucristo, Hijo de Dios.

C 1. Jesucristo, creo que te has hecho hombre para
salvar a toda la humanidad.

C 2. Jesucristo, creo que Tu eres el Redentor del
mundo.

C 1. Jesucristo, creo que Tu eres el Evangelio, la
Buena Noticia para cada ser humano.

C 2. Jesucristo, creo que Tu eres la presencia del
Reino de Dios.

C 1. Jesucristo, creo que Tu eres la imagen mas
clara de la misericordia del Padre.

C 2. Jesucristo, creo que T eres el primeroy el mas
grande misionero.
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T. Jesucristo, queremos adorarte presente en la
Eucaristia Milagro de Amor.

Padre Nuestro, Ave Maria y Gloria

T. Creemos en Ti Espiritu Santo, amor del Padre y
del Hijo.

C 1. Espiritu Santo, creo que Tu eres Dios
como el Padre y el Hijo.

C 2. Espiritu Santo, creo que TuU nos
conduces a la Verdad Plena.

C 1. Espiritu Santo, creo que TU nos
santificas.

C 2. Espiritu Santo, creo que TU nos
impulsas a realizar el bien.

C 1. Espiritu Santo, creo que Tu eres el
principal protagonista de la mision.

T. Espiritu Santo, impulsanos a la verda-
dera adoracion del Dios Amor.

L 1. LIamados por el mismo Sefior vaya-
MOs a su encuentro, para que, sen-
tadosasus pies, nos convirtamosen
sus discipulos. Y como discipulos
Suyos nos convirtamos en sus mi-
sioneros. Llamé a los que El quiso, para que
estuvieran con El y para ser enviados a pro-
clamar la Buena Noticia.

C 1. Sefior Jesucristo, queremos ser tus discipulos
y misioneros.
C 2. Para que nuestros pueblos en Ti, tengan vida.

T. Discipulos y misioneros de Jesucristo, para que
nuestros pueblos en El tengan vida.

II. LLAMADOS A ESTAR CON EL
COMO DISCIPULOS
“Llamé a los que El quiso y se acercaron a El”
(Mc 3, 13).
L1. Lamisionde Jesucristoy por tanto de la Iglesia,
derivan del designio amoroso del Padre.

L 2. “Tanto amo Dios al mundo que le dioasu Hijo
anico, paraquetodo el que creaen Eltenga Vida
Eterna” (Jn 3, 16).

L1.EsDiosquiendael primer paso enel camino del
amor. Es el Dios Amor quien inicia y va reali-
zando el proyecto misionero:

L2. “El amor no consiste en que nosotros hayamos
amado a Dios, sino en que EI nos amo a noso-
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tros, y ENVIO a su Hijo como victima por
nuestros pecados” (1 Jn 4, 10).

L1. El plan de salvacién universal queda muy claro
en la primera carta de San Pablo a Timoteo:

L2. Dios quiere que TODOS los hombres se salven

<iN
|

y lleguen al conocimiento de la verdad, ya que
Jesucristo se entregd a si mismo para redimir a
TODOS (1 Tim 2, 4.6).

T. Creemos que el amor del Padre es la fuente y el
origen de lamision de Jesucristo y de su Iglesia.

L1. JesUs llama a estar con El, para ensefiar como
Maestro la leccion de amor y constituir a los
Illamados en sus discipulos:

L2. “No me eligieron ustedes a mi; fui yo quien los
elegi a ustedes” (Jn 15, 16).
T. Gracias Sefior por esta eleccion de amor.

L2. “Por el amor que se tengan los unos a los otros
reconoceran todos que son mis discipulos” (Jn
13, 35).

T. Enséfanos Sefior a vivir tu mandamiento de
amor.

L1. Jesucristo tiene conciencia clara de ser EN-
VIADO por el Padre, de ser su misionero, ya
gue un misionero es un enviado:

L2. “Una prueba evidente de que el Padre me ha
enviado es que realizo la obra que el Padre me
encargo llevar a término” (Jn 5, 36).

T. Creemos en Jesucristo el enviado del Padre, el
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primero y mas grande misionero.

L1. Jesucristo es el ungido por el Espiritu Santo
para realizar su misién evangelizadora:

L2. “Jesus lleno de la fuerza del Espiritu regreso a
Galilea...” (Lc4,14)“...proclamando laBuena
Noticia... el Reino de Dios esté llegando. Con-
viértanse y crean en el Evangelio” (Mc 1, 14-
15).

T. Envia Sefior tu Espiritu que renueve la faz de la
tierra.

L1. Como a Jesus, el Espiritu Santo convierte a los
discipulos en apdstoles, en misioneros, en testi-
gos:

L2. “Recibiran la fuerza del Espiritu Santo y seran
mis testigos en Jerusalén, en toda Judea, en
Samariay hasta los extremos de la tierra” (Hch
1, 8).

T. Derrama en nosotros tu Espiritu, a fin de ser
instrumentos déciles en tu obra evangelizadora.

L1. La mision de Cristo es la misma mision de la
Iglesia, ya que El mismo ha querido compartir
su mision:

L2. “Como el Padre me envio, asi los envio yo” (Jn
20, 21).

T. Gracias Sefior por tu gran confianza, gracias por
compartir con nosotros tu mision
evangelizadora.

L1. Conlaayudade Dios, lalglesiaalo largo de los
siglos se haesforzado en realizar el
mandato misionero del Sefior:

L2.“Vayany hagan discipulos atodos
los pueblo, bautizandolos en el
nombre del Padre, del Hijo y del
Espiritu Santo y ensefidndolos a
poner por obra todo lo que les he
mandado” (Mt 28, 19-20).

T. Sefior danos la valentia que necesi-
tamos para asumir el reto de la
mision, de tu misién que también
es nuestra.

L1. La mision renueva la Iglesia,
refuerza lafey laidentidad cristia-
na, da nuevo entusiasmo y nuevas
motivaciones.

L2. La nueva evangelizacion de los
pueblos cristianos hallara inspira-
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cion y apoyo en el compromiso por la mision
universal.

L1.Juntocon Mariay como Maria, seamos discipu-
los y misioneros.

T. Con Maria, Misioneros de Cristo.

L2. Llevemos a Jesucristo, a los de cercay a los de
lejos, con la fuerza persuasiva del Espiritu San-
to, invocado y alcanzado mediante la oracion
misionera.

T. Abramos de par en par las puertas a Cristo: las de
nuestro propio corazén, las de las familias, las
de las parroquias, las de la didcesis, las de la
Iglesia Universal, las del mundo entero.

L1. Elgrangrito de San Francisco de Asis: jElamor
no es amado!, es un reto a nuestra tarea pastoral,
a nuestra conciencia catolica, a nuestro com-
promiso misionero.

L1. Loshombresy mujeres de los cinco continentes
buscan a Jesucristo, porque solo El tiene pala-
bras de Vida Eterna.

L 2. Aun mas, Jesucristo ya viene al encuentro de
cada ser humano, porque se ha hecho hombre
para que todos en El tenga Vida.

T.Ven, Sefior. Queremos ser tus discipulos y misio-
neros.

Hacia el Santisimo Sacramento van avanzando los representan-
tes de los cinco continentes con banderas y lamparas, en tanto
se escucha el panorama misionero.
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CANTO:
MARIA VEN

Maria ven, ven con nosotros, cubrenos con tu amor.
Y llévanos a Jesus (Bis)

A LA VIRGEN MORENA

A la Virgen Morena yo le quiero cantar.
A la Virgen Morena Madre llena de amor.
A la Virgen Morena Reina de América.
Yo le quiero cantar, con todo mi amor.
Yo le quiero entregar, mi corazén.
Yo le quiero decir jGracias Sefiora!
Yo le voy a ofrecer, toda mi vida.

IIL. LOS QUE ESTAN CON EL
SON ENVIADOS COMO
MISIONEROS

“...para que estuvieran con El
y para enviarlos a predicar”
(Mc 3, 15)

C 1. Vayan por todo el mundoy procla-
men el Evangelio.

C 2. Yo estoy con ustedes todos los
dias hasta el final de los tiempos.

T. Con la seguridad de tu presencia y
de tu amor, remaremos mar aden-
tro para tirar las redes en tu nom-
bre.

L 1. El encuentro con Cristo, nos lleva siempre a ser
sus testigos y misioneros, proclamando a los
demas su mensaje de salvacién universal.

L 2. De pie ante Cristo Eucaristia le decimos:
Cuenta conmigo Sefior.

T. Cuenta conmigo Sefior.

C 1. Aqui tienes mis manos para seguir ayudando a
guien nos necesitaen la casa, en laescuela, enel
barrio.

T. Cuenta conmigo Sefior.

C 2. Aqui tienes mis pies para ir a sembrar tu
mensaje de salvacion por los caminos del mun-
do, comenzando con mis familiares, amigos y
conocidos.

T. Cuenta conmigo Sefior.

C 1. Aqui tienes mi voz para que en ella siga
resonando tu Evangelio.

T. Cuenta conmigo Sefior.
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C 2. Aqui tienes mi corazén para seguir amando sin
distincién de personas.

T. Cuenta conmigo Sefior.

C 1: Aqui tienes mis ojos, para seguir descubriendo
en la naturaleza y en el rostro de cada persona,
un destello de tu belleza.

T. Cuenta conmigo Sefior.
C 2. Aqui tienes mi rostro, para seguir comunican-

do una sonrisa de esperanza para los tristes y
desalentados.

T. Cuenta conmigo Sefior.

C 1. Aqui tienes toda mi persona, para seguir
construyendo tu Reino, que es justicia, paz,
amor.

T. Cuenta conmigo Sefior.

C 2. Queremos ser con nuestra palabra y buen
ejemplo, misioneros de esperanza y de amor.

C 1. Queremos que nuestro 1V Plan Diocesano de
Pastoral fomente la mistica misionera.

C 2. Queremos que ladimension misionerarenueve
espiritual y pastoralmente la vida de nuestra
comunidad diocesana.

T. Cuenta con nosotros Sefior.

C 1. Queremos empefiarnos para que nuestras pa-
rroquias sean el espacio concreto para vivir el
compromiso misionero ad intra y ad extra.

rig- 38



XV ASAMBLEA DIOCESANA

C 2. Queremos integrar los tres ambitos de la obra
evangelizadora: la atencién pastoral, la nueva
evangelizacion y la misién ad gentes.

T. Aqui estamos. Cuenta con nosotros Sefior. Sabe-
mOos que contamos contigo. A pesar de nuestras
fallas y limitaciones cuenta TU con nosotros y
envianos.

CANTO:
ALMA MISIONERA

Sefior, toma mi vida nueva
antes de que la espera
desgaste afios en mi.

Estoy dispuesto a lo que quieras,
no importa lo que sea
T llAmame a servir.

LIévame donde los hombres
necesiten tus palabras
necesiten mis ganas de vivir,
donde falte la esperanza,
donde falte la alegria
simplemente, por no saber de Ti. (bis)

Te doy mi corazén sincero
para gritar sin miedo,
tu grandeza Sefior.

Tendré mis manos sin cansancio,
tu historia entre mis labios
y fuerza en la oracién.

Y asi, en marcha iré cantando,
por calles predicando
lo bello que es tu amor.

Sefior, tengo alma misionera,
condiiceme a la tierra
gue tenga sed de Dios.

Todos: Senor Jesucristo, Camino, Verdad y
Vida, rostro humano de Dios y rostro
divino del hombre, enciende en nuestro
corazon el amor al Padre que esta en el
cielo y la alegria de ser cristianos.

Ven a nuestro encuentro y guia nuestros
pasos para seguirte y amarte en la
comunion de tu Iglesia, celebrando y
viviendo el don de la Eucaristia, cargan-
do con nuestra cruz, urgidos por tu
envio.

Pig 36

Danos siempre el fuego de tu Santo Espiri-
tu, que ilumine nuestras mentes y des-
pierte entre nosotros el deseo de con-
templarte, el amor a los hermanos, so-
bre todo a los afligidos, y el ardor por
anunciarte al inicio de este siglo.

Discipulos y misioneros tuyos, queremos
remar mar adentro, para que nuestros
pueblos tengan en Ti vida abundante, y
con solidaridad construyan la fraterni-
dad y la paz.

Senor Jesis, jVeny envianos! Maria, Madre
de la Iglesia, ruega por nosotros. Amen.

(Se canta el Himno del X CONIAM: “Me gustaria volar”, mientras
se retira el Santisimo Sacramento, acompafiado de los represen-
tantes de los cinco continentes).

ME GUSTARIA VOLAR

Me gustaria volar
como vuelan las aves,
me gustaria viajar,
conocer mil lugares.

Para con esto poder dejar
en todo continente
un mensaje de amor y paz
un mensaje de amor y paz
en quien lo quiera escuchar.

“Y ES JESUCRISTO QUIEN DARA
A FUERZA DE PODER VOLAR
Y DE PODER LLEGAR
A TODO HOMBRE (2)

Si td lo quieres puedes ya
alzar el vuelo y alcanzar
el gran deseo que es de dar
lo que ta tienes al Sefior.

No importara raza o color
si en la mision llevas a Dios
y aunque el cansancio encontraras
sigue luchando.

“Y ES JESUCRISTO... (2)

Tienes la vida don de Dios
y el gran regalo del amor
gue en este encuentro con Jesus
ya se te ha dado.

“Y ES JESUCRISTO... (3)
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ANEXO |6: OBJETIVO GENERAL
DEL IV PLAN DIOCESANO DE PASTORAL

{QUE ES UN OBJETIVO?
m Es la expresion de los ideales y propdsitos de un
grupo.
m Es el ideal concreto hacia el que se tiende.
m Es la meta final de toda la actividad.
m Es el enfoque de toda la accién.

m Es la inspiracion y punto de convergencia de
todos.

m Se fue formulando desde la base.
OBJETIVO GENERAL

“Intensificar en comunién y partici-
pacion el proceso de evangelizacion
nueva e integral, para transformar
con los valores del Reino, las perso-
nas, comunidades y estructuras, en
dialogo con la cultura actual.”

INTENSIFICAR...
m No empezamos de cero.

m Reconocimiento al ardor con que evangelizaron
nuestros antepasados.

m Nos sentimos herederos y continuadores de esos
esfuerzos.
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LA EVANGELIZACION NUEVA E INTEGRAL...
m Continuar la mision que Cristo nos dio: Evange-
lizar.

m Con el ardor de los discipulos y misioneros de
ayery hoy.
m Con los métodos adecuados de ayer y hoy.

m Con la apertura al Espiritu que inspira un nuevo
lenguaje para una nueva sociedad.

m Evangelizar a todo el hombre y a todos los
hombres.

EN COMUNION Y PARTICIPACION...
m Criterios fundamentales de la vida cristiana. No
tendria que ser optativo.

m Presentes desde nuestro primer Plan Pastoral.
m Reconocimiento de que aun no los vivimos.

m Expresion de continuidad en los logros. Si esta ahi
presente desde el primer plan, es porque se
considera fundamental para nosotros.

m Obligacion moral de quienes quieren ser fieles al
Sefior. No podemos mas que hacer realidad lo
que decia Cristo de permanecer unidos.

TRANSFORMAR LAS PERSONAS, COMUNIDADES Y
ESTRUCTURAS. ..

m Cambiar las personas sin cambiar las estructu-
ras es correr el riesgo de privatizar nuestra fe y
ser presa de las desilusiones. Como diciendo: Si
los demas no cambian, yo voy a cambiar. Y
vienen las desilusiones. Yo le echo ganas y los
demé&s no. Encontrar criterios comunes para
muchas cosas necesarias en la vida pastora. En
las ciudades grandes cuesta mucho trabajo. Si
no cambiamos las estructuras, nos empezamos
a cansar, a desilusionar.

m Cambiar las estructuras sin cambiar las perso-
nas es violentar los procesos y propiciar la
incoherencia pastoral. Como muchos padres y
madres de familia. ;Por qué me pones a hacer
esto? Porgue soy tu padre o tu madre. Y a veces
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esperamos eso, que haya un decreto y al que no
lo cumpla ¢qué? Vienen esas incoherencias.

mEsun llamado a la conversion pastoral. Hace falta
para que se cumpla el plan.

m Pretender cambiar sélo una parte es quedarnos a
la mitad del camino. Pero no lo queremos hacer
con cualquier valor. Necesitamos motivaciones
suficientes.

CoN Los VALORES DEL REINO...

m Los cambios no pueden inspirarse en alguna
ideologia de moda. Las ideologias han demos-
trado su incapacidad.

m Deseamos cambiar conforme a la verdad, a la
vida, a la justicia, a la paz, a la graciay al amor.
Esos son los valores del Reino.

m Solamente asi sera creible nuestra mision
evangelizadora. Valores entre otros. En base a
esos valores queremos lograr los cambios. En
base al evangelio.

EN DIALOGO CON LA CULTURA ACTUAL

m Vivir la tension escatologica del Reino. EI Reino
yase esta haciendo realidad en este mundo, pero
todavia no llega a su plenitud.

m Asumir la interpelacion reciproca de la cultura.
No s6lo nosotros estamos Ilamados a cuestionar
a la cultura adveniente. No solo es nuestra voz.
Ahora hay que plantearnos ese dialogo. La
cultura también interpela nuestro ser y nuestro
quehacer. America latina, con mas catélicos
que todo el mundo y el 4° lugar en corrupcion.
La cultura nos cuestiona. No es solo lo que
nosotros le cuestionamos a la cultura, sino de-
jarnos cuestionar.

m Pasar del planteamiento de “Agentes y destinata-
rios” a “interlocutores”. Entre los dos crece-
mos.

m Descubrir las “semillas del Verbo” en la cultura
actual. En esos lugares donde son propiamente
campos mision: Politica, economia, educacion.
Ahi también hay semillas del Verbo.

ANEXO

| 7:

CRITERIOS DE ACCION:
POLITICAS Y ESTRATEGIAS

“VALORES QUE IMPULSAN
LA MISTICA DE NUESTRO TRABAJO”

POLITICAS

m Con las “politicas” expresamos las
reglas basicas a las que se sujetara
nuestro quehacer pastoral, las actitu-
des bésicas que motivaran nuestras
acciones, los valores que impulsaran
nuestros propositos pastorales.

ESTRATEGIAS

m Las “estrategias” nos ayudaran a re-
cordar los modos o formas en que
deseamos concretizar los valores, las
motivaciones, las actitudes o compor-
tamientos en el desarrollo de las acti-
vidades evangelizadoras.
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Potitica 1:

Reavivar nuestra mision de evangelizadores Caer
en la conciencia de que nuestra misién es evan-
gelizar. Reavivar todos, laicos, sacerdotes, reli-
giosos, esa conciencia de que somos misione-
ros.

ESTRATEGIAS:

1.1 Discerniendo las exigencias de la realidad so-
cial y eclesial.

1.2 Asumiendo la sabiduria pastoral de la Iglesia a
traves de la historia.

1.3 Siendo fieles al mensaje de Dios.

Politica 2:
Asumir la mistica de la pastoral de conjunto.
Estrategias:

2.1 Dando testimonio de comunion, aejemplo de la
primera comunidad cristiana.
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2.2 Creando procesos de formacién personal y
comunitaria.

2.3 Planeando, realizando y evaluando las acciones
en comunion y participacion.

2.4 Corresponsabilizando en las tareas de la pasto-
ral orgénica.

Potitica 3:

Impulsar la mistica de
la Evangelizacion
Nueva. Juan Pablo
Ilinsistio muchoen
esto.

ESTRATEGIAS:

3.1 Asumiendo el ar-
dor apostolico de
los santos misione-
ros.

3.3 Identificando las
nuevasexpresiones
de la fe.

3.2 Discerniendo los métodos més adecuados para
la transmision de la fe hoy.

3.4 Acomparfiando los procesos de maduracion en
el compromiso cristiano.

PolLitica 4:

Ampliar la cobertura de nuestra accion
evangelizadora. Salir de nuestras notarias.

ESTRATEGIAS:

4.1 ldentificando y evangelizando los sectores
marginados de nuestra accion pastoral.

4.2 Acogiendo fraternalmente a quienes estan ale-
jados y resentidos.

4.3 Atendiendo pastoralmente los santuarios como
centros privilegiados de evangelizacion.

Potitica 5:

Descubrir en la persona de Maria la encarnacién de
los valores del Reino. Una persona tan sencilla,
humilde. En ella podemos descubrir todos los
valores propuestos por Jesus en el Reino.

ESTRATEGIAS:

5.1 Intensificando la catequesis mariana en todas
nuestras comunidades.
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5.2 Promoviendo ladevocion a Maria como perfec-
ta discipula de Jesus.

5.3 Purificando las diversas expresiones de religio-
sidad popular en torno a Maria.

Potitica 6:

Asumir decididamente
la mistica de la comu-
nidny participacion. No
que solo sea un slogan
comun por tantos afos
en nuestra didcesis.

ESTRATEGIAS:

6.1 Fortaleciendo la in-
tegracién y funciona-
miento de los consejos,
equipos, asambleas, co-
misiones y vocalias.

6.2 Apoyando las ini-
ciativas y proyectos en
favor de los mas alejados.

6.3 Testimoniando nuestro espiritu de servicio en
todos los niveles de Iglesia.

Potitica 7:

Impulsar la formacion integral de quienes integran
los diversos organismos pastorales. Tiene que
haber crecimiento, maduracion de nuestra fe en
todos, de manera particular en los agentes.

ESTRATEGIAS:

7.1 Encausando las cualidades de los agentes hacia
la construccidn de la unidad.

7.2 Abriendo nuevos espacios de formacion inte-
gral.

7.3 Programando la formacion de manera gradual e
integral.

7.4 Asumiendo la dimension de la Iglesia comu-
nion.

Potimica 8:
Impulsar un proceso de transformacion en las per-
sonas, comunidades y estructuras.

ESTRATEGIAS:

8.1 Detectando a los lideres de opinion y construc-
tores de la sociedad actual.
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8.2 Colaborando en iniciativas y proyectos positi-
vos, provenientes de las instancias guberna-
mentales y civiles.

8.3 Proponiendo los valores del Evangelio a quie-
nestoman las decisionesen lapolitica, laecono-
mia y la educacion.

PoLitica 9:

Fortalecer los valores humanos y cristianos de
nuestras comunidades.

ESTRATEGIAS:

9.1 Cultivando el sentido de pertenenciaa la
comunidad humana y cristiana.

9.2 Privilegiando la formacion de valores en
los programas parroquiales.

9.3 Encarnando la espiritualidad cristiana en
todos los ambientes sociales.

PoLitica 10:

Exponer con valentia los valores del Reino
en todos los ambientes de nuestra comu-
nidad.
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ESTRATEGIAS:

10.1 Proponiendo la cultura de la vida
ante las diversas expresiones de la cultu-
ra de muerte.

10.2 Proclamando los valores del Reino
en los nuevos aredpagos de nuestra so-
ciedad, como los Medios de comunica-
cion social.

10.3 Promoviendo el testimonio y entre-
ga de los martires como defensores de
los valores del Reino.

Potitica 1

Exponer dialogalmente el proyecto de
Cristoentodos los espacios creadores de
cultura. Cristo debe estar presente en la politica,
democracia, MCS.

ESTRATEGIAS:

11.1 Testimoniando los valores evangélicos con
nuestro estilo de vida

11.2 Descubriendo las semillas del VVerbo presentes
en nuestra cultura actual.

11.3 Utilizando la ciencia y la técnica desde un
humanismo integral. Habrd muchas estrategias
para logra cumplir nuestro objetivo, pero estas
11 nos ayudaran.
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ANEXO

| 8:

ANIMACION DEL PROCESO DE LA V CONFERENCIA GENERAL
MEMORIA HISTORICA DE LAS CONFERENCIAS CELEBRADAS

En un sinodo, se presenta al Papa proposiciones
para que €l, si quiere, publigue luego un documen-
to. Algunos apoyaban al Card. Sodano, diciendo
gue no hubiera conferencia, que fuera sinodo; otro,
apoyaban que fuera una Conferen-
cia. Alguiendijo que no le Ilamaran
Conferencia, sino que le llamaran
Cenaculo.

Se aprovech6 un desayuno de
trabajo con el Papa Juan Pablo 11,
donde le expusieron las Conferen-
cias anterioresy le preguntaron qué
debian hacer, si un sinodo o una
conferencia. Y cuando el Papa dijo
que se hiciera una Conferencia, se
comenzo a preparar en Roma para
el 2007. Mandd al Cardenal Re para
que dijera que era muy pronto defi-
nir detalles. Al morir Juan Pablo 11,
todo se vino abajo. Habia que co-
menzar de nuevo a proponer a Benedicto XV1y no
fue tan facil aprobarlo. Luego él llamé y dijo que se
preparara pero no en Roma, sino en el continente,
entre dos fiestas de la Virgen: Fatimay la Visitacion.
Eltema, més que oracion fue una frase: “Discipulos
y misioneros de Jesucristo para que nuestros pue-
blos en El tengan vida”.

El documento de participacion ya lo habia revi-
sado y asi se esta preparando la Conferencia. Los
problemas vinieron entre los latinoamericanos. Se
dijo que para queé sacaban otro documento mas, si
todavia no se asumia el de Santo Domingo. Que no
motivaria a la gente, se necesitaria algo mas.

La conclusion fue que no se iba a elaborar un
documento perfecto teoldgica y literariamente co-
rrecto. Las conclusiones serian para organizar una
gran mision continental del 2010 al 2020. Los
testigos, evangélicos, van preparando a la gente
todo el aflo y un mes van casa por casa llevando el
evangelio, entre mentadas de madre, etc. Tienen
sus periodos de motivacién y luego de realizacion.
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HACIA LA
V COMNFEREMCIA GEMERAL

del Episcopado Latincamericano
y del Caribe

Wi, e lam. infa

Nosotros somos maés, ¢no podremos realizar 10
afos de una mision intensa, donde nos programe-
mos todas las parroquias, las diocesis en las distin-
tas fases de mision?

Elanterior codigo pediaque
cada parroquia realizara por lo
menos cada 10 afios una mi-
sién popular para casar a los
amancebados, hacer primeras
comuniones y bautismos de
adultos, etc. Faltaba ese am-
biente, motivacion, ese clima.
Que sea una década de misién
continental, donde cada comu-
nidad vaya presentando las di-
versas lineas. COmo nos gusta-
ria que fuera la mision conti-
nental. Qué lineas, contenidos,
estrategias estan proponiendo
para esto.

PROCESO DE ANIMACION
m Informacion interesante, suficiente, oportuna,
motivadora.

m Capacitacion de personas para realizar lo que se
espera de ellas.

m Materiales de apoyo, subsidios.

m Organizacion bésica para a poyar las tareas a
realizar.

m Acompafiamiento, seguimiento, evaluacion, ajus-
tes.
Por tanto es necesario:

m Identificar alos involucrados, sus intereses, resis-
tencias, lo que esperamos que ellos realiceny lo
gue necesitan para hacerlo.

m Establecer la forma como vamos a ofrecerles lo
gue necesitan para actuar como esperamos que
lo hagan (necesidades y satisfactores).

m Detallar las diferentes actividades — programar.
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LOS FRUTOS DE LA V CONFERENCIA
DEPENDEN EN BUENA PARTE DE:
m Los esfuerzos para que el proceso culmine en una
renovacion eclesial. No es un documento mas,
sino que la fe se revitalice. Que los catdlicos
sean discipulos y misioneros de Cristo.

m Las oraciones constantes para que el Sefior acom-
pafie con su Espiritu el proceso de renovacion.
La dltima oracion que se hizo en la oracion
inicial, fue la del Papa Benedicto XVI por la VV
Conferencia.

| CONFERENCIA:
RIO DE JANEIRO BRASIL - 1955.

(Todavia no era el Concilio Vaticano I1)

m Crecimiento de la poblacion, protestantismo,
marxismo. Protestantes de Estados Unidos in-
vadiendo. El marxismo invadia los circulos
intelectuales. Paso de cultura rural a urbana.

m Laicos pasan de receptores a colaboradores. La
accion catolica promovio laicos, que se decian
todavia colaboradores de la jerarquia.

m Pio XII, 1951: “Pregoneros del Evangelio”. No
habia sacerdotes. El Papa lanz0 la propuesta
para sacerdotes de Europa que quisieran traba-
jaren AméricaLatina. Muchos vinieron atraba-
jar y ya no pudieron regresarse porque los
hicieron obispos.

m 1953: Los obispos brasilefios presentan la inicia-
tiva. Pio XII la acepta y convoca.

m Se lleva a cabo del 25 de julio al 4 de agosto de
1955. Participan 96 obispos. Preside el Carde-
nal Adeodato Giovanni Piazza, representando a
Pio XI1. De élsurgio laideade crearel CELAM.

m Tratan sobre el fomento y formacion de las
vocaciones y el clero, formacién de agentes de
pastoral, difusion de laBiblia. Surgeel CELAM.
Sedifundia la Biblia protestante, se necesitaban
otras versiones catolicas.

Il CONFERENCIA:
MEDELLIN COLOMBIA - 1968

m Guerra fria polariza bloques capitalista y comu-
nista. Los paises alidndose a un lado u otro.

m Revolucion cubana penetra universidades e Igle-
sia. Cuantos clérigos creyeron que la solucion
era un socialismo cristiano. Surgieron sacerdo-
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tes, laicos tratando de hacer la conexion con los
intelectuales y el comunismo.

m Ante la pobreza: desarrollo econdmico basado en
produccion. Concilio Vaticano I “agiornamento
eclesial”. Los gobiernos habian ayudado y fue-
ron un fracaso. El problema no era el subdesa-
rrollo, sino la dependencia.

m CELAM solicita la realizacion de la 11 Conferen-
cia. Paulo VI convoca e inaugura (26 de agosto
— 6 de septiembre de 1968). Tema: “La Iglesia
en la actual transformacion de América Latina
a la luz de Concilio. 249 participantes. Era
imposible que ahi se trabajara todos los docu-
mentos. Yallevaban expertos que habian elabo-
rado los borradores para que después de las
ponencias se pudieran afinar.

m Conclusiones en 16 documentos. Metodologia
del ver-juzgar-actuar. Unos se refieren masa la
realidad, otros més a la organizacion eclesial y
otros a las actividades que habrian de hacerse.
En México no tuvieron mucha aceptacion por-
que hubo algunas desconfianzas. El Cardenal
Garibi, Arzobispo de Guadalajara, que habia
propuesto casi todos los obispos de México, dijo
que el documento de la pobreza era comunista.
Y sevioconrecelo, se leiaaescondidas. Fue una
inculturacion del evangelio para América Lati-
na, una aplicacion del concilio.

m Los pobres, protagonistas de su propio destino.

Il CONFERENCIA:
PUEBLA MEXICO - 1979
Los que lo habian atacado, dijeron que estaba-
mos peor. Porque asi sucedié no por culpa de
Medellin, sino por otras causas.

m Recesion a nivel mundial. Brecha ricos-pobres.
Ideologia marxista. Deuda externa.
Armamentismo. Regimenes militares (seguri-
dad nacional). Teorias de la liberacién.

m 1975: EN, Paulo VI. Convoca y aprueba la Ill
Conferenciaconel tema: “Laevangelizaciénen
el presente y el futuro de América Latina”. Juan
Pablo | reitera la aprobacién, Juan Pablo Il la
ratifica e inaugura. Muere Pablo V1, Juan Pablo
| también y Juan Pablo Il lo inaugurd.

m Se explicita la verdad sobre Jesucristo, el hombre
y la Iglesia. Pablo VI marcd esas 3 lineas.
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m 356 participantes reunidosdel 27 deeneroal 12 de
febrero. No era tan facil coordinar a tantas
personas. Habia dos tendencias fuertes: Una
mas abierta, otra mas conservadora de los valo-
res, estilo. Estuvieron chocando.

m Método ver-juzgar-actuar. Ven la realidad con
0jos y corazén de pastores. Se alienta la
planeacion pastoral. Evangelizacion con el cri-
terio de la comunién y participacién. Para que
no pasara lo que en Medellin, que fueron 16
documentos, se hizo uno solo que se trabajé en
sistema de rejas, se pulio.

IV CONFERENCIA:
SANTO DOMINGO REPUBLICA
DOMINICANA - 1992

m 40% de la poblacién en la pobreza. Clase media

afectada. Urbanizacion. Cinturones de miseria.
Emigracion. Neoliberalismo con politicas del FMI
y el BID. Postmodernismo. De las dictaduras
militares a las limita-
das democracias.

m Iglesia mas organizada
en su pastoral.

m Juan Pablo Il convoca
e inaugura la IV Con-
ferencia con el tema:
“Nueva evangeliza-
cion, promocién huma-
nay cultura cristiana”.

m 360 obispos reunidos
del 12 al 18 de octubre.

m Metodologia: Profe-
sion de fe, iluminacion
teoldgica, desafiosy li-
neas pastorales. EIl
coordinador fue Jorge Jiménez. Surgio el método
contemplativo, aun no profundizado. Falta
concretizarlo.

m Nuevos signos de los tiempos (politica, econo-
mia, etc.). Prometid tratar la religiosidad popular,
pero no aparecio. No se conocié mucho esa con-
ferenciaporque, ademés de las tensiones internas,
el Papaanunciael sinodo continental. Alos 2 afios
anuncia el Gran Jubileo, lo prepara con la Tertio
Millenio Adveniente. La atencion se canalizé a
otros aspectos. Se pensé que ya no habria otra
experiencia, pero no fue asi.
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V CONFERENCIA:
APARECIDA BRASIL - 2007

2001: Se pide a Juan Pablo Il convocar una
nueva Conferencia General del Episcopado Latino-
americano. Desde 1992, con las tensiones de si fue
conquista, encuentro, evangelizacion, fueron 500
afos. No era el mejor momento para hablar de las
lineas de evangelizacion.

Se propuso a Benedicto XVI, el siguiente tema:
“Por el encuentro con Jesucristo, discipulos y mi-
sioneros en la comunion de la Iglesia Catolica, al
inicio del tercer milenio, para que nuestros pueblos
tengan vida”. Este tema se le propuso. No se queria
que perdiera la linea del encuentro con Jesucristo.
Llegar a los fundamental, el encuentro. Somos
discipulos y misioneros de Cristo. Pero discipulos
y misioneros eran los de la Iglesia primitiva, medie-
val, etc. Ahora se habla del tercer milenio. Se habia
lamentado que no aparecieran cosas propias, Como
liberacion integral, opcion por los pobres, comu-
nién y partici-
pacion; que no
aparecieran las
lineas propias
de América.

El 7 de julio
de 2005, el
Papa modifica
y aprueba el
tema: “Disci-
pulos y misio-
neros de Jesu-
cristo, paraque
nuestros pue-
blos en El ten-
gan vida. “Yo
soy el Camino, la Verdad y la Vida” (Jn 14, 6).

Esta etapa de preparacion quiere ser el primer
paso de un proceso que culminard en la Gran
Mision en América Latina y el Caribe que los
Obispos desean convocar.

Se elabora el documento de participacion, que
no es el esbozo del documento final, sino solo una
invitacion para facilitar las aportaciones de todos.
No se llama documento de consulta, ni de trabajo,
porque no saldrd un documento, sino una mision.

Se complementa con el documento de fichas.
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CONSIDERACIONES

m EJE TEMATICO: Concepto biblico del
discipulado. Incluye la respuesta al llamado, la
formacion, la comunion y la orientacion a la
mision. Discipulo es concepto biblico, tal vez lo
habiamos olvidado. Habiamos hecho del evan-
gelio unaideologia. El fue el que nos llamo, a El
vamos siguiéndolo, a El damos nuestra respues-
ta, es nuestro camino, El nos envia. Estamos
llegando a lo fundamental. Hacer de cada cato-
lico un discipulo para que sea misionero. Que
cada catolico se sienta enviado.

m TEMA: “Discipulos y misioneros de Jesucristo,
paraque nuestros pueblos, EN EL, tengan vida”.

mLEMA: “Yosoy el Camino, laVerdady laVida”.
m SEDE: Santuario de Nuestra Sefiora Aparecida.
m FECHA: 13 — 31 de mayo de 2007.

DOCUMENTO DE PARTICIPACION
m Pretende involucrarnos en un proceso vivificador
de conversion y animo misionero.

m Se esperan los aportes para hacer el Documento
de sintesis que seréa la base de la Conferencia.

m Se proyecta que, posterior a la Conferencia, se
realice una gran Mision Continental.

CONTENIDOS
I. Anhelo de felicidad.

Il. Toma de conciencia de haber sido bendecidos
por Dios con la Buena Noticia.

I11. Llamado a ser discipulos y misioneros por el
encuentro con Jesucristo.

IV. Mira al tiempo que vivimos porque es “voz de
Dios”

V. Invitacion a la mision.

PROPUESTAS PARA ESTUDIAR LAS
FICHAS

1. Jovenes y adolescentes, pastoral vocacional.
2. Evangelizacion, agentes de pastoral.

3. Liturgia, grupos apostalicos.

4. Asociaciones, liturgia.
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5. Agentes, centros de formacion.

6. Consejos pastorales, liturgia.

7. Misiones.

8. Todos, Consejos.

9. Consejos pastorales, grupos apostolicos.
10. Pastoral social, jovenes y adolescentes.
11. Consejos pastorales, liturgia.

12. Pastoral social, Pastoral familiar.

13. Liturgia, grupos.

14. Todos, asamblea.

15. Todos.

16. Religiosos, Religiosas.

17. Clero.

FICHAS DE TRABAJO - ESQUEMA
1. Titulo.

2. Numeros referentes al Documento de Participa-
cion (DP).

3.Resumende los numeros correspondientesal DP.

4. Objetivos.

5. Oracion.

6. Desarrollo del tema (medios para aportar).

7. Reflexion (Cita).

NUESTRAS APORTACIONES

1. Reflexion y aportaciones en los Consejos
decanales y parroquiales.

2. Distribuir fichas de acuerdo a contenidos y des-
tinatarios (No todos reflexionar todas las fi-
chas).

3. Realizar las aportaciones indicando los nUmeros
del DP sobre el cual se hacen.

4. El objetivo no es responder las preguntas, sino
aportar. Las preguntas indican el rumbo de las
aportaciones.

5. Organizarse de tal modo que cada decano pueda
entregar su vaciado, en la oficina de pastoral, el
dia ultimo de septiembre.

6. Algunas fichas ya tienen destinatarios
preferenciales.
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ANEXO 19:
CURSO DE ACCION GENERAL

éQUE ES EL CURSO DE ACCION GENERAL?

Una mirada de conjunto al proceso que seguira,
afio por afo, la ejecucion de nuestro plan pastoral.

ELEMENTOS
DEL CURSO DE ACCION

m Un punto de partida. (Situacion inicial. Situacion
real. Asi estamos).

m Unas etapas intermedias.

m Un punto de llegada. (Situacion final. Situacion
ideal. Asi queremos estar).

EL PUNTO DE PARTIDA

m Una etapa muy prolongada de transicién hacia el
IV Plan.

m Deficiente integra-
cion y funciona-
miento de las es-
tructuras
pastorales.

m No hemos asumido
del todo la mistica
de la planeacion
pastoral. Para mu-
chos tal vez la pas-
toral sélo sea lle-
nar fichas. Nos he-
mos ido mas por el
lado del tecnicismo
y nos hemos olvi-
dado de la gracia
de Nuestro Sefior que es el protagonista.

EL PUNTO DE LLEGADA

Como quisiéramos estar al final de nuestro plan.

m Hemos ejecutado el IV Plan, e iniciamos el
proceso de elaboracion del V.

m Hemos consolidado nuestras estructuras
pastorales, teniendo clara su mision y respon-
diendo a las necesidades de nuestra didcesis. Si
ahorita no las tenemos claras, al final las quisié-
ramos haber consolidado. Que cada quien sepa
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lo que tiene que hacer y responda a las necesida-
des de la didcesis.

m Hemos profundizado y asumido la mistica, la
espiritualidad de la planeacién pastoral, con-
frontando nuestros proyectos con el Plan de
Dios. El tercer dia de la asamblea se reflexiona-
ria sobre la espiritualidad del IV plan de pasto-
ral.

LAS ETAPAS INTERMEDIAS Septiembre 2006
- Agosto 2007

ANO DEL PLAN DE PASTORAL

m El Plan de Dios en nuestra historia. Nuestro plan
no tiene que salir de la
mente de algunos, sino
quese ubicadentrodel
plan de salvacion. Esa
sera la reflexion de
todo el afio.

m Conocer y asumir el
Plan. Quienes han es-
tadomaésinvolucrados
enel plan, necesitaran
estudiarlo menos por-
que saben por dénde
va el asunto. No basta
con conocerlo, sino
que hay que asumirlo,
apropiarselo para de-
sarrollar nuestra ac-
cion.

m 2 asambleas decanales. Una entre septiembre y
octubre a nivel decanal para hacer lo mismo que
se hizo en laasamblea diocesana. Porque es el aiio
del plan de pastoral, hay que darlo a conocer. No
va a llegar a la base si no lo llevamos. No espere-
mos que llegue, hay que llevarlo. Unaacciones la
asamblea decanal. Asi como a nivel diocesano se
hizo la asamblea, asi también en los decanatos.
Para éste propdosito, todos estos materiales que
estamos utilizando, se van a entregar en un disco
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para proporcionarselo a cada decanato. Dentro de
un afio, se tendra otra asamblea decanal, ya no
diocesana. Yasabemos lo que tenemos que hacer.
El libro nosayudaré, pero los contenidos ya estan.
Lamisionnoestanto llevar un libroalabase, sino
que alla se sienta que algo esta pasando. Que
llegue un estilo de trabajo evangelizador. El libro
que sirva a los agentes de pastoral. Los demas,
que experimenten los cambios que por gracia de
Dios y esfuerzo de los agentes se vaya notando.

LAS ETAPAS INTERMEDIAS Septiembre 2007
- Agosto 2008

ANO DEL DISCIPULADO.

Después de la oracién del segundo diay el tema
de la V Conferencia, ya se sabe por qué. En mayor
2007 se tendra la Conferencia. Las conclusiones se
tendrén que asumir, porque ese es el tema. En el
equipo de decanos se dijo que se considerara que
somos discipulos de Cristo. Todos los contenidos,
los esfuerzos, estaran enfocados en esa linea.

m Somos discipulos en la escuela de Jesus.

m Asumir las conclusiones de laV CONGELAC
LAS ETAPAS INTERMEDIAS

Septiembre 2008 - Agosto 2009

ANO DE LA COMUNION.

Se asume unade las urgencias que ya se mencio-
naban. Necesitamos profundizar la caracteristica
comunional de la Iglesia. Sera la linea basica de
reflexion. Ahi nos plantearemos esa caracteristica.
Puede haber una reestructuracion pastoral. En ese
afio nos preguntaremos todo eso. No quiere decir
que esté prohibido hacerlo antes. Pero en ese afio
haremos el mayor esfuerzo. Ese afio se privilegiara
el aspecto de la comunion.

m Iglesia de comunion.

m Replanteamiento de los mecanismos de comu-
nién y participacion.

m Reestructuracion territorial.

m Evaluacion intermedia.

LAS ETAPAS INTERMEDIAS Septiembre 2009
- Agosto 2010

ANO DE LA MISION

Uno de los propésitos de la conferencia es desenca-
denar una gran misién continental. EI P. Prado
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también insistié en ladimensién misionera. Ese
afo tenemos que impulsar la misién, queremos
consolidar la Iglesia al servicio de la evangeli-
zacion.

m Iglesia de servicio.

m Fortalecimiento de la dimension misionera.

m Sumarnos a la gran mision continental. No sabe-
mMOoSs cOMO Serd, pero nos sumaremos a ese
esfuerzo o lo haremos por nuestra cuenta.

LAS ETAPAS INTERMEDIAS Septiembre 2010
- Agosto 2011

ANO DEL TESTIMONIO.

El Sr. Obispo mencionaba ese testimonio de los
martires y confesores. Esa seré la linea que vamos
a reflexionar. Se trata de estilos de vida, no de
palabras bonitas. Queremos conocer el testimonio
de tantos hombres y mujeres de nuestra didcesis
que nos han dado testimonio de vida cristiana. Los
que son santos, beatos y los que no lo son o estan en
proceso. Los que sabemos que los hay, que no
aparecen, pero que dan un gran testimonio.

m Testigos del Reino a ejemplo de los martires y
confesores.

m Reconocimiento de hombres y mujeres lacidos
que testimonian su fe.

m Gestos proféticos ante la sociedad moderna. Un
“plantén contra el planton”. Hacer gestos
proféticos. Anunciar el evangelio con valentia
profética. Utilizar los gestos.

LAS ETAPAS INTERMEDIAS

Septiembre 2011 - Agosto 2012

ANO DEL JUBILEO PASTORAL.

m Evaluacion final del 1V Plan.

m Reconocimiento sincero de nuestras limitacio-
nes.

m Accion de gracias y celebracion gozosa por los
logros obtenidos.

m Inicia el proceso de elaboracion del V Plan.

m Nos abrimos a la accion del Espiritu.

Este curso de accion sera con flexibilidad por-
que estaremos atentos a lo que ocurra. Habra even-
tos importantes que se podran incluir. El afio 2012,
en marzo, se cumpliran 40 afios de la ereccion de la
Didcesis. Y el 29 de junio, se recordara la toma de
posesién de nuestro primer obispo.
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ANEXO 20:
ORACION AL TERMINAR
LOS TRABAJOS DEL DIA 22

Con cuanta ternura, Jesus, llamaste a tu comu-
nidad: Mi pequeno rebano. Ta nos sonaste,
Senor, como comunidad fraterna que recono-
ce a tu Padre como también nuestro. Al enviar
a tus misioneros de dos en dos, pensabas en
un testimonio comunitario.

Tus primeras comunidades sorprendieron al
mundo por su equidad, su solidaridad, su
alegria y su perdon.

Que podamos seguir siempre esas huellas, Se-
nor, muy unidos como Iglesia, en comunion
profunda entre nosotros, anticipando el gran
amor de la eternidad.

~ler

Nos concediste, Jesis, la honra de ser llamados
para ser tus discipulos. Nunca nos cansare-
mos de agradecerte. Tu llamado fue completa-
mente generoso, pero si nos pediste que
estuvieramos totalmente disponibles para
dejarnos educar por ti.

Nos ponemos, Senor, en tus manos, con la
misma radicalidad con que ta lo hacias en las
manos del Padre, para que nos conduzcas por
los caminos de maduracion en el seguimiento
que recorrieron tus apostoles.

Que tu madre Maria, discipula fiel, oyente y
comprometida, nos ensefe a abrirnos al mis-
mo Espiritu que te formo en su vientre y en su
corazon. Ameén.

ANEXO 2 I: )
VACIADO DE LAS MESAS REDONDAS (SEGUNDO DIA])

OBJETIVO GENERAL

EXIGENCIAS

« Conocer y asumir bien el objetivo.

 Buscar el encuentro con Cristo.

* Hacer realidad la comunidn y participacion.

« Abrirnos al Espiritu que inspira un lenguaje nuevo
en una sociedad nueva.

« Intensificar el proceso de evangelizacion.

 Descubrir las semillas del Reino en la cultura
actual.

COMPROMISOS

« Ser responsables y fieles a Dios.

 Aplicar el objetivo a cada realidad.

« Encarnar el Evangelio viviendo los valores del
Reino.

« Confrontar la cultura actual con el Evangelio.
« Renovar la mentalidad de los agentes.
« Sentirse parte del objetivo.
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* Crecer, laicos y sacerdotes, en el proceso evange-
lizador.

MEDI0S PARA ASUMIRLO

» Conviviendo y trabajando en equipo.

» Ampliando la cobertura de nuestra accion
evangelizadora.

* Implementando y viviendo los valores del Reino
en nuestra vida.

* Transformando estructuras, comunidades y per-
sonas que realmente ayuden a vivir en comunion.

* Fortaleciendo los mecanismos ya existentes.
» Asumiendo politicas y estrategias.
* Dando a conocer el 1V PDP.

« Estudiando la Sagrada Escrituray los documentos
del Magisterio.

* Fortaleciendo la espiritualidad pastoral.
* Propiciando el dialogo con la cultura actual.
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« Promoviendo conferencias, talleres y medios im-
presos para laicos.

POLITICAS Y ESTRATEGIAS

EXIGENCIAS
* Asumir la mistica de la pastoral de conjunto.

« Exponer con valentia los valores del Reino en la
cultura actual.

e Tener bien definido el ser y quehacer de los
mecanismos de comunion.

« Asumir las politicas y estrategias en los niveles de
Iglesia.

« Fortalecer los valores cristianos y humanos.

« Promover la catequesis mariana.

« Dar testimonio de vida cristiana.

* Que la mistica de la pastoral en conjunto sea una
vivencia.

COMPROMISOS

« Involucrarnos en el 1V Plan de Pastoral.

« Fortalecer la integracion y funcionamiento de los
consejos, equipos, asambleas, comisiones y
vocalias.

 Acoger fraternalmente a los alejados y resentidos.
« Afinar los acuerdos pastorales.

« Vivir el evangelio en la vida ordinaria.

» Formar permanentemente a los agentes.

e Crear procesos y dando continuidad a los ya
existentes.

* Realizar programas de acuerdo a estas politicas y
estrategias.

» Conocer las expresiones de fe para aplicar los
métodos adecuados.

 Trabajar responsablemente en sintonia con los
agentes.

* Privilegiar la formacion de valores en programas
parroquiales.

 Impulsar nuestra formacion gradual e integral.

« Dar testimonio como las primeras comunidades
cristianas.

MEDIOS PARA ASUMIRLO

 Impulsando la preparacion y formacion integral
de los agentes.

* Teniendo a Maria como modelo de evangelizacion.
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* Poniendo en préctica el 1V PDP.

* Usando responsablemente los medios de comuni-
cacion social mediante una evangelizacion pro-
gresiva y constante.

» Reflexionando en la Palabra de Dios.

» Aterrizando el IV PDP en los diferentes niveles de
Iglesia.

» Formando escuelas de padres.
* Organizando cursos y talleres.
 Evaluando cada una de las acciones y estrategias.
« Utilizando adecuadamente la cienciay la técnica.

» Descentralizando la pastoral y llevarla a las peri-
ferias.

* Proclamando los valores del Reino en los nuevos
areOpagos.

* Planeando, realizando y evaluando las acciones.

V CONGELAC

EXIGENCIAS

« Estar atentos al proceso, desarrolloy conclusiones
de la Conferencia.

* Conocer nuestra historia de salvacion en
Latinoamérica a través de los documentos de la
CELAM.

 Conocer necesidades de nuestro pueblo.

* Involucrarnos en un proceso de discipulado y
animacién misionera conociendo los avances de
la Conferencia.

» VValorar nuestro Bautismo.

* Sintonizar desde nuestra diocesis con la V
CONGELAC.

* Hacer oracion por laV CONGELAC.

COMPROMISOS
» Participar segun nuestras posibilidades.
* Purificar y entender la religiosidad popular.

* Asumir nuestra responsabilidad de cristianosen la
vocacion que vivimos.

* Aplicar las indicaciones pastorales de los docu-
mentos.

» Conocer los trabajos y propuestas de la V
CONGELAC.

» Entregar a tiempo el material que se pida.
* VVer en Jesus nuestro modelo misionero.
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« Fortalecer nuestros compromisos por la oracion.

* Asumir el documento resultante e inculturarlo en
nuestra Diocesis.

« Renovar nuestra Iglesia.

MEDIOS PARA ASUMIRLO

« Conociendo temarios y documentos preparato-
rios.

« Contestando lasfi-
chas y entregén-
dolas a tiempo.

« Orando por la V
CONGELAC.

e Difundiendo los
contenidos de la
V CONGELAC.

¢ Asumiendo los
compromisos que
emanan de la V
CONGELAC.

* Creando concien-
cia de la necesi-
dad de conocer
sobre la V
CONGELAC.

CURSO DE ACCION GENERAL

EXIGENCIAS
« Conocer, asumir y estudiar el 1V PDP.
« Considerar nuestro IV PDP dentro del plan divino.

« Conocer, asumir y difundir el curso de accién de
manera comprometida.

« Llevar los procesos de trabajo a la practica, hasta
la base.

e Encarnar el IV PDP.
* Vivir la mistica de cada afio.

« Evaluar consciente y periodicamente la ejecucion
del IV PDP.

« Sensibilizarnos por lo que pide el curso de accion.
* Propiciar una dinamica de renovacion pastoral.

COMPROMISOS
« Buscar planeacion en comunién y participacion.
» Ayudar a la comprension del 1V PDP.

« Sentir que el plan es fruto de nuestro trabajo y
reflexién.
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* Realizar las etapas como estan planeadas.
« Estudiar, asimilar y poner en préactica el IV PDP.

* Realizar con responsabilidad y atencion las asam-
bleas decanales.

 Adaptar el trabajo pastoral segun el IV PDP.

« Ser conscientes y respetuosos de la programacion.

*Queel IVPDPins-
pire las planea-
ciones parro-
quiales.

* Participar creativa
y responsable-
mente en las dife-
rentes encomien-
das.

* Sintonizar con los
procesos del plan.

e Considerarnos
siempre discipu-
los y nunca maes-
tros.

MEDIOS PARA
ASUMIRLO

e Participandoenlos
programas y actividades en los diferentes niveles
de Iglesia.

 Consultando constantemente talleres de conoci-
miento.

« Utilizando los materiales que se ofrecen.

» Aprovechando reuniones decanales y diocesanas.

» Asumiendo la espiritualidad y contenidos del IV
PDP.

« Empapando del IV PDP a los diferentes organis-
mos.

» Asumiendo la mistica del IV PDP.

« Aterrizando el 1V PDP en todos los medios.

* Planeando y programando en comunion y partici-
pacion.

SUGERENCIAS

e Tomar en cuenta a FAMILIA en politicas y
estrategias.

* Integrar al Curso de Accidén General el evento
que se realizard en Meéxico convocado por el
Papa Benedicto XVI en el 2010 sobre la FA-
MILIA.
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ANEXO 22: ORACION INICIAL DEL TERCER DIA.

RECOMENDACIONES A LOS DISCIPULOS

Se inicia con la Exposicion del Santisimo Sacramento y se reza
una estacion.

De rodillas.

Oracidn inicial: Los fue enviando de dos en dos
(Mc 6,7-13)

Sr. Obispo:

Hoy, Sefior, quiero agradecerte y ala vez pedirte
por los apdstoles que hay en nuestra didcesis, en
nuestros pueblos, en nuestras parro-
quias y comunidades.

Todos:

Somos esas personas que un dia u
otro sentimostu llamada: “vengan con-
migo”, 0imos en nuestro interior.

Sr. Obispo:
Y se fueron contigo:
Todos:

Empezamos a escucharte, oimos
tus planteamientos de vida, nos empe-
zaron a gustar tus actitudes persona-
les, tus posiciones ante la religion,
ante los necesitados, ante la justicia,
ante las personas...

Sr. Obispo:

Y un bien dia, dieron un paso ade-
lante:
Todos:

“Aqui estoy, enviame”, te dijimos. Y ya vivi-
mos, actuamos y hablamos como Tu. Bueno... casi
como Tu; al menos intentamos parecernos a Ti.

Sr. Obispo:

Ya no les da verglienza llamarse cristianos, se
sienten Iglesia, comunidad tuya, y quieren demos-
trarlo:

Todos:

Aceptamos responsabilidades: atendemos a los
necesitados, llevamos la comunién a los enfermos,
anunciamos tu Evangelio a los que no lo conocen,
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preparamos y animamos las celebraciones, colabo-
ramos en la administracién parroquial, nos com-
prometemos con diversas tareas sociales: asocia-
cion de vecinos, participacion politica. Cooperati-
vas, mutuales, Caritas, recuperacion de margina-
dos, ayuda a otras didcesis mas necesitadas.

Sr. Obispo:

Son tantos los modos de ser testigos tuyos... que
todos tenemos trabajo en tu vifia.

Todos:

Sabemos que T, Sefior, estas con nosotros siem-
pre. Pero bien sabes que la vida nos prueba mucho.
Por eso te pedimos hoy, Sefior, por aquellos que
quieren comprometerse, pero las circunstancias de
su vida no les dejan; por aquellos que se sienten
cansados, por los que flaquean en su fe, por los que
no obtienen lo que esperaban, por los que han
enfermado y les cuesta su cruz.

Sr. Obispo:

Ayudanos a todos, Sefior, a mantenernos en el
camino emprendido; que sintamos hoy tu presencia
cercana, que estemos convencidos que somos el
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fermento, la sal y la luz en medio del mundo,
precisamente porque somos tus testigos, tus envia-
dos, tus apostoles.

Como en un nuevo cenaculo nos encontramos
hoy aqui reunidos en asamblea diocesana, Maria
nuestra Madre nos acompana y estd aqui presente
su Hijo Jesucristo en la Eucaristia, y hoy a El,
nuestro maestro, le pedimos que nos de la efusion
de su Santo Espiritu, para iniciar bajo su fuerza e
inspiracién, una nueva etapa en la vida pastoral de
nuestra didcesis.

CANTO:
Ven Espiritu de Dios.

Ven Espiritu de Dios y de tu Amor enciende la llama;
Ven Espiritu de Amor, ven Espiritu de Amor.

De pie.
Lectura de la Palabra de Dios. (Mc 6, 7-13).

En aquel tiempo, llamo Jesus a los Doce,
los envid de dos en dos y les dio poder sobre
los espiritus inmundos. Les mandd que no
llevaran nada para el camino: ni pan, ni
mochila, ni dinero en el cinto, sino Unica-
mente un baston, sandalias y unasola tinica.

Y les dijo: “Cuando entren en una casa,
quédense en ella hasta que se vayan de ese
lugar. Si en alguna parte no los reciben ni los
escuchan, al abandonar ese lugar, sacudanse
el polvo de los pies, como una advertencia
para ellos™.

Los discipulos se fueron a predicar el
arrepentimiento. Expulsaban a los demo-
nios, ungian con aceite a los enfermos y los
curaban.

Sentados, momento en silencio, reflexién personal

Sr. Obispo:

JesUs nos envia a todos nosotros sus discipulos,
a todo lo largo y ancho de nuestra diocesis y fuera
de ella para jEvangelizar!, para anunciar la Buena
Nueva no sin antes darnos importantes recomenda-
ciones:

Todos:
iEvangelizar! jEvangelizar! jEvangelizar!
Esa es nuestra Mision.
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Sr. Obispo:

JesUs existe para evangelizar. Esto es muy im-
portante para Jesus y debe ser también muy impor-
tante para el cristiano y para la Iglesia. La accion
evangelizadora derivada de laaceptacion del Reino
de Dios, incluye también la realizacion de este
Reino en el mundo, aunque sea de manera fragmen-
taday deficiente, con hechos y signos que indiquen
la presencia del amor de Dios y la certeza de la
salvacion que esperamos.

Todos:

El cristiano evangeliza humanizando y humani-
za evangelizando. Su aportacion al mundo la reali-
za desde la fe, poniendo de manifiesto la armonia
entre lo humanoy lo divino. Creemos que desde los
valores del evangelio podemos y debemos ser a un
tiempo ciudadanos y discipulos, y asi construimos
un mundo al mismo tiempo més humano y mas
divino viviendo el dinamismo de la encarnacion en
que “el Hijo de Dios se hizo hijo del hombre, para
que el hijo del hombre se hiciera Hijo de Dios”. El
Concilio nos recuerda que, aunque no se identifican
progreso humano y Reino de Dios, tampoco se
pueden separar y estan mutuamente relacionados.
No se puede seguiraJesusy escuchar su llamadasin
estar dispuestos a compartir su causa, representar
sus intereses y proseguir su obra. La vocacion y el
seguimiento se convierten asi en mision.

Sr. Obispo:

El Sefior nos envia en comunidad humanay de fe.
“De dos en dos” para darnos apoyo mutuo, para dar
credibilidad a nuestro testimonio y dar visibilidad a la
comunidad desde su configuracion mas pequefia.

Todos:

Si, nos envia de dos en dos, sin duda con la clara
intencion de mostrarnos que la pertenencia a la
familiade Dios, que JesUs mismo congregaen torno
suyo, siempre supone una orientacion comunitaria.
JesUs no predicé nunca solitario y tampoco quiso
que sus discipulos lo hicieran. Importante es la
mision, pero no lo es menos caer en la cuenta que no
existe espiritu misionero sin la llamada a la comu-
nion con los demas y a compartir tareas y proyectos
comunes. La mision cristiana primitiva siempre se
hizo ateniéndose a estas claves. Y asi ha de perma-
necer siempre, siguiendo la intencion original de
JesuUs en consonancia con los planes divinos.
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Sr. Obispo:

Jesus nos envia “Con autoridad”, puesta nuestra
confianza en la fuerza de Dios, mas que en nuestras
capacidades o habilidades. Los medios que unen al
apoéstol con Dios, son mas importantes que los
medios humanos aunque estos también lo sean.

Todos:

Si, participamos de la
autoridad de Cristo. Jesus,
el Mesias salvador, quiere
no so6lo que nosotros com-
partamos su mision
mesianica, también desea
gue estemos revestidos con
la autoridad inherente a
ella. Se trata de una autori-
dad divina, que tiene po-
der sobre el mal y sus se-
cuelas, tan abundantes en
este mundo. Existen infi-
nidad de espiritus inmun-
dos, que impiden que los
hombres se realicen como
auténticas personas. Y la autoridad compartida del
discipulo estd precisamente en descubrir el mal,
luchar contra él y vencerlo en nombre de Dios y de
su Mesias con la fuerza del Espiritu.

Sr. Obispo:

JesUs nos envia “en pobreza”, solo llevemos lo
imprescindible. El dinero lleva al poder y a la
ambicion. Basta vivir con poco porque se ha descu-
bierto lo esencial, debemos vivir en “solidaridad”

Todos:

Evangelizar debe ser paranosotros los continuado-
res de la obra de Jesucristo, una tarea apasionante, de
tal manera que el resto de las cosas pierda valor y
vigor. JesUs nos urge a evangelizar en sencillez y
pobreza. No se necesitan bienes materiales, que a
veces estorban, despistan, entretienen y encaminan
por senderos erraticos. Basta la gracia divina y la
fascinacion por el Reino. Al no apoyarse en los
problematicos medios materiales resplandece mas la
accion de lo alto. Precisamente es aqui, donde noso-
tros los discipulos, podemos expresar mejor nuestra
unién con Jesus, compartiendo su estilo de vida pobre,
su desprendimiento de los bienes materiales, su aban-
dono en la Providencia Divina.
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Sr. Obispo:

Somos una familia y la diocesis es nuestra casa,
permanezcamos en ella: “Cuando entren en una
casa, quédense en ella hasta que se vayan de ese
lugar”, nuestra didcesis es el lugar privilegiado en
donde pondremos en practica nuestra mision, en
ella, en intimidad fami-
liar, construyamos lazos
afectivos y espacios para
la fraternidad del Reino,
mediante la llamada a la
conversiony laluchacon-
tralas distintas formas del
mal.

Todos:

Si, la diocesis es
nuestracasay enellase
nos permite la entrada
al Reinoy laaceptacion
de la familia de Dios.
Jests us6 con mucha
frecuencia la casa tanto
para anunciar la buena
noticia del Reino con hechos, palabras y sig-
nos, como paraeducar a los discipulos de modo
conveniente. En casa les da catequesis sobre
tema centrales, que luego van a ser objeto de su
mision: la auténtica piedad, mas alla del
legalismo, laoracionyelayunoy larelaciénde
la pareja, siempre como llamadas a la conver-
sion a una mejor relacion con Dios, con el
cényuge, con los semejantes, en el uso de las
cosas de este mundo.

Sr. Obispo:

Combatamos al mal, sembremos el bien, predi-
quemos el arrepentimiento.

Todos:

Si, realicemos la misién evangelizadora remo-
viendo los obstaculos y males que nos alienan o
esclavizan. Eslo que nosdice el texto del evangelio:
que Jesus les dio a los doce autoridad sobre los
espiritus inmundos y también, que predicaban la
conversion y echaban muchos demonios, ungian
con aceite a muchos enfermos y los curaban. Es
preciso combatir lo demoniaco o diabdlico de nues-
tro mundo: la injusticia, la desigualdad, el hambre,
la mentira, cambiar la “razébn econdmica”
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privatizadora por la “razén compasiva”; en una
palabra, combatir todo lo que empobrece y mata la
vida humana. Y ante todo y sobretodo, debemos
creer en la eficacia historica del bien, favorecer la
calidad de la vida humana, saludar todo lo que de
positivo tiene el mundo de hoy e impulsar todas las
posibilidades de bien que tiene nuestra cultura
hacia el Evangelio.

Sr. Obispo:

Debemos de evangelizar en la libertad, “Si en
alguna parte no los reciben ni los escuchan, al
abandonar ese lugar, sactdanse el polvo de los pies,
como una advertencia para ellos”

Todos:

Si, porque la invitacion de JesUs siempre se
mueve en el terreno de la libertad. Los discipulos,
que se han decidido libremente por proseguir su
mision, no pueden obligar a nadie a aceptar su
oferta por la fuerza. Solo el testimonio, el conven-
cimiento interior y el vigor de la palabra constitu-
yen instrumentos adecuados para ganar a partida-
rios del Reino, actuando como auténticos represen-
tantes del Sefior. Los que rechacen el ofrecimiento
contraeran una culpa que s6lo Dios conoce con
exactitud, y nosotros manifestaremos ese desprecio
al evangelio conun gesto demostrativo de laruptura
de comunion, sacudiendo el polvo de los pies, pero
no dandonos por vencidos, y volviendo de nuevo a
anunciarles la Buena Nueva.

Momento en silencio, reflexién personal.

CANTO:

“Sois la semilla”

Oracionfinal: “Jests nos une enunsolo cuerpo” (Ef
2,13-18; Mc 6,30-34)
Hombres:

Hoy, Sefior, nos has recordado que somos tu
cuerpo, que somos una familia, una Iglesia, una
didcesis, que en nosotros vive tu mismo Espiritu
que nos hace sentirnos hijos del Padre y hermanos
entre nosotros y contigo.

Mujeres:

Ta, Jesus, eres la cabeza: nos orientas, nos guias,
nos alimentas continuamente, nos reconcilias, nos
das tu vida y tu alegria.
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Hombres:

Necesitamos decirnos esto muchas veces: ser
cristianos es tenerte a Ti como guia, como pastor y
amigo entrafable.

Sacerdotes:

Porque, ya sabes, Sefior, como somos nosotros:
nos queremos hacer el centro de todo, queremos
dominar a los demds, queremos utilizarlos para
nuestro egoismo.

Laicos:

Y esto, todos: los pastores y las ovejas, los
dirigentesy los dirigidos, los sacerdotesy los fieles;
todos estamos tentados por el afan de dominar, e
imponer nuestros puntos de vista.

Sacerdotes:

Todos necesitamos volver hacia Ti, dejarnos
ensefiar con calmatu Palabra, rogarte que nos destu
Espiritu: a los encargados por Ti para presidir y a
todos los miembros de tus comunidades.

Laicos:

Que el Papa, los obispos, presbiteros y didconos,
sean memoria tuya: que al verlos nos recuerden tu
presencia, tu vida de servicio y entrega, tu coraje
para vivir por los demas.

Religiosos(as):

Que todos los miembros de las comunidades nos
sintamos de verdad miembros de tu cuerpo, unidos
en tu mismo Espiritu. Que la diversidad de trabajos
0 vocaciones las consideremos un patrimonio co-
mun. Que no NOS iImMpongamos unos a otros mas
carga que el querernos y ser amigos tuyos.

Todos:

Que seamos tus manos, tus pies, tu corazon.
Ayudanos, Sefior, a perdonarnos, a vivir unidos, a
ser testigos de tu amor a toda la humanidad.

Sr. Obispo:

Jesucristo permitenos ayudarte en: “Intensificar
en comunion y participacion el proceso de evange-
lizacion Nueva e integral, para transformar con los
valores del Reino, las personas, comunidades y
estructuras, en dialogo con la cultura actual”

Todos: AMEN
Oracién final y bendicion

CANTO FINAL:  “El Testigo”
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ANEXO 23:
ORGANIGRAMA PASTORAL
DE NUESTRA DIOCESIS

Scanear pag 61
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1. ORGANIGRAMA

éQUE ES UN ORGANIGRAMA?
> Es un grafico

> que describe, con la mayor precision posible,
> |a estructura organizativa de nuestra didcesis
>y los diversos centros de coordinacion,

> para que nuestra Iglesia local

> pueda prestar los servicios pastorales que nece-
sitamos.

éQUE OBSERVAMOS EN UN ORGANIGRA-
MA?
> Niveles de coordinacion segun las tareas.

> Niveles de dependencia.

> Campos de trabajo que se van concretizando
segun los niveles.

> Agrupacion de tareas como compafieros de
trabajo.

> Personasy organismos segun responsabilidades.

CENTROS DE COORDINACION PASTORAL

PRIMER NIVEL: Seiior Obispo
> Sucesor de los Apostoles.

> Pastor de nuestra Iglesia diocesana,
> con la tarea de ensefiar, santificar y guiar,

> en comuniodn jerarquica con el Sucesor de Pedro
y con los otros miembros del Colegio episcopal.

> De él emana todo el trabajo diocesano.

SEGUNDO NIVEL: Organismos pastorales y de
gobierno

> Curia Diocesana.

> QOrganismos de coordinacion pastoral.
> Seminario Diocesano.

> Organismos consultivos.

TERCER NIVEL

1. Seminario mayor.

2. Seminario menor.

3. Vocaciones consagradas
Integran la Institucion del Seminario

Y dependen de él

Bol-288

XV ASAMBLEA DIOCESANA

4. Cabildo Diocesano.

5. Consejo Presbiteral.

6. Colegio de Consultores.

7. Consejo de Economia.

Integran el conjunto de los organismos consultivos
8. Vicario de pastoral

« Se ubica en los organismos de coordinacion
pastoral.

» Realiza su tarea a través del Consejo y
equipo diocesano de pastoral, los cuales
corresponden al

CUARTO Y QUINTO NIVELES RESPECTIVAMENTE

SEXTO NIVEL Areas de coordinacion pastoral

> Son los espacios 0 ambitos pastorales de mayor
amplitud,

> que se consideran como algo unitario por tener
una caracteristica pastoral comun, ya que persi-
guen objetivos similares.

> Son cuatro areas:
> AREA DE COMUNION
> AREA DEL TRIPLE MINISTERIO

> AREA DE TAREAS
DIVERSIFICADAS

> AREA DE AGENTES DE PASTORAL

SEPTIMO NIVEL Vicarios de Area
> Son los sacerdotes

> propuestos por los asesores de las comisiones
respectivas
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>y ratificados por el obispo,

> para coordinar y animar la accion pastoral de las
comisiones y vocalias correspondientes.

> Presidente de decanos

> Vicario del area del Triple ministerio
> Vicario del area de tareas diversificadas
> Vicario del &rea de agentes de pastoral

OCTAVO NIVEL Comisiones
> Son los &mbitos pastorales que integran un area.

> Son coordinadas por una persona
> delegada para cumplir una mision especifica
> O prestar un servicio concreto.

> Estan agrupadas segun las areas.
> De coordinacion decanal.

> De pastoral profética.

> De pastoral litargica.

> De pastoral social.

> De pastoral familiar.

> De adolescentes y jovenes.

> De pastoral de la cultura.

> De pastoral del clero.

> De pastoral de vida consagrada.
> De pastoral del laicado.

NOVENO NIVEL Vocalias

Surgieron por una necesidad humana. Ya habia
departamentos como por ejemplo en pastoral so-
cial: migrantes, céritas, etc.; en pastoral familiar:
Billings, prematrimoniales, MFC, etc.; en pastoral
juvenil: Pascuas, pandillas, jornadas, etc. Pero aho-
ra se llaman vocalias.

> Tienen el propdsito de concretizar lo mas posible
los campos en que debe actuar cada comision.
> Van definiendo los cometidos especificos de

cada comision, segun entendemos nuestro que-
hacer pastoral.

> En el organigrama se contemplan sesenta y tres
vocalias.

NOVENO NIVEL Comision de Coordinacion
decanal

1. Decanos
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2. Decanos auxiliares
3. Equipos decanales

NOVENO NIVEL Comision de Pastoral Profética
. Catequesis de adultos

. Catequesis especial

. Catequesis infantil

. Catequesis presacramental
. Evangelizacion integral

. Formacion de catequistas
. Pastoral biblica

0 N o oA WODN

. Pastoral misionera

NOVENO NIVEL Comision de Pastoral Litargica
Aqui en nuestra didcesis asi se asumio el trabajo

litdrgico:
1. Arte litdrgico
2. Causas de los Santos
3. Formacion litdrgica
4. Ministerios litdrgicos
5. Musica liturgica
6. Pastoral de Santuarios

NOVENO NIVEL Comision de Pastoral Social
. Formacion social (DSI)

. Caridad organizada

. Pastoral de la salud integral

. Pastoral de la solidaridad

. Pastoral de los derechos humanos
. Pastoral de migrantes

. Pastoral de situaciones criticas

0 N oo oA W DN

. Pastoral penitenciaria

NOVENO NIVEL Comision de Pastoral Familiar
1. Atencidn a familias en situaciones irregulares
2. Catequesis prematrimonial

3. Formacién familiar

4. GAMs orientados a familia

5. Servicio a la vida

NOVENO NIVEL Comisién de Pastoral de Adoles-
centes y jovenes

1. GAMs orientados a adolescentes
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. GAMs orientados a jovenes

. Formacion y evangelizacion

. Jovenes en situaciones criticas
. Pastoral de adolescentes

. Pastoral juvenil

. Pastoral universitaria

0 N o oA WD

. Pastoral vocacional

NOVENO NIVEL Comision de Pastoral de la
Cultura
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NOVENO NIVEL Comision de Pastoral del Clero
1. Cabafias para sacerdotes
2. CCyAS
3. FASS
4. Formacién permanente
5. Mutual San Rafael
6. Representante del seminario

NOVENO NIVEL Comision de Pastoral de Vida
Consagrada

1. Empresarios 1. Vicario de vida consagrada
2. Grupos altruistas 2. Institutos seculares
3. Lideres sociales 3. Monasterios
4. Maestros 4. Religiosas
5. Medios de comunicacién social 5. Religiosos
6. Pastoral educativa 6. Sociedades de vida apostélica
7. Pastoral urbana NOVENO NIVEL Comisién de Pastoral del Laicado
8. Profesionistas 1. Vicario de laicos
9. Servidores publicos 2. Formacion integral del laicado
3. Promocion de ministerios laicales
4. GAMs
ANEXO 24:

ESPIRITUALIDAD Y MISTICA DE NUESTRO
IV PLAN DIOCESANO DE PASTORAL

INTRODUCCION

Un plan diocesano sin Espiritu es letra muerta.

Nuestro plan diocesano de pastoral es un modo
de ver nuestra realidad, es un modo de pensar
acerca de nuestra realidad a la luz de la fe, es un
modo de actuar en nuestra realidad. TAMBIEN
ES SOBRE TODO UN MODO DE VIVIR LAS
TRES ETAPAS ANTERIORES EN FORMA
RETROALIMENTARIA.

OBJETIVO DE ESTA REFLEXION: Ayu-
dar a descubrir y valorar algunos elementos que
fundamentan la espiritualidad y la mistica de
nuestro IV Plan Diocesano de Pastoral:
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Pensar

La planificacion pastoral es un modo de
Ver

(Modo de ser)

Actuar
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I. TERMINOLOGIA

1. ESPIRITUALIDAD

a) “Es la forma como alguien encuentra significa-
do, esperanza, alivio y paz interior en su vida.
Muchas personas encuentran espiritualidad a
traves de la religion.
Otras laencuentran a
traves de la musica,
el arte, o conexion
con la naturaleza.
Otros la encuentran
ensus valoresy prin-
cipios...” (Enciclo-
pedia Internet)

b) Conjunto de ideas,
principios, valores,
que al hacerlos vida
se vuelven actitudes
y Se expresan en ac-
cionesque dan sopor-
te a un estilo de vida
determinado.

c) “Le preguntaron al maestro”:
"¢Qué es la espiritualidad?”

“La espiritualidad”, respondio, “es lo que consigue
proporcionar al hombre su transformacion interior”.

“Pero si yo aplico los métodos tradicionales que nos
han trasmitido los maestros, éno es eso
espiritualidad?”.

“No sera espiritualidad si no cumple para ti esa

funcion. Una manta ya no es una manta si no te da
calor”.

“¢De modo que la espiritualidad cambia?”.

“Las personas cambian, y también sus necesidades.
De modo que lo que en otro tiempo fue espiritualidad
ya no lo es. Lo que muchas veces pasa por
espiritualidad no es mas que la constancia escrita
de métodos pasados”.

Hay que cortar la chaqueta de acuerdo con las
medidas de la persona, y no al revés”.

(Anthony de Mello, S. J. “El canto del Pajaro” Pag. 24 “La
Verdadera espiritualidad”. Ed. Sal Terrae).

2. CONTEMPLACION

a) Es el estado espiritual que aparece en el ser
humano cuando practica el silencio mental...
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consiste en desapegarse de seguir los pensa-
mientos que surgen, asi como las sensaciones, y
se puede trabajar para que aparezca mediante la
oracion el silencio sin pronunciar palabra ni
siquieramentalmente... (Enciclopedia Internet).

Para nosotros cristianos:

b) Eslacapacidad que
Diosda(esundon)
para descubrir la
accion de Dios en
la vida personal
dentro de una co-
munidad creyente
(Santa Teresa).

c) Es el don que Dios
dade elevar tus fa-
cultades espiritua-
les para que pue-
das ver tu propio
ser dentro del Ser
de los seres (Sto.
Tomas).

d) Capacidad de elevar tus facultades para abstraer

el ser de las cosas dentro del Ser de Dios. (Sto.
Tomas).

3. SANTIDAD

a) Llamados a la santidad es caminar desde Cristo
mediante la oracion, la Eucaristia, el sacramen-
to de la Reconciliacién dando primacia a la
gracia (N.M.1. 29).

b) Es vivir dentro del proyecto de Dios. “Sean
santos como Dios es Santo”.

¢) Lasantidad es el encuentro permanente con Dios
en Jesucristo guiado por el Espiritu Santo, en el
contexto de una comunidad creyente.

d) “En América Latina no se puede ser santo si no
se tiene un claro compromiso social” (J.P. 11.)
En todo el plan se habla de compromiso, mayor
sensibilidad en el campo social. Es un signo de
los tiempos.

e) La santidad consiste en reconocer que ella (la
santidad) es siempre “una mayor union a Dios
en Cristo (S. de Flores, Diccionario de Espiri-
tualidad, citado en Direccion Espiritual, Eliseo
Lozano Diaz pag. 37). Es don y voluntad de
Dios hacia nosotros. Es manifestacion del amor
de Dios.
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4. MiSTICA

a) Es el hombre y la mujer que vive en experiencia
de lo divino. No es un encuentro ocasional, sino
Vivir esa experiencia.

b) En la tradicién cristiana, es el hombre o mujer
que descubre y vive el misterio de Dios en su
vida personal y descubre el sentido de su ser
dentro del ser de Dios que esta presente en todo.
Tiene como fundamento la expresion de Santo
Tomas. La mistica es estar contemplando du-
rante nuestro tiempo de trabajo y vivir en expe-
riencia de Dios. Ser misticos en nuestra didce-
sis, a la sombra de nuestro IV plan diocesano,
vivir laexperienciade lo divino guiados por este
instrumento.

Il. PAUTAS EN NUESTRO
PLAN DIOCESANO

1. En cuanto al objetivo

“Intensificar en comunién y partici-
pacion el proceso de evangelizacion
nueva e integral para transformar con
los valores del Reino, las personas,
comunidades y estructuras, en dialo-
go con la cultura actual”. (IV PDP
545).

2. En cuanto a las politicas (criterios doctrinales).

2.1. Reavivar nuestra vision de evangelizadores
(PDP 536).

2.2. Asumir la mistica de pastoral de conjunto
(PDP 537)

2.3 Impulsar la mistica de la evangelizacion
nueva. (PDP 538)

2.4. Ampliar la cobertura de nuestra accion
evangelizadora. (PDP 539)

2.5. Descubrir en la persona de Maria la encar-
nacion de los valores del Reino. (PDP 540)

2.6. Asumir decididamente la mistica de la co-
munion y participacion. (PDP 541) Si no
asumimos la mistica, sélo vamos a repetir
palabras vacias de contenido.

2.7. Impulsar la formacién integral de quienes
integran los diversos organismos pastorales.
(PDP 542)

2.8. Impulsar el proceso de transformacion de las
personas, comunidadesy estructuras. (PDP
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543). Nosoloal interior de nuestradiocesis,
sino al exterior, al campo de agentes de
pastoral o a los que no estan integrados.

2.9. Fortalecer los valores humanos y cristianos
de nuestras comunidades (PDP 544).

2.10. Exponer (proponer) con valentia los valo-
res del Reino en todos los ambientes de
nuestra comunidad. (PDP 545). No es im-
poner.

2.11. Exponerendialogo el proyecto de Cristo en
todos los espacios creadores de cultura.
(PDP 546).

IIl. PRESUPUESTOS

1. Los andamios no valen més que la casa;
aquellos son necesarios en funcion de ésta, es decir,
el plan es un instrumento para orientar el ser y
quehacer de la persona dentro de un proyecto...
Que nuestro 1V Plan Diocesano de Pastoral siga
siendo el instrumento basico que nos ayude a cons-
truir el Reino de Cristo en esta porcién de la Igle-
sia...” (“Presentacion del 1V Plan, H”). El plan es
un instrumento de trabajo. Por eso se nos ha reite-
rado. Algunos nos anclamos en la técnica, pero no
vale més la técnica que el plan. Asumir la pastoral
planificada como la mejor manera de configurar,
desde la fe nuestra Iglesia diocesana (IV PDP
Documento base No. 43). Si los obispos adoptaron
este camino, hay que seguirlo.

2. La planeacién, por su naturaleza, expresa
ordenamiento hacia un fin determinado. Ya es un
elemento propio. Vamos a ir ordenando pensa-
mientos, sentimientos y acciones.

3. La planeacion asumida expresa una voluntad
de comunion hacia una meta u objetivo determina-
do. Algunos dicen: La misma que los 3 planes
anteriores, otros dicen que no participaron. Es ir
asumiendo la planeacion. Es una voluntad de co-
munion, de unirnos hacia un mismo objetivo.

4. La planeacion pastoral participativa, por si
misma,

va provocando la participacion,
va expresando la unidad,
va tejiendo la comUn-union

y va promoviendo la solidaridad con Cristo en
torno al proyecto de Dios Padre en el Espiritu.
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Por lo tanto es nuestro (agentes y destinatarios
de la Didcesis) el Plan en cuanto lo descubrimos, lo
aceptamos y lo ejecutamos; y es de Dios porque el
plan de salvacion es iniciativa divina. Y para que lo
conozcamos nos da su Espiritu como un don, para
gue conozcamos a Dios y su plan revelado en
Jesucristo.

5. Cada quien colaboramos con una parte de un
plan. Nadie hace todo, pero entre todos hacemos
todo.

IV. ELEMENTOS TEOLOGICOS -
PASTORALES
1- Comuniony participacion Es unelemento que
se va repitiendo en los anteriores. Que todos sean
uno, para que el mundo crea.

El elemento comunién es el elemento teoldgico
dogmatico que le da fundamento a nuestro plany el
elemento participacion es el elemento socioldgico
que integra a los diferentes actores. De tal forma
que no se estd en comunion si no se participa. Es por
tanto una comunidn dindmica. No se esta en comu-
nion si no se participa.

“Nuestro IV Plan Diocesano de pastoral preten-
de hacer una continuacion de los mismos ideales
que han inspirado los tres planes anteriores... trata
de expresar la mistica o linea de espiritualidad que
fundamentara nuestro ser y quehacer en los proxi-
mo seis aflos*. (Sr. Obispo Javier Navarro, Presen-
tacion del IV Plan). Los mismos ideales, no las
mismas politicas y estrategias. Porque no nos sen-
timos que hemos logrado los valores que Cristo nos
presento, no estamos suficientemente articulados e
integrados, lo seguimos proponiendo.

Al entrar a Tepa hay un letrero: “Si usted no esta
dentro de la ley, no debe vivir en Tepa”. Podria
parodiarse asi: “Si no estd dentro del IV plan
diocesano, no sé qué estd haciendo en esta didce-
sis”. De donde venga, si estamos hablando de la
comunién diocesana. Si no estamos dentro del plan,
estamos fuera de la diocesis.

“Si la Iglesia puede presumir de tener una cultu-
ra propia es la cultura de la comunion” (Card.
Bernard Low). La culturadel amor (Encic. “Dios es
Amor”. Benedicto XVI). Una cultura propia de la
Iglesia es la cultura del amor.

Ser promotores de comunion en la Iglesia, si-
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guiendo la carta del apéstol Pablo en Romanos 12,
4-5, es trabajar por lo que la Iglesia esta llamada a
ser “cuerpo mistico de Cristo” que en su unidad
posee muchos miembros y aunque no desempefian
todos la misma funcion, asi nosotros, aun siendo
muchos, formamos sélo un cuerpo en Cristo siendo
cada uno por su parte miembros unos de otros.

Ser promotores de comunidn nos ubica expre-
samente en unaespiritualidad clara de comunion.
Juan Pablo Il lo dice expresamente en NMI No.
43: “Antes de programar iniciativas concretas,
hace falta promover una espiritualidad de la co-
munidn, proponiéndola como principio educati-
vo en todos los lugares donde se forma el hombre
y el cristiano, donde se educan los ministros del
altar, las personas consagradas y los agentes
pastorales, donde se construyen las familias y las
comunidades”. Son aplicaciones. Por eso, una
lectura transversal de este cuarto plan, donde-
quiera aparece: Decanos, agentes de formacion;
religiosos, preparados para la comunién. Para
todos, ser promotores de comunion y participa-
cion. Es una lectura transversal de todo el 1V
plan. Habria qué revisar si con las palabras y
criterios vamos articulando esta mistica.

“Espiritualidad de la comunion:

— Significa, ante todo, una mirada del corazén
sobre todo hacia el misterio de la Trinidad que
habita en nosotros, y cuya luz ha de ser reconocida
también en el rostro de los hermanos que estan a
nuestro lado. Una mirada de amor. Ver no con
inteligencia (solo lo que entendemos vale), sino con
amor.

— Significa capacidad de sentir al hermano de fe
en la unidad profunda del cuerpo mistico y, por
tanto, como “uno que me pertenece”...

— Es también capacidad de ver ante todo lo que
hay de positivo en el otro para acogerlo y valorarlo
como regalo de Dios... en fin,

— Es saber “dar espacio” al hermano, llevando
mutuamente la carga de los otros (Cfr. Ga. 6,2) y
rechazando las tentaciones egoistas que continua-
mente nos acechan y engendran competitividad,
ganas de hacer carrera, desconfianzay envidias. No
nos hagamos ilusiones: sin este camino espiritual
de poco servirian los instrumentos externos de la
comunidn. Se convertirian en medios sin alma,
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méascaras de comunién mas que sus modos de
expresion y crecimiento” (NMI. 43).

“... Lateologia y la espiritualidad de la comu-
nién aconsejan unaescuchareciprocay eficaz entre
pastores y fieles, manteniéndolos por un lado uni-
dos a priori en todo lo que es esencial y, por otro
impulsandolos a confluir normalmente , incluso en
lo opinable, hacia opciones ponderadas y compar-
tidas” (NMI 45). Es toda una ensefianza, una peda-
gogia para nuestro plan. Hay diferencias, pero la
comunién no nace de que todos seamos iguales.
Ante todo, defender lo que es esencial. Eso es el
amor. En lo opinable, oirnos, tomar opciones pon-
deradas.

Nuestro IV Plan Diocesano de Pastoral presenta
dealgun modo unadenunciaal advertirnos: “Queel
activismo pastoral ha disminuido nuestro entusias-
mo por lograr una verdadera espiritualidad de co-
munidn y participacion. Tal parece que nos hemos
preocupado méas por organizar nuestro quehacer
pastoral y hemos olvidado impulsar un proyecto
que organice y oriente nuestra vida” (I\VV PDP.
Documento base 83). Es un punto bastante serio.
Antes que un plan diocesano, hay que organizar
nuestra vida espiritual. Si no, se nos va a ir en
muchas acciones al margen de organizar nuestra
vida cristiana como actores en la pastoral. Por eso:

Unade las novedades de este IV Plan Diocesano
de Pastoral, es que nos va llevando a que tengamos
cada uno un proyecto personal que nos ayude a
caminar hacia la santidad, aqui y ahora, en el
contexto diocesano. Incluso a no improvisar. Entre
los sacerdotes ya hay la conviccion de un plan de
vida. El plan no es instrumentar las diferentes
espiritualidades, sino preguntarnos qué proyecto
tenemos para lograr la santidad.

Y esto nos va exigiendo a que al IV PDP le
anteceda un plan personal que organice y oriente
nuestra vida (misma cita 83).

2- Santidad

Creemos firmemente que ponernos en la diné-
mica de la comunién y participacion, entre los
miembros de nuestra Iglesia diocesana, s6lo sera
posible si logramos vivir un auténtico encuentro
con Jesucristo vivo, y nos dejamos guiar por el
Espiritu, constructor de la unidad, en la diversi-
dad... (IV PDP. Documento base No. 93). Esto
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mismo nos lleva a disponernos en una docilidad al
Espiritu...

LaVirgen Maria, hasidoy serd elemento perma-
nente durante todo nuestro plan diocesano, sera el
modelo de perfecta discipula que vivié mejor la
comunion con su Hijo Jesucristo dejandose guiar
por el Espiritu Santo (I PDP, 93).

Me atrevo a afirmar que en nuestra diocesisy en
los planes de pastoral subyace la persona en la
imagen de la Virgen Maria como una corriente
subterrnea. Tal vez sea esto lo que mas motiva
inconscientemente la presencia tan significativa en
numero y calidad de mujeres apostolicas, “angeles
custodios de lafe” como las llamé Juan Pablo I1. No
por esto estamos exentos de seguir invitando a
varones atrabajar por el Reino de Cristo. Somos tan
marianos, que en nuestra didcesis, en nuestros pla-
nes, subyace la Virgen como una corriente. Con
este reconocimiento, matriarcados en la vida espi-
ritualidad, mucho se les debe a las mamas, mujeres.

Y esto mismo nos lleva a entender que nuestro
IV Plan Diocesano nos ubica en la perspectiva de
camino hacia la santidad y desde la santidad a
envio: “El Espiritu de Dios est4 sobre mi y me ha
ungido parallevar labuenanueva... ” (Lc 4,18-20).
Puesto que todos estamos Ilamados a la santidad,
como lo sefiala en forma tan reiterada la constitu-
cion “Lumen Gentium”, nos lleva entonces este
plan a “poner la programacion pastoral bajo el
signo de la santidad... Esta opcién significa expre-
sar la conviccion de que si el bautismo es una
verdadera entrada a la santidad de Dios, por medio
de la insercion en Cristo y la inhabitacion de su
Espiritu, seriaun contrasentido contentarse con una
vida mediocre, vivida segun una ética minimalista
yunareligiosidad superficial...” (NMI131). Sinose
entiende asi, se convierte en un turismo religioso.
Sentirnos enviados, y entenderemos nuestras pa-
rroquias en estado de mision.

En términos de productividad podriamos traducir
el texto anterior afirmando que nuestro IV Plan
Diocesano de Pastoral tiene como finalidad ayudar a
producir santos y santas en cada una de las comunida-
des de nuestra didcesis. Asi el pastor entra en el
misterio de la gratuidad. Es don, es comunion con
Dios. Esdon de Dios el haber sido Ilamados a evange-
lizar. “Me doy por bien pagado el haber sido llamado
a llevar la buena nueva...” (Romanos).
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Ser pastor es entrar en la santidad. Es entrar, en
actitud de pobrezay de humildad a un proyecto del
que Diosesel guiay es, de parte nuestracompromi-
so con la obra de Dios.

El tedlogo santo es mas eficaz que el que no es
santo. El pastor santo es més eficaz que el que no es
santo. El pastor eficaz surge, con la actitud de
pobrezay humildad, adentrandose en el misterio de
laaccion de Dios para dejarse ayudar por El paraser
santos. Volvemos al término contemplacion. Des-
cubrir que estamos dentro del proyecto de Dios.

Estavaloracion de lasantidad como actoresen la
evangelizacion nos va a llevar a que cada vez vaya
desapareciendo la ruptu-
ra entre fe y vida, entre el
decir y el hacer, entre
evangelio y cultura. Y
nuestrapropuestade evan-
gelizacion serd basica-
mente una propuesta de
santidad, un profetismo
congruente que mas que
las palabras de anuncio o
denuncia nos llevara a vi-
vir con mayor integridad
nuestra fidelidad a Jesu-
cristo y como comunidad
diocesana a un sentido de
pertenencia y comunion
eclesial mas plena. Es un nudo que amarra, que no
se dé el binomio, la incoherencia, hay que ser
santos. El IV plan es una propuesta de santidad.

3- Sentido de pertenencia

“El sacerdote debe crecer en la conciencia de la
profunda comunién que lo vincula al pueblo de
Dios; él no esta solo ‘al frente de’ la Iglesia, sino
ante todo ‘en la Iglesia’.” (PDV, 74). Los sacerdo-
tes pueden decir “mi parroquia”, pero ante todo
“en”.

Volviendo a la espiritualidad de la comunion,
también a nivel diocesano, implica vinculos invisi-
blesy vinculos visibles. El Papa JP Il en Ecclesiade
Eucharistia, habla de elementos visibles e invisi-
bles.

Parafraseando el documento “la Iglesia vive de
la Eucaristia”, bien podemos hablar del plan
diocesano y la comunion.

Pig- G2,

Vinculos invisibles de la comunién diocesana:

1. El encuentro personal de cada uno de los
miembros de nuestra Iglesia diocesana (los agentes
de modo especial) con Jesucristo vivo. De ello es
reflejo lafrecuenciaalos sacramentosy alaoracién
asi como la administracion de los mismos en bien
de nuestras comunidades. La comunién con Cristo.

2. La accion del espiritu santo en cada uno de
nosotros nos vincula a todos para formar un solo
cuerpo, en este nivel de Iglesia diocesana.

3. El amor del Padre en el Hijo por el Espiritu
Santo en cada uno de nosotros y en cada comunidad
cristiana. No lo vemos pero son vinculos.

4. Lacomunionen la
doctrina. Nuestra refe-
rencia constante alo que
llamamos “marco doc-
trinal”, con las fallas que
puede tener y las limita-
ciones que tiene, es un
imperativo paratener un
cuerpo de principios que
orienten nuestro ser y
quehacer diocesano.

5. Comuniodn en el
orden jerarquico. El que-
hacer del agente pasto-
ral, lo es en cuanto esta-
mos unidos a lay con la
jerarquia. Es frecuente la tentacion de atribuirnos
autoria de acciones pastorales actuando al margen
del derecho candnico, o al margen de disciplinas
que dimanan del ejercicio episcopal de nuestro
propio Ordinario, o pretender, como dicen algunos
aceptar a Jesucristo sin su Iglesia, o sentirse miem-
bros de la Iglesia pero sin sacerdotes. (Cfr. EE 35).

6. No basta la fe ni la buena voluntad, (especial-
mente los agentes), es preciso perseverar en la
gracia santificante y en la caridad permaneciendo
en el seno de la Iglesia con el “cuerpo” y con el
“corazon” (Cfr. EE 36).

7. Asumir el plan diocesano de pastoral sera
también un signo externo de comunién diocesana.

Creemos necesario el abundar la reflexion sugi-
riendo algunos topicos que ayuden a concretar mas
el que, como didcesis, ayudados del PDP, seamos
Sacramento de salvacion:
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= ¢Como hablar de comunién eclesial y par-
ticipacion cuando hay ausencias constantes en
reuniones de estudio, de oracion o de conviven-
cia?

J

¢Cuando se llega sélo para pasar lista?

J

¢Cuando no se aceptan encomiendas?

J

¢Cuando cuestionamos todo sin aportar
sugerencias propositivas?

J

¢Cuando no nos esforzamos por conocer el
Plan Diocesano de Pastoral?, etc. (Sr.
Obispo Javier Navarro. Reunion de parro-
cos. 04 -Agosto - 2006, en Santa Ana).

4- Evangelizacién nueva

No tendremos unaespiritualidad propiacomo
didcesis si, como sacerdotes, no nos preparamos
para asumir nuestra responsabilidad en este pro-
ceso. ;Donde estd lo nuevo? En laespiritualidad.

Sino nos preparamos para despertar la concien-
cia de los laicos, reconocer su protagonismo laical
en su campo propio secular como signo de lanueva
evangelizacion y si no nos preparamos para acom-
pafarlos en su propia responsabilidad laical en el
mundo. (EN 70; EA 44), poco estaremos aportando
a lo que la Iglesia universal y el mundo espera de
nosotros. (ChFL 59). Aparece en el documento del
IV plan el compromiso de los laicos en la sociedad.
No dice que sean protagonista dentro de lo eclesial,
sino en las estructuras temporales. Ahi esta el
verdadero protagonismo. Advierte a los laicos que
trabajen en la Iglesia, pero protagonicamente en la
sociedad.

En América “no se puede ser santo sin un
claro compromiso social” (Juan Pablo I, primer
viaje a Perq).

Este IV Plan Diocesano nos contextualiza en
una exigencia de signo de los tiempos en dialogo
con la cultura. Esto implica la apertura de parte
nuestra y actitud contemplativa para descubrir
las semillas del verbo en esta cultura que hace 20
afios aproximadamente, le [lamabamos “cultura
adveniente”, y que ahora estamos inmersos en
ellasin entenderla del todo. Pareceriaen muchos
casos que nuestro dialogo como Iglesia es un
dialogo entre sordos, v. gr. Nosotros con una
moral que muchas veces es mas bien ética y el
mundo con una modernidad y postmodernidad
gue no hemos entendido del todo.
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V. ALGUNAS CONCLUSIONES

Finalmente, este IV Plan Diocesano, en continui-
dad con los planes anteriores, y con lanovedad que nos
trae cada época, nos lleva a: profundizar en la identi-
dad de nuestro propio ser como sacerdotes: “En la
Iglesia ‘misterio’ el sacerdote esta llamado mediante
la formacidn permanente a conservar y desarrollar en
la fe la conciencia de la verdad entera y sorprendente
de su propio ser, pues €l es ‘ministro de Cristo y
administrador de los misterios de Dios’.* (Cfr. 1 Cor
4,1); PDB, 73. Volvemos a la actitud contemplativa.

Como laicos queremos reafirmar que “la plena
pertenencia de los fieles laicos a la Iglesia, y a su
misterio, y el caracter peculiar de su vocacion... tiene
la finalidad de “buscar el Reino de Dios tratando las
realidades temporales y ordenandolas segin Dios”. “
(ChFL 9). En los laicos no puede haber dos vidas
paralelas: por una parte, la denominada vida “espiri-
tual” con sus valores y exigencias; y por otra, la
denominadavida“secular”... Todos los distintos cam-
pos de la vida laical entran en el designio de Dios que
los quiere como “el lugar histérico”. (Cfr. Ch FL 59).
Preparandose para el campo secular.

Los religiosos y las religiosas son miembros de la
Iglesia, son integrantes de su orden o congregacion y
como agentes en una didcesis particular estaran reno-
vando su sentido de pertenenciaa unadidcesis concre-
ta en la que viviran sus propios votos dentro de la
dindmica de un plan de trabajo diocesano. Otra tarea
para los hermanos religiosos. En otras diocesis hay
curso de induccion a los nuevos religiosos para
imbuirlos en el plan.

La nueva evangelizacion en su ardor nos pone a
todos en perspectiva de poder abarcar mas, pero de-
pendiendo de una mayor profundidad en la compren-
sién del propio ser como colaboradores cada uno de
nosotros en el plan de salvacion de Dios en el aqui y
ahora de nuestra diocesis.

Otros elementos los iremos integrando en la medi-
da que nuestro proceso es mas reflexionado y nuestro
marco doctrinal es més asimilado por cada uno de los
actores y de los destinatarios, o interlocutores de
nuestra accion evangelizadora. Santa Teresa tuvo una
experiencia de soledad y le reclamaba a Dios que por
qué la trataba asi y El le contestd: “Asi trato a mis
amigos. —Alo que ellarespondid: Con razon tienes tan
pocos amigos”.

Yoié Luir CHeeves fé)a/zzé/az, SYeo.
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ANEXO 25:
MANUAL DE FUNCIONES Y AGENDA DIOCESANA

DETERMINACION DE LAS TAREAS QUE CADA UNO ESTA LLAMADO A REALIZAR.

Vicarios De ARea
1. Son Sacerdotes.

2. Impulsar trabajos de sus comisiones y vocalias
correspondientes.

3. Impulsar programas de sus comisiones.
4. Forman parte del EDP y CDP.

CoMmISIONADOS

1. Pueden ser sacerdotes, religiosos, religiosas o
laicos.

2. Integrar comision con representante decanal.

3. Contribuir al cumplimiento de los objetivos del
IV Plan.

4. Programar, acompariar y evaluar las acciones de
su comisioén.

5. Participar en las reuniones del CDP.

6. Administrar e informar acerca de los recursos
economicos que recibe.

7. Apoyar el trabajo de los decanatos.

8. Instituir mecanismos de comunién y participa-
cion.

9. Actualizar el marco referencial.

~er~

10. Impulsar la formacion de agentes.
11. Representar la diocesis en otros niveles.

12. Establecer comunicacién e interlocucion con
otras instituciones.

13. Elaborar una relacion ordenada de la marcha de
su comision.

VocALES

1. Son los representantes decanales de cada comi-
sion.

2. Pueden ser sacerdotes, religiosos, religiosas o
laicos.

3. Impulsan el aspecto o linea pastoral respectiva de
su comision.

4. Algunos tienen nombramiento diocesano.
5. Pueden participar eventualmente en el CDP.

OTROS ORGANISMOS
1. Seminario Diocesano.

2. Cabildo Diocesano.
3. Decanos.
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AGENDA DIOCEANA

2006 - 2007

SEGUN EL CURSO DE ACCION
m ANO DEL PLAN DE PASTORAL

m El plan de Dios en nuestra historia
m Medios para conocer y asumir el 1V Plan

IV PLAN DIOCESANO
m Redaccion definitiva del 1V Plan

m Publicacion
m Distribucién

SEPTIEMBRE 2006

m Elaborar y/o afinar programaciones de cada co-
mision

m 4: Reunion de Consejos Decanales

m Reflexionar las fichas de trabajo para aportacio-
nes al V CONGELAC. Entregar conclusiones

al centro de pastoral, o a los miembros de la
comision (PPP. Pancho, Lupe, Juan Roberto).

m Asamblea Sacerdotal.

m Aportar iniciativas para la clausura del Afio
Guadalupano.

m 26: Reunién del EDP.
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OCTUBRE 2006
m Mes de la familia.

m Mes de las misiones.

m Entregar a la CEM las aportaciones de la V
CONGELAC.

m 9: Consejos Decanales.
m 12-13 Reunion del CDP

m Definir acciones para clausurar el Afio
Guadalupano.

NOVIEMBRE 2006
m Mes de los adolescentes y jovenes.

m 6: Reunion de Consejos Decanales.

m 22: Peregrinacion al Cubilete. Organiza el Deca-
nato de Jalos.

m 25-26: Preparacion al dia del seminario.

DICIEMBRE 2006
m 3: Diadel seminario. Primer Domingo de Advien-
to.

m 4: Reunion de Consejos Decanales.

OBSERVACION
m Definir la celebracion de las asambleas decanales
para conocer y asumir el IV Plan.
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ANEXO 26: HOMILIA DEL SR. OBISPO
EN LA MISA DE CLAUSURA
DE LA XV ASAMBLEA DIOCESANA DE PASTORAL.

Iglesia diocesana muy querida, juntos estamos
llegando al fin de un proceso que es detonante de
nuevas actividades y actitudes, tanto personales
como comunitarias. Y estamos concluyendo esta
jornadaconunsolemne GRACIAS en esta Eucaris-

tia. Gracias a Dios y gracias a todos ustedes, algu-
nos en forma muy responsable y comprometida,
gue nos han ayudado y aportado elementos para
reflexionarlos, hacerlos nuestros y hacerlos con-
fluir en este Plan que, como texto, proximamente
seré entregado.q

El plan que estamos concluyendo para detonar
estas nuevas actividades y actitudes, no es una
fotografia estatica en la que, como pastores, fieles
laicos agentes y sacerdotes, hemos mirado precisa-
mente con mirada de pastores la realidad, para
luego responder a ella iluminados por la Palabra.
No tenemos una fotografia en la que parezca atra-
pada la realidad; y por otro lado, congeladas las
soluciones para irlas sacando a medida que la
realidad se haga emergente en un aspecto o en otro.
El Plan estd hecho, pero la aplicacion requiere
creatividad y pensar que la realidad cambiante nos
interpela y exige de nosotros esto que hemos ya
apuntado como respuestas en programas, organi-
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grama, politicas y estrategias, pero hay que mati-
zarlas y afinarlas cada vez sobre la marcha.

En dialogo con Dios y con nuestra realidad,
llegamos al fin de este proceso, en el que hemos de
tener también interlocucion constante con otras
instancias supradiocesanas. Somos la Didcesis de
San Juan, parte de una Provincia Eclesiastica, en la
que se encuentran otras ocho didcesis; y somos
también parte de una lIglesia que peregrina en
México, en la que hay otras ochenta y cuatro Igle-
sias particulares. Nos preparamos repasando
sintéticamente el contenido de las cuatro Conferen-
cias del Episcopado Latinoamericano, para aportar
con creatividad a esta quinta, que con ansia espera-
mos. Estamos, pues, en interlocucion, y hemos de
estar més con nuestra Provincia, con la Iglesia que
peregrina en México, con el CELAM, y con la
Iglesia catolica entera.

Ante esta realidad del fin de un proceso, la
Palabra de Dios nos invita a todos, sacerdotes,
religiosas y religiosos y fieles laicos, a apacentar el
Pueblo de Dios que el Sefior nos ha confiado. No es
nuestro, somos administradores, no hay que tratar
esta porcion del Iglesia del Sefior como duefios,
sino como servidores que han de rendir cuenta de
sus actividades y actitudes al Mayoral, al Pastor de
pastores, a Aquel cuyo es el rebafio, y del cual no
somos mas que obreros llamados unos al despuntar
el alba, otros al mediodia, y otros a media tarde;
pero a nadie le es licito permanecer ocioso, porque
en laviiadel Sefior hay trabajo paratodos, y porque
nos alienta que, “a jornal de gloria, no hay trabajo
grande”.

Pedro, del que hemos escuchado un trozo de su
primera carta, es el mismo que encomienda a los
presbiteros —presbitero él como ellos, dice— que
apacienten el rebafio que el Sefior les ha confiado.
Y él sabe lo que es recibir esta encomienda del
Mayoral, Pastor de pastores. El sabe que tiene que
hacer, antes de recibir ésta solemne encomienda,
una triple confesion de fe; el que triplemente ha
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negado, avergonzandose de su Maestro ante los
demas.

“Si diligis, Petre, pasce oves meas, pasce agnos
meos”. Son “meos”, son “mis” ovejas y “mis”
corderos, y a ti te toca apacentar, pero “si amas”.
Esa es la condicion
para que el apacentar
de veras sea en nom-
bre del Mayoral y lo-
gre felices resultados.

Pedro ahora nos
dice que es testigo del
Sefor resucitado y tes-
tigo de los sufrimien-
tos de Cristo, no con
un testimonio del es-
pectador que se sienta
en primera fila, sino
del que protagoniza
sufrimientos, comple-
tando —como dijera R
Pablo— en su propia
carne, lo que faltaa la
pasion de Cristo. Es testigo porque es pastor que
ama, y ama hasta el extremo al rebafio que, no es
suyo, pero como si lo fuera, porque es el Sefior
quien se lo ha confiado. A Pedro le hace esta
encomienda el mismo Sefior que experimenta com-
pasionde las ovejas, porque estas andaban erraticas,
errantes, como meditdbamos esta mafiana, como
ovejas sin Pastor. Y la compasion no es un mero
sentimiento fugaz, sino un sentimiento profundo,
que luego impulsa al Pastor de pastores a darse.
Satisface su hambre de Dios y satisface su hambre
material en aquel despoblado.

Sedicede un pastor celoso que “pascebatgregem
amore, more, ore, re”. Apacentaba al rebafio con
amor, con el testimonio y la entrega de su propia
vida, con su palabra, con su predicacion y con
hechos: “Amore, more, ore, re”.

Si el amor es la condicién para poder apacentar,
porque “si me amas, Pedro, apacienta”, nosotros,
gue somos destinatarios del Evangelio y queremos
mostrarnos maduros como evangelizadores, como
evangelizados que queremos ser evangelizadores,
hay que ser misericordioso como el Padre es mise-
ricordioso —lo hemos cantado-y hay que tratar, no
s6lo de cumplir —como ciertos papas que a veces
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escuchamos con pena—con ser padres proveedores.
Hay papas que se contentan porque a sus hijos no les
falta qué comer y qué vestir. No basta, no somos
pastores proveedores, sino tenemos que ser pasto-
res como el Padre Providente: Ver por la comida,
ver por la bebida, ver por lo que decimos en esa
oracion tradicional a la
Divina Providencia:
Por lacasa, el vestidoy
el sustento, y ver por
estar alimentando con
amor a aquellos que se
quiere que correspon-
dan con amor.

En la Exhortacion
Apostolica sobre los
pastores que Dios quie-
re dar a su pueblo, se
dice especialmente
paranosotros, sacerdo-
tes, que nuestra obe-
diencia a Dios en el
campo al que nos en-
via, tiene un especial caracter de pastoralidad; es
decir, “se vive en un clima constante de disponibi-
lidad para dejarse absorber y casi devorar por las
necesidades y exigencias de la grey”. La vida del
presbitero —se dice en el nUmero 28— “esta ocupada
de manera total por el hambre del Evangelio que
tiene la gente”. Y por otro lado, se nos recuerda en
esta misma Exhortacion, en el nimero 23, que
nuestro ministerio sacerdotal es un *“amoris
oficium”. No somos profesionales de la accién
perfectamente estructurada, programada y evalua-
da a tiempo. Todo esto hay que hacerlo, porque la
programacién pastoral es parte del proyecto de
salvacion de Dios, pero no es en latécnica donde va
aestar la eficacia, sino precisamente en que desem-
pefiemos esta tarea como un oficio de amor, un
“amoris oficium”, como nos lo recuerda el Papa
Juan Pablo I1.

Que seamos capaces de amar a la Iglesia univer-
sal, no sélo a la particular, y desde luego, a aquella
porcién de Iglesia que nos ha sido confiada, pero
con toda la entrega de un esposo hacia su esposa.
Los laicos dicen y expresan muy bien esto, lo he
escuchado en los encuentros matrimoniales, cuan-
do cantan que amar no es dar flores, ni regalar un
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poco de tiempo como migaja de compasion hacia
alguien que necesita de ti. “Amar es entregarse,
olvidandose de si, buscando lo que al otro pueda
hacer feliz”.

Hoy hemos repetido esta expresion que quedo
acufiada en nuestro objetivo general, que hay que
abrazarnos a una nueva e integral evangelizacion,
teniendo en cuentalos
valores del Reino. Y
frecuentemente en las
aportacionesdeldiade
ayer, se nos habla de
estos valores. No hay
que darle vueltas, el
cédigo de las
bienaventuranzas que,
puede seguir sonando
anacronico y puede
seguirresultandoalgo
fuerade contexto para
los enemigos de la
cruz de Cristo, es el
que nos puede surtir
de meditacion profun-
daparaencontrar cua-
les son los valores del Reino.

' * 4‘3‘: M{&“?!’E E-

San Pablo en su carta los Romanos en aquel
capitulo 14, habla de que este Reino “no es comida
ni bebida, sino justiciay gozo y paz”. Esta paz que
Dios nos ha recordado también en la Palabra de hoy
cuando el Sefior envia a los Doce como mensajeros
de paz. El Reino de Dios es justiciay gozo y paz en
el Espiritu Santo. No es comida y bebida material,
pero si comiday bebida espiritual, que es la justicia
y la paz y el gozo del Espiritu.

Hace un afio meditdbamos en que la Eucaristia
es este doble alimento: Palabra y Cuerpo de Cristo
que se nos ofrece. Qué bueno que sigamos teniendo
en la Palabra de Dios, como ha sido en estos dias y
a lo largo de este proceso, nuestra fuente de inspi-
racion. Y podamos decir como el profeta Jeremias:
Sefior, cuando encuentro Palabras tuyas, las devo-
ro, las hago mias, para tener de veras un alimento
s6lido que me sostenga.

Qué bueno que, en este doble Alimento tenga-
mos, como estamos teniendo, la Eucaristia en el
centro, y como fuente y culmen de toda nuestra
accion pastoral. De tantas cosas que me gustan de
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esta casa, me encanta que en frente del comedor
esté la Plaza del Buen Pastor, y que, sobre el
comedor, esté el otro Comedor; y enfrente, la mis-
ma Plaza. Y el Buen Pastor con esta ovejita cami-
nando por su cuenta, como muchos pueden hacerlo,
pero con esa otra tierna o tal vez enferma, que
acaricia y trae calidamente en su regazo.

Nosotros, Didcesis
mariana, asi le deci-
mos también ala Vir-
gen y asi lo hemos
escuchado con gran-
de satisfaccion en es-
tos dias de agosto:
“Eres Pastora divina,
eres Virgen sobera-
na”. Qué intuicién la
de nuestro pueblo sen-
cillo para llamar a la
Virgen también pas-
tora. En noviembre
del *84, recién llega-
dosuservidoraMéxi-
COo porunservicioque
me pidieron en la
Conferencia Episcopal, yo tenia apenas un mes
escaso, cuando hubo aquellas explosiones en San
Juan Ixhuatepec —San Juanico, en lenguaje colo-
quial- porque explot6 una gasera.

Salia yo a misa de 6:30 -para esto, atravesaba la
Basilica y el atrio de la misma Basilica de
Guadalupe- y me extrafié ver tan temprano gente
vestida con ropa muy ligerita y apenas con sanda-
lias o con pantuflas y pensé: Seran de un pueblo;
viajaron de noche y asi como se bajaron del auto-
bus, sin arreglarse un poquito, tienen ansias de
cuanto antes llegar a ver a la Virgen de Guadalupe.
No, explotaron sus casas, y explotaron algunos
miembros de su familia, y hubo muertos, y la gente
bajaba de los cerros como hormiguitas, y bajaron
ahi, al Santuario.

Acudieron a la Pastora divina, a la que dijo que
se quedaba para mostrarse piadosa Madre nuestra.
Y fue el lugar donde se reunieron miles y miles de
gentes que traian aquella ropa ligerita, con la que
duerme uno, o la que se pone uno a la carrera,
porque aquello son explosiones. Me tocd vivir
también los tremendos sismos del 19 y 20 de sep-
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tiembre de 1985. El 19 fue jueves y el 20 fue un
viernes; y el sdbado 21,y el domingo 22 por latarde,
habria que ver como estaba aquella Basilica de
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Guadalupe. Y por Unica vez en los 10 afios que yo
vivien la Ciudad de México, nadie gritaba, nadie se
manifestaba con ruidos, nadie tocaba el claxon. Y
eran muchos carros y mucha gente yendo precisa-
mente con la Pastora divina, acudiendo a cobijarse
bajo el manto de la Virgen, porque ante un fenéme-
no de esta naturaleza
y de dimensiones tan
terribles, que hicieron
oler a muerte aquella
ciudad de México por
varios dias, no tiene
uno mas a quien ir
que a la Virgen, a la
Pastora divina, Santa
Maria de Guadalupe.

Somos pastores,
hermanas y herma-
nos, porque el Sefior
nos ha permitido su-
mergirnos mas en la
savia nutritiva del
Evangelio; y lo que
hoy recibimos, somos
enviadosacompartir-
lo. Tenemos que lle-
var alosdemés el tes-
timonio de nuestra
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propia vida y aquello que hemos visto y oido y
nuestros sentidos han palpado de Jesucristo el Ver-
bo de Dios.

Sera bueno aplicarnos a nosotros lo que el
poeta aplica a Jesucristo. En aquella letrilla de
laovejaperdidade Luis de Géngora, larecuer-
do: “Oveja perdida, ven sobre mis hombros,
gue hoy no solo soy tu Pastor, sino tu pasto
también. Por descubrirte mejor cuando balabas
perdida, en un arbol dejé la vida donde me
subid el amor. Si prenda quieres mayor, mis
obras hoy te la dan. Pasto, al fin, hoy tuyo
hecho. ¢ Cuél dard mayor asombro? O el traer-
te yoen el hombro, o el traerme tu en el pecho.
Prenda son de amor estrecho y aun los més
ciegos las ven.

Nuestra region ganadera tiene forrajeras
por todos lados para buscar la mejor férmula
de engorda del ganado. Yo pienso que, si los
pastores, los agentes de pastoral, hemos de ser
también pasto para alimento de nuestras gentes,
habra que buscar la mejor férmula de amalgamar-
nos sacerdotes y laicos y religiosos, y hacernos uno
sin diferencias, para que el mundo crea y para que
nuestra gente tenga pastos abundantes y vida abun-
dante.
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ORACION
POR LA XV ASAMBLEA DIOCESANA
DE PASTORAL

Padre Omnipotente, tu que dispones todas |las cosas para
bien delos que amas, acudimos confiadosatu misericordia.

TU, asi como acompanaste a tu pueblo elegido a traves del
desierto, nos has acompainado a nosotros en el proceso
diocesano de pastoral y en la elaboracion de nuestro |V
Plan.

Hoy, en esta etapa detransicion y de gran importancia para
nuestra diocesis, te pedimos envies tu Espiritu Santo, como
un nuevo Pentecostés, sobre nuestro pastor, sacerdotes,
religiosos, religiosas, seminaristasy laicos para que juntos
logremos: | ntensificar en comunion y participacion €l pro-
ceso de evangelizacion nueva e integral, para transfor mar
con los valores del Reino, las personas, comunidades y
estructuras, en dialogo con la cultura actual.

Maria, Madre y Reina de nuestra diocesis, tu que has
alentado nuestro proceso de pastoral y que eresla primera
evangelizadora, de nuestrastierras, ensenanos a descubrir
los signos de los tiempos, y danos la fortaleza para seguir
haciendo lo que El nos diga. Amén
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